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Programa Porteira Pra Dentro melhora acessos 
rurais e facilita escoamento da produção 

Guarujá do Sul executa o Programa Porteira Pra Dentro para melhorar acessos em propriedades rurais com 
cascalhamento e maquinário. Produtores se cadastram nas secretarias, e o município busca ampliar os atendimentos 

apesar das limitações de equipamentos e clima.
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32 equipes 
participarão do 
Campeonato 
Cerqueirense de 
Futebol de Campo 
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Secretaria de Obras executa alargamento e 
cascalhamento em estrada do interior

GERAL.

Intervenção em estrada rural de São José do Cedro integra cronograma de melhorias no interior, com 
foco em segurança e trafegabilidade

Nos últimos dias, a 
Secretaria Municipal de 

Obras de São José do 
Cedro concluiu serviços 

de alargamento e 
cascalhamento na estrada 

rural da Linha Seis 
Barras, especificamente 
no trecho que liga à 
Linha Esperança. Essa 
ação faz parte de um 
cronograma amplo de 
manutenção das vias 
rurais, essencial para 
o município, onde o 
escoamento da produção 
agrícola depende 
diretamente da qualidade 
das estradas.

As equipes atuaram 
no espalhamento de 
cascalho fresco e na 
ampliação da largura 
da pista, medidas que 
corrigem estreitamentos 
perigosos e melhoram 
a drenagem natural do 
terreno. 

O objetivo principal 
é beneficiar moradores 

locais, produtores rurais 
e motoristas de veículos 
pesados que utilizam o 
trajeto diariamente para 
transportar grãos, leite e 
outros produtos típicos 
da região. 

Em períodos de chuva 
intensa, comuns no verão, 
essas melhorias reduzem 
atoleiros e riscos de 
acidentes, garantindo 
fluidez no tráfego.

São José do Cedro, 
com sua economia 
ancorada na agricultura 
familiar e pequenas 
propriedades, enfrenta 
desafios constantes na 
infraestrutura rural, 
agravados pelo relevo 
ondulado e solos do 
interior. Segundo 
registros recentes da 

prefeitura, intervenções 
semelhantes estão 
programadas para outras 
linhas prioritárias com 
alto fluxo de veículos.

A iniciativa eleva 
a trafegabilidade 
geral, diminui custos 
de manutenção para 
agricultores e fortalece a 
logística local, facilitando 
o acesso a centros 
próximos.

Autoridades 
municipais destacam 
que ações contínuas 
como essa respondem 
a demandas da 
comunidade, e visam 
prevenir isolamentos em 
épocas chuvosas. 

O levantamento 
realizado pelo Programa 
Monitora Milho SC 
entre os dias 19 e 26 de 
janeiro indica que houve 
uma redução de mais 
de 40% no número de 
cigarrinhas-do-milho nas 
lavouras catarinenses 
em comparação com a 
semana passada. Com 

lavouras já em fase de 
colheita e com novos 
plantios para a safrinha 
sendo semeados, o estado 
registra média estadual 
de 55 insetos por 
armadilha. 

Para a pesquisadora 
da Epagri/Cepaf, 
Maria Cristina Canale, 
responsável pelo 

programa Monitora 
Milho SC, a redução 
está relacionada com o 
manejo inicial realizado 
pelos agricultores nas 
novas lavouras.

Apesar da boa notícia, 
Maria Cristina mantém 
o alerta devido à alta 
infectividade dos insetos 
coletados em todas as 
regiões de Santa Catarina. 

“Os patógenos 
dos enfezamentos e 
viroses do milho foram 
detectados em amostras 
de todas as regiões 
do Estado. Por isso, é 
muito importante que 
os agricultores realizem 
o manejo químico 
da lavoura em fase 
vegetativa, especialmente 
quando as plantas estão 
jovens, com quatro ou 
cinco folhas. Essa prática 
contribui para reduzir e 
controlar a população de 
insetos nocivos ao milho 
“, explica.

Outras medidas 
importantes são a 
regulagem do maquinário 
e os cuidados com o 
transporte para evitar 
a perda de grãos que 
podem dar origem 
ao milho voluntário, 

que serve de abrigo 
e alimento para as 
cigarrinhas. 

Além disso, o plantio 
de novas áreas não deve 
ser realizado ao lado 
de lavouras de milho 
maduras. “Os insetos 
presentes no ambiente 
tendem a migrar para 
os plantios mais novos, 
em busca de tecidos 
mais tenros para se 
alimentarem”, diz Maria 
Cristina.

O programa Monitora 
Milho SC coleta e 
divulga semanalmente 
informações levantadas 
em 55 lavouras 
distribuídas em todo o 
Estado de Santa Catarina, 
permitindo que o setor 
produtivo acompanhe a 
evolução da população de 
cigarrinhas e as infecções 
causadas por esses 
insetos.

O ataque de 
cigarrinhas infectadas 
com os patógenos 
dos enfezamentos 
pode comprometer 
substancialmente a 
produção de lavouras de 
milho. Para acompanhar 
a situação, foi criado 
no começo de 2021 

o programa Monitora 
Milho SC, uma iniciativa 
do Comitê de Ação contra 
Cigarrinha-do-milho e 
Patógenos Associados, 
composto pela Epagri, 
Udesc, Cidasc, Ocesc, 
Fetaesc, Faesc, CropLife 
Brasil e Secretaria de 
Estado da Agricultura e 
Pecuária. 

O Programa Monitora 
Milho SC se destaca 
como uma das principais 
iniciativas científicas 
da Epagri, conquistado 
reconhecimento 
em diversos 
eventos nacionais e 
internacionais. Sua 

metodologia tem servido 
de referência para ações 
similares em outros 
estados brasileiros e até 
para o exterior.

A pesquisadora 
Maria Cristina Canale, 
do Centro de Pesquisa 
para Agricultura 
Familiar da Epagri 
(Cepaf), explica que as 
informações geradas 
pelo monitoramento 
são fundamentais 
para a convivência 
da agricultura com a 
cigarrinha e as doenças 
transmitidas por ela. 

Média de cigarrinhas-do-milho cai pela metade  
em Santa Catarina
Apesar da boa notícia, Maria Cristina mantém o alerta devido à alta infectividade dos insetos coletados 
em todas as regiões de Santa Catarina. 

AGRO.
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32 equipes participarão do Campeonato 
Cerqueirense de Futebol de Campo 

O Campeonato 
Cerqueirense de 
Futebol de Campo 
terá início no dia 7 de 
fevereiro, em Dionísio 
Cerqueira, reunindo 32 
equipes distribuídas 
entre primeira divisão, 
categoria aspirante, 
segunda divisão e 
campeonato feminino. 

As partidas serão 
realizadas no estádio 
municipal e em diversas 
comunidades do interior, 
integrando o calendário 
esportivo do município 
para 2026.

De acordo com o 
diretor de Esportes, Elton 
Santin, a competição é a 
primeira grande atividade 
esportiva do ano e 
envolve equipes de todas 
as regiões do município. 

“O campeonato 
recebeu investimento de 
R$ 110 mil para garantir 

a estrutura necessária 
aos atletas, dirigentes 
e comunidades que 
irão sediar os jogos. A 
intenção é mobilizar 
a população para 
acompanhar as partidas 
e valorizar o esforço das 
equipes participantes”, 
destacou Elton.

Ainda de acordo com 
o diretor de Esportes 
a primeira divisão 
contará com 6 equipes, 
outras seis compõem a 
divisão de aspirantes, já 
a segunda divisão está 
integrada por 20 times. 

“A abertura oficial 
do Campeonato 
Cerqueirense de Futebol 
de Campo ocorrerá no 
dia 7, com jogos da 
categoria aspirante da 
primeira divisão, e no 
domingo serão realizados 
dois jogos da segunda 
divisão, encerrando o 

primeiro fim de semana 
do campeonato”, explicou 
Elton.

Elton anunciou 
ainda a realização de 
uma campanha de 
conscientização durante 
a competição. Ele 
afirmou que, em parceria 
com a Secretaria de 
Assistência Social, será 
trabalhada a mensagem 
“Somos Contra 
Qualquer Forma de 
Violência”, com foco na 
prevenção de conflitos, 
bullying, racismo e 
outras situações que 
não condizem com o 
ambiente esportivo.

“Precisamos destacar 
a integração entre as 
secretarias municipais 
e o envolvimento 
das comunidades 
no planejamento do 
campeonato. A proposta 
é oferecer um ambiente 

adequado para famílias, 
crianças e idosos, tanto 
nas comunidades do 
interior quanto no estádio 
municipal, fortalecendo 
o esporte como espaço 
de convivência e 

participação social”, 
frisou.

O Campeonato 
Cerqueirense seguirá 
até o mês de maio e faz 
parte de um conjunto de 
competições previstas 

para o ano, que inclui 
ainda campeonatos de 
futsal e futebol suíço no 
município.

A edição do Cerqueirense de Futebol de Campo inicia em 7 de fevereiro com 35 equipes e jogos no 
interior e no estádio municipal

ESPORTES.
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Pode soar improvável, mas 
é comprovado: algumas aves 
conseguem dormir em pleno 
voo. O registro mais conhecido 
envolve a Fragata-grande 
(Fregata minor), que passa dias 
sobre o mar e faz pequenos 
cochilos enquanto plana, 
aproveitando correntes de ar 
para se manter no alto quase 
sem bater as asas.
Isso é possível graças ao 
sono uni-hemisférico: metade 

do cérebro descansa enquanto 
a outra permanece ativa, 
controlando o voo e a atenção 
ao ambiente. Depois, os lados se 
alternam.
Espécies como o 
Albatroz-errante (Diomedea 
exulans) e andorinhões do 
gênero Andorinhões (Apus 
apus) também exibem 
comportamentos compatíveis 
com descanso em voo planado.
São cochilos curtos, que 

somam poucos minutos por dia, 
mas sufi cientes para manter a 
ave ativa até encontrar um local 
seguro para repouso completo. É 
uma adaptação extrema: quando 
pousar não é opção, o céu vira o 
lugar possível para descansar.
Pesquisas com monitoramento 
cerebral confi rmaram que esses 
episódios ocorrem durante 
o voo planado, sem perda de 
estabilidade.
O aproveitamento de correntes 

de ar reduz o gasto de energia e 
favorece esses breves períodos 
de descanso.
Esse mecanismo também ajuda 
a ave a permanecer menos 
vulnerável a predadores em mar 
aberto.
Trata-se de uma solução 
evolutiva rara, que transforma 
a necessidade de voar 
continuamente em oprtunidade 
para recuperar energia.

Alguns pássaros dormem enquanto voam

GERAL.

Ginásio do bairro Promorar recebe reforma e 
ampliação
Investimento é de R$ 377 mil e prazo de execução é de oito meses. Os trabalhos foram iniciados na 
segunda-feira, dia 26 de janeiro

O Ginásio de Esportes 
do bairro Promorar 
de São José do Cedro, 
receberá reforma e 
ampliação, através de um 
investimento de R$ 377 
mil de recursos próprios 
do município, com um 
prazo de oito meses para 
conclusão das melhorias 
que elevam acessibilidade 
e infraestrutura esportiva 
local.

O prefeito Fernando 
Will assinou a ordem de 
serviço no fi nal da última 
semana, liberando a 
empresa Fortaleza Vidros 

e Aços Ltda., vencedora 
da licitação pública, para 
dar início aos trabalhos. 

Essa iniciativa 
visa qualifi car a 
infraestrutura esportiva 
do município, criando 
espaços mais adequados 
e inclusivos para 
atender às demandas 
da comunidade do 
bairro Promorar e 
arredores, onde o esporte 
desempenha papel 
fundamental no lazer 
familiar, na formação 
de jovens atletas e na 
promoção da saúde 

coletiva.
Os serviços abrangem 

a construção de um 
banheiro acessível, 
atendendo normas de 
inclusão para pessoas 
com defi ciência ou 
mobilidade reduzida, 
além de reformas 
completas na copa 
e nos banheiros já 
existentes, com troca 
de revestimentos e 
instalações hidráulicas 
modernizadas. 

As paredes externas 
receberão novo 
acabamento durável, 

enquanto a pintura 
completa da edifi cação 
e da quadra esportiva 
garantirá aparência 
renovada e proteção 
contra intempéries 
comuns na região. 

O sistema de 
iluminação também 
será aprimorado, com 
lâmpadas LED de alta 
efi ciência para maior 
segurança noturna, 
visibilidade durante jogos 
e economia de energia no 
longo prazo.

Com investimento 
total de R$ 377 

mil proveniente do 
orçamento municipal, 
a obra responde a 
anos de solicitações de 
moradores e lideranças 
locais, que identifi cavam 
limitações como falta de 
acessibilidade e desgaste 
estrutural no ginásio, 
usado intensamente 
para treinos de futsal, 
vôlei, basquete e eventos 
culturais. 

O prazo de execução 
de oito meses, contado 
a partir da ordem de 
serviço, prevê conclusão 
sem grandes interrupções 

nas atividades 
paralelas, permitindo 
que o espaço continue 
servindo parcialmente à 
comunidade durante a 
intervenção. Ao fi nal, o 
Promorar ganhará um 
equipamento público 
mais versátil, capaz 
de sediar competições 
regionais e atividades 
escolares.
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Programa Porteira Pra Dentro melhora acessos 
rurais e facilita escoamento da produção 
Iniciativa da administração de Guarujá do Sul através da secretaria de Agricultura e Obras realiza 
cascalhamento, transporte de material e maquinário às propriedades

O município de 
Guarujá do Sul através da 
secretaria de Agricultura 
e Obras mantém em 
execução o Programa 
Porteira Pra Dentro, 
iniciativa voltada à 
melhoria dos acessos e 
das condições internas 
das propriedades rurais. 

A ação prioriza obras 
de cascalhamento, 
transporte de material e 
uso de maquinário para 
facilitar o deslocamento, 
manejo das atividades 
produtivas e o 
escoamento da produção. 

Os serviços são 
realizados de forma 
integrada entre a 
Secretaria de Agricultura 
e a Secretaria de Obras, 
responsável pela maior 
parte da execução 
operacional.

O secretário de 
Agricultura, Ederson 
Veis, explicou que o 
programa já existe há 
alguns anos e que a atual 
administração busca 
ampliar o atendimento 
ao longo do ano, mesmo 
diante das limitações 
do parque de máquinas 
e das difi culdades 
impostas pelas condições 
climáticas.

“O programa foi 
criado há alguns anos e 
agora estamos buscando 
dar sequência aos 
atendimentos. Tivemos 
difi culdades em períodos 
anteriores para aplicar os 
recursos, mas a intenção 

é atender, ao longo do 
ano, o maior número 
possível de agricultores. 
Estamos com defi ciência 
de maquinário e será 
necessário reforçar o 
parque de máquinas”, 
comentou Ederson. 

Ainda segundo o 
secretário, a equipe da 
Secretaria de Obras é 
quem executa os serviços.

“A Agricultura não 
dispõe dos equipamentos 
necessários. Estamos 
iniciando os trabalhos 
na Linha Posatto, 
onde começamos a 
recuperação das estradas, 
mesmo com difi culdades 
causadas pela falta de 
chuva. As equipes de 
Obras e Agricultura 
atuam juntas para 
atender as demandas dos 
produtores”, comentou.

Sobre a forma de 
acesso ao programa, 
o secretário orientou 
que os produtores 
realizem o cadastramento 
diretamente nas 
secretarias e explicou 
os tipos de serviços 
oferecidos. Ele detalhou 
como funciona o 
atendimento. 

“O produtor deve 
procurar a Secretaria 
de Obras ou a 
Agricultura para fazer 
o cadastro. Conforme a 
disponibilidade, vamos 
atendendo. O programa 
prevê a melhoria da 
estrada de acesso e o 
transporte de até 10 

cargas de pedra ou terra 
para recuperar entradas 
de propriedades e áreas 
próximas a pocilgas, 
estrevarias e estábulos. 
Esse atendimento é feito 
com o maquinário da 
Secretaria de Obras.”

Entre os produtores 
atendidos neste início 
de ano está o agricultor 
Valmir Mallman, da 
Linha Posatto, que 
recebeu cascalhamento 
no acesso à propriedade. 
Ele relatou a importância 
da melhoria para a 
rotina produtiva e para a 
circulação de veículos de 
maior porte.

“Há muitos anos 
a gente pedia por 
essa melhoria e 
não era atendido. 

Independentemente de 
quem seja o prefeito, 
isso precisa ser feito. 
Como é que vai escoar 
a produção sem uma 
entrada adequada? 
Hoje os caminhões 
são grandes, as 
máquinas também, e 
não conseguem entrar 
em qualquer lugar. 
Seja para piscicultura, 
refl orestamento ou 
grãos, é necessário ter 
um acesso em boas 
condições. O produtor 
precisa de máquina 
quando precisa e de 
uma entrada decente”, 
destacou Valmir.

Ao falar sobre a 
produção na propriedade, 
o agricultor ressaltou a 
diversidade de atividades 

e o ganho prático com a 
melhoria do acesso. 

“Aqui produzimos 
milho, pitaya, 
refl orestamento e agora 
piscicultura. Com um 
acesso adequado, fi ca 
mais fácil vender a 
produção e se locomover 
dentro da propriedade.”

O Programa Porteira 
Pra Dentro atua em 
pontos estratégicos 
dentro das propriedades, 
como entradas principais 
e áreas de circulação de 
máquinas e caminhões. 

A meta da 
administração 
municipal é ampliar 
os atendimentos ao 
longo do ano, conforme 
a disponibilidade 
de maquinário e as 

condições operacionais, 
priorizando situações que 
impactam diretamente o 
transporte da produção e 
a rotina do agricultor.

A integração entre 
as secretarias permite a 
execução dos serviços 
com a estrutura já 
existente, enquanto 
o município trabalha 
na reorganização do 
parque de máquinas para 
aumentar a capacidade 
de atendimento. 

O cronograma é 
ajustado de acordo com a 
demanda registrada e as 
condições climáticas, que 
infl uenciam diretamente 
os trabalhos em estradas 
e acessos rurais.

AGRO.
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Bom Jesus abre edital de estágio 
com bolsa de R$ 1.900 e mais de 20 
vagas 
Processo seletivo forma cadastro reserva para estudantes de nível 
superior e pós-graduação, com carga de 30 horas semanais e auxílio 
transporte

A Prefeitura de Bom 
Jesus do Sul iniciou, 
na quinta-feira, 29 de 
janeiro, as inscrições 
para o Processo Seletivo 
Simplifi cado destinado 
à formação de cadastro 
reserva de estagiários. 
O edital é voltado a 
estudantes de nível 
superior e pós-graduação 
e prevê atuação em 
diferentes setores da 
administração municipal, 
com jornada de 30 horas 
semanais, bolsa mensal 
de R$ 1.900,00 e auxílio 
transporte de R$ 100,00.

O prefeito em 
exercício, Cezar Bueno, 
explicou que a abertura 
do edital já fazia parte 
do planejamento 
administrativo do 
município para o ano de 
2026. 

“A iniciativa foi 
organizada em conjunto 
com a equipe de 
Recursos Humanos, do 

setor administrativo 
e planejamento da 
prefeitura, permitindo 
que estudantes de nível 
superior e pós-graduação 
possam se inscrever no 
processo seletivo a partir 
da data de abertura das 
inscrições. Através dessa 
seleção, os estagiários 
terão a oportunidade 
de aplicar, na prática, 
os conhecimentos 
adquiridos durante a 
formação acadêmica, 
atuando em diversas 
áreas da administração 
municipal”, explicou o 
prefeito em exercício.

Cezar informou 
ainda que o edital prevê 
cerca de 20 vagas para 
cadastro reserva, das 
quais entre 10 e 12 
deverão ser preenchidas 
já no início do ano, 
conforme a demanda dos 
setores públicos. 

“Teremos estagiários 
atuando nas áreas 

da educação, saúde, 
planejamento e 
também no setor de 
licitações, contemplando 
praticamente todos 
os departamentos da 
prefeitura”, destacou.

O prefeito orientou 
que os interessados 
busquem as informações 
diretamente no site ofi cial 
da Prefeitura Municipal, 
onde estão disponíveis 
todas as normas, critérios 
e etapas do processo 
seletivo, além da 
divulgação realizada pelo 
Jornal da Fronteira.

Ele ressaltou que o 
edital estabelece como 
requisito a residência 
no município de Bom 
Jesus do Sul e reforçou 
que a oportunidade 
pode representar um 
importante passo para 
estudantes que buscam 
crescimento profi ssional. 

Cezar Bueno destacou 
que a bolsa oferecida é de 

R$ 1.900,00, acrescida 
de R$ 100,00 de auxílio 
transporte, com carga 
horária de 30 horas 
semanais de atuação nos 
setores da administração 
municipal.

“Estamos divulgando 
essa chance para quem 
busca desenvolvimento 
e oportunidade de 
trabalho”, concluiu Cezar.

As inscrições 
seguem os prazos 
estabelecidos no edital. 
Os candidatos devem 
acompanhar atentamente 
as orientações 
ofi ciais, verifi cando a 
documentação exigida, 
os critérios de seleção 
e as etapas previstas 
no processo seletivo. 
Todas as informações 
detalhadas estão 
disponíveis no portal 
eletrônico da Prefeitura 
de Bom Jesus do Sul.

Queda de avião regional na Colômbia mata 15 
pessoas perto da fronteira com a Venezuela

Um avião Beechcraft 1900 da companhia estatal 
colombiana Satena, que fazia o curto voo entre 
Cúcuta e Ocaña, caiu nesta quarta-feira (28) em 
uma área montanhosa próxima à fronteira com a 
Venezuela, matando todos os 15 ocupantes, entre 
passageiros e tripulantes, segundo autoridades 
locais. Entre as vítimas estavam o deputado 
Diógenes Quintero e o candidato Carlos Salcedo, e 
os destroços foram encontrados em uma zona rural 
de difícil acesso, onde as causas do acidente seguem 
sob investigação.

Bebê cai de carro em movimento na Califórnia 
e mãe é presa por maus-tratos

Uma mulher foi presa em Fullerton, na Califórnia, 
após o fi lho de 1 ano e 8 meses cair de um carro 
em movimento durante uma conversão em um 
cruzamento, caso que ganhou repercussão após 
vídeo circular nas redes sociais. A porta do 
passageiro se abriu e a criança foi arremessada para 
a pista, mas a frenagem imediata evitou que fosse 
atropelada. O bebê foi hospitalizado com ferimentos 
leves e deve se recuperar, enquanto a mãe responde 
por maus-tratos e o caso segue sob investigação.

Incêndio em hotel cinco estrelas nos Alpes 
franceses força retirada de 300 pessoas

Um incêndio no sótão do Hotel des Grandes 
Alpes, nos Alpes franceses, levou à evacuação de 
cerca de 300 pessoas na noite de terça-feira (27), 
sem registro de feridos. Bombeiros controlaram as 
chamas e, por precaução, um hotel vizinho também 
foi esvaziado na manhã seguinte. A polícia investiga 
as causas do fogo em meio a maior rigor nas normas 
de segurança após tragédia recente nos Alpes suíços.

Coquetel com nitrogênio líquido provoca 
perfuração no estômago de homem no México

Um homem de 34 anos no México sofreu 
perfuração no estômago após ingerir um coquetel 
com nitrogênio líquido e precisou de cirurgias de 
emergência. Exames mostraram acúmulo de gás no 
órgão, causado pela rápida expansão da substância a 
-196°C ao entrar em contato com o calor do corpo.

Queda de jato executivo durante pouso mata 
vice-ministro de Maharashtra e outras quatro 
pessoas na Índia

Um jato executivo Learjet 45 caiu durante a 
tentativa de pouso em Baramati, na Índia, matando 
o vice-ministro de Maharashtra, Ajit Pawar, e outras 
quatro pessoas a bordo. O acidente ocorreu sob 
baixa visibilidade após a decolagem de Mumbai, 
e imagens mostraram fumaça intensa no local. 
Autoridades investigam as causas, enquanto o 
primeiro-ministro Narendra Modi lamentou a morte 
do político.

Tempestade Kristin deixa mortos, causa 
apagão e paralisa transportes em Portugal

A tempestade Kristin atingiu Portugal com 
ventos de até 150 km/h, causando cinco mortes, 
apagão que afetou 850 mil residências e bloqueios 
em rodovias e ferrovias, com cerca de 1.500 
ocorrências atendidas pela emergência. O temporal 
derrubou árvores, provocou deslizamentos e levou à 
suspensão de aulas, enquanto equipes trabalhavam 
para restabelecer a energia.

Confi ra as matérias completas em nosso site: 
jornaldafronteira.com.br

GERAL.

O dado chama atenção: 
a humanidade explorou 
diretamente apenas cerca de 
5% dos oceanos. Isso signifi ca 
que 95% do ambiente marinho 
ainda é pouco conhecido, sem 
mapeamento detalhado e com 
inúmeras espécies e fenômenos 
por descobrir. Mesmo com 
tecnologias avançadas, grande 
parte do fundo do mar continua 
sendo um território misterioso
Os oceanos cobrem cerca de 
71% da superfície do planeta 

e são fundamentais para o 
equilíbrio climático, a produção 
de oxigênio e a biodiversidade. 
No entanto, a profundidade 
extrema, a pressão intensa e a 
escuridão das regiões abissais 
tornam a exploração difícil e 
cara, exigindo equipamentos 
altamente resistentes.
Muito do que se sabe vem 
de expedições pontuais e do 
uso de robôs submersíveis. 
Nessas missões, cientistas 
frequentemente encontram 

formas de vida adaptadas 
a condições extremas, que 
sobrevivem sem luz solar 
e dependem de processos 
químicos do próprio ambiente.
Esse desconhecimento 
também traz implicações 
ambientais e econômicas. Sem 
conhecer plenamente os mares, 
ainda não se compreende 
totalmente os impactos da 
poluição, da pesca predatória e 
das mudanças climáticas nesses 
ecossistemas. Além disso, podem 

existir recursos e compostos 
valiosos ainda escondidos nas 
profundezas.
Explorar os oceanos é, 
portanto, uma necessidade 
científi ca e estratégica. Cada 
nova descoberta reforça que o 
maior território da Terra ainda 
guarda segredos que desafi am 
a ciência.

O ser humano já explorou apenas 5% dos oceanos
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Prefeito cumpre agenda em Curitiba e garante 
recursos para Pranchita
O prefeito Ronimar Sartor foi recebido no gabinete do deputado estadual Matheus Vermelho, 
acompanhado do chefe de gabinete Pedro Duran

O prefeito de Pranchita 
Ronimar Sartor cumpriu 

na última semana, uma 
importante agenda oficial 

em Curitiba, reforçando 
parcerias e garantindo 

novos investimentos para 
o município.

Durante a visita à 
capital, o prefeito foi 
recebido no gabinete 
do deputado estadual 
Matheus Vermelho, 
acompanhado do chefe 
de gabinete Pedro Duran. 

Durante o encontro, o 
parlamentar confirmou 
a destinação de 
recursos no valor de R$ 
736.919,68, que serão 
aplicados na reforma e 
melhorias do Ginásio de 
Esportes do município, 
um compromisso firmado 
ainda no ano passado 
e agora oficialmente 
assegurado.

Além desse 

investimento, o deputado 
também confirmou 
a liberação de um 
novo recurso no valor 
de R$ 631.645,44, 
destinado ao Fundo 
de Desenvolvimento 
Econômico de Pranchita, 
que contribuirá para 
o fortalecimento 
da economia local, 
incentivo a novos 
empreendimentos 
e geração de 
oportunidades.

A Administração 
Municipal destaca que 
a conquista desses 
recursos é resultado do 
diálogo constante, da 
articulação política e do 
trabalho sério voltado 

ao desenvolvimento do 
município. 

“Seguimos firmes na 
busca por investimentos 
e na construção de 
parcerias que tragam 
benefícios reais para a 
população, melhorando 
a infraestrutura, 
incentivando o esporte, 
a economia e a 
qualidade de vida dos 
pranchitenses”, reforça o 
prefeito.

A gestão municipal 
segue empenhada 
em garantir avanços 
concretos, sempre com 
o objetivo de construir 
um município cada vez 
melhor para todos.

GERAL.

UBS Central realiza ação noturna com 528 testes 
rápidos e eletrocardiogramas 

Na noite de 27 de 
janeiro, a Secretaria 
Municipal de Saúde 
de São José do Cedro 
organizou uma ação 
noturna na Unidade 
Básica de Saúde Central, 
das 17h às 21h, exclusiva 
para adultos acima de 
18 anos previamente 
agendados. 

Ao todo foram 
atendidos 132 pacientes, 
com aplicação de 528 
testes rápidos que 
detectam HIV, sífilis, 
hepatite B e hepatite C, 
fornecendo resultados em 
cerca de 15 minutos para 
diagnósticos imediatos 
e encaminhamentos às 
equipes de Estratégia 
de Saúde da Família em 
casos reagentes.

Os testes rápidos 
utilizam punção digital, 
uma técnica simples 
e indolor, permitindo 

triagem eficiente de 
infecções sexualmente 
transmissíveis e virais, 
comuns em populações 
economicamente ativas 
do interior catarinense.

Paralelamente, 14 
eletrocardiogramas 
foram realizados em 
pacientes agendados, 
avaliando ritmos 
cardíacos e identificando 
precocemente riscos 
como arritmias, 
especialmente relevantes 
para trabalhadores rurais 
expostos a esforços 
físicos intensos. 

A ação responde 
às barreiras de acesso 
enfrentadas por quem 
depende de horários 
comerciais, alinhando-
se a diretrizes nacionais 
do SUS que incentivam 
testagens rápidas para 
diagnóstico precoce e 
tratamento imediato, 

reduzindo a transmissão 
comunitária. 

Em São José do 
Cedro, essas iniciativas 
fortalecem a vigilância 
epidemiológica e 
promovem equidade, 
evitando sobrecarga 
nas UBS diurnas. 
Casos positivos 
recebem orientação 
contínua, incluindo 
aconselhamento pré 
e pós-teste, conforme 
protocolos do Ministério 
da Saúde.

Com essa mobilização, 
o município avança na 
cobertura preventiva, 
potencializando a 
detecção de condições 
silenciosas que afetam a 
produtividade local e a 
qualidade de vida. 

Autoridades destacam 
a adesão expressiva como 
sinal de confiança na 
rede pública, com planos 

para replicar o modelo 
em outras unidades, 

incorporando aferições 
de pressão e glicemia em 

edições futuras. 

Ação da Saúde de Cedro atendeu 132 pacientes em horário estendido, com testes rápidos para HIV, sífilis 
e hepatites e realização de eletrocardiogramas

SAÚDE.

Prazer e dor são representados com os traços gêmeos, formando como que uma unidade, pois um não vem nunca sem o outro; e se 
colocam um de costas para o outro porque se opõem um ao outro.

- Leonardo da Vinci
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SEBRAE inaugura escritório para atendimento em 
Barracão

O SEBRAE Paraná 
inaugurou nessa 
terça-feira, dia 03 de 
fevereiro, um escritório 
de atendimento em 
Barracão. A nova 
unidade, instalada na Rua 
Helmund Thiele, 379, 
no Centro, atenderá 21 
municípios incluindo 
Barracão, Bom Jesus 
do Sul, Santo Antonio 
do Sudoeste e outros 
da área de influência 
da Tri Fronteira, 
além de Bernardo de 
Irigoyen, na Argentina 
e Dionísio Cerqueira, 
em Santa Catarina, 
com serviços como 
consultorias gratuitas, 
treinamentos, orientações 
para MEIs, suporte a 

pequenos negócios e 
capacitação para novos 
empreendedores.

Essa iniciativa 
integra a estratégia de 
expansão da rede física 
do SEBRAE/PR, que 
passa de 32 para 33 
escritórios em um estado 
com 399 municípios 
– praticamente um a 
cada dez cidades –, 
aproximando serviços 
personalizados das 
realidades locais 
e atendendo à 
demanda crescente 
por proximidade em 
regiões como o Sudoeste 
paranaense, marcada 
pelo comércio binacional 
e pela agricultura 
familiar.

O diretor-
superintendente do 
SEBRAE PR, Vítor 
Roberto Chiochetta, 
destacou na cerimônia a 
relevância estratégica da 
instalação do escritório 
em Barracão.

“O SEBRAE colocou 
como uma estratégia 
para os anos de 2025 
e 2026, de fazer uma 
expansão dos seus 
escritórios. Nós sabemos 
que o empresário 
precisa cada vez mais 
de um atendimento 
personalizado, o 
empresário precisa que 
o SEBRAE esteja perto 
das suas empresas. E nós, 
com esse escritório aqui, 
faz com que o SEBRAE 
esteja próximo dos 
empresários, podendo 
atender e levar toda a 
estrutura que nós temos 

de conhecimento, de 
informação, para que 
os empresários possam 
crescer cada vez mais”, 
destacou Vítor.

O prefeito de Barracão, 
Jorge Luiz Santin, 
presente no evento, 
expressou entusiasmo 
pelo impacto local e 
regional da instalação do 
escritório do SEBRAE no 
município.

“É uma satisfação 
muito grande ter o 
SEBRAE com a sede 
própria aqui no 
município de Barracão. 
O SEBRAE que vem 
trabalhando há muito 
tempo com os nossos 
empresários, mesmo 
que só com uma troca 
de ideia inicial, e agora 
termos eles com um 
atendimento mais 
diversificado e melhor 
a todos os nossos 
empresários, da Tri 
Fronteira e de toda a 
região”, destacou Jorge.

A prefeita de Dionísio 
Cerqueira (SC) e 
presidente do Consórcio 
Intermunicipal da 
Fronteira – CIF, Bianca 
Maran Bertamoni, 
destacou a importância 
do SEBRAE para a região, 
principalmente tendo 

em consideração a 
integração geográfica da 
nossa fronteira.

“A nossa posição 
geográfica nos traz 
isso, essa integração, 
esse fortalecimento dos 
municípios e ter um 
escritório regional do 
SEBRAE aqui nos enche 
de orgulho. Ter essa 
instituição na nossa Tri 
Fronteira, com certeza 
será de grande valia 
para futuras parceiras 
tanto dos empresários 
quanto do poder público. 
Então, para nós é uma 
honra tê-los aqui e com 
certeza nós faremos 
grandes parcerias com 
o SEBRAE para ajudar 
a nossa população da 
Tri Fronteira”, afirmou 
Bianca.

O prefeito de Bom 
Jesus do Sul (PR), 
Hélio Surdi, reforçou o 
benefício para as cidades 
gêmeas.

“Mais um importante 
momento para as nossas 
cidades gêmeas, com 
a inauguração desse 
espaço físico para que os 
empresários possam vir 
até o SEBRAE, possam 
conversar, tirar suas 
dúvidas e ter aqui uma 
explicação de tudo 
aquilo que o SEBRAE faz 

para o desenvolvimento 
das micro e pequenas 
empresas. Fica nosso 
agradecimento ao 
SEBRAE por dar esse 
amparo aos nossos 
municípios que congrega 
aqui Santa Catarina, 
Paraná e Argentina”, 
destacou.

Por fim, o intendente 
de Bernardo de Irigoyen 
(Argentina), Edgardo 
Nemesio “Chichin” 
Aquino, celebrou a 
presença institucional do 
SEBRAE na Tri Fronteira.

“O SEBRAE é uma 
instituição que vem 
reforçando e amparando 
os diferentes eventos 
sociais, culturais, o 
empreendedorismo, 
a pequena e mediana 
empresa na nossa Tri 
Fronteira, e ter um 
escritório aqui, é motivo 
de muito orgulho para 
nós que compartilhamos 
dessa vivência que 
nossa fronteira nos 
permite. Nós mesmo 
pertencendo a outro país, 
temos jovens, mulheres 
que participam nas 
diferentes organizações 
dos diferentes eventos 
que contam com o apoio 
do SEBRAE”, concluiu 
Chichin.

GERAL.

A inauguração do escritório do SEBRAE foi realizada nessa terça-feira, dia 03 de fevereiro, em um evento 
marcado pela presença de importantes autoridades
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Mais de 100 animais de estimação foram atendidos 
pelo CastraPet em Barracão 
O Programa CastraPet atende cães e gatos de famílias em vulnerabilidade, com foco em controle 
populacional, saúde pública e prevenção de maus-tratos

O município de 
Barracão recebeu, nesta 
segunda-feira, 2 de 
fevereiro, a etapa local 
do programa CastraPet, 
iniciativa do Governo 
do Estado do Paraná 
em parceria com a 
prefeitura, voltada à 
castração de cães e gatos 
de famílias em situação 
de vulnerabilidade. A 
ação ocorreu ao longo da 
manhã e atendeu mais de 
uma centena de animais 
previamente cadastrados.

O secretário de 
Agricultura, Mauro 
Venturino, responsável 
pelo acompanhamento da 
atividade no município 
explicou a dinâmica do 
atendimento e a origem 
do programa realizado 
através da parceria entre 
Estado e município.

““Esse é um programa 
do governo do Estado do 

Paraná que percorre os 
municípios. Em Barracão 
foram 114 animais 
inscritos e que passaram 
pelo procedimento. É 
uma parceria do governo 
do Estado do Paraná com 
a Prefeitura Municipal 
de Barracão, que vai 
trazer muitos benefícios 
para as famílias que 
têm animais, evitando a 
procriação indesejada, 
deixando os animais 
mais calmos e evitando, 
futuramente, que alguns 
desses animais vão viver 
em situação de rua”, 
comentou Mauro.

Ao abordar a relação 
entre castração e 
prevenção de maus-
tratos, ele destacou a 
importância da medida 
para reduzir o abandono.

“O objetivo principal 
é evitar que os animais 
terminem em situação 

de rua, onde ocorre a 
maior parte dos maus-
tratos. Ao prevenir a 
procriação indesejada, as 
famílias mantêm melhor 
controle sobre seus pets, 
reduzindo esses riscos”, 
completou.

O médico-veterinário 
Evandro Alves, 
responsável pela 
supervisão técnica em 
conjunto com o Instituto 
Água e Terra (IAT), 
reforçou os impactos 
sanitários da iniciativa. 

“Este foi um dia 
muito importante para 
Barracão. Estamos com 
a parceria do Governo 
do Estado e do IAT, 
promovendo a castração 
de cães e gatos para 
controle populacional 
no município”, disse ele, 
confirmando os números: 
“O cadastro totalizou 114 
animais, mas realizamos 

cerca de 100 castrações 
no dia”.

Segundo o veterinário, 
é necessário destacar 
também os benefícios 
para a saúde coletiva. 

“Essa é uma questão 
crucial de saúde pública, 
pois reduz a transmissão 

de doenças zoonóticas 
para a população 
humana. Além disso, 
combate maus-tratos e 
melhora as condições 
gerais dos animais, 
evitando o abandono e 
promovendo bem-estar”, 
concluiu o profissional. 

Através do Programa 
CastraPet, o município 
de Barracão reforça as 
políticas públicas que 
integram assistência 
social e proteção animal, 
beneficiando diretamente 
a comunidade. 

GERAL.
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O que é O que é?

O que é, o que é? O cavalo foi fazer 
no orelhão.

Capitães da Areia

Autor(a): Jorge Amado
Faixa Etária: 14+
Gênero: Romance social, realismo 

brasileiro, romance de formação.

O romance acompanha um grupo de 
meninos em situação de rua que vive 
em um trapiche abandonado no cais de 
Salvador. Liderados por Pedro Bala, eles 
sobrevivem por meio de pequenos furtos 
e enfrentam a dureza da exclusão social, 
revelando sonhos, medos e desejos de 
liberdade. A obra expõe, com forte carga 
humana e social, a infância marginaliza-
da no Brasil urbano do século XX.

Ecos da Floresta

Autor(a): Liz Moore
Faixa Etária: 16+
Gênero: Suspense psicológico, dra-

ma, mistério contemporâneo.

Em agosto de 1975, a fi lha dos 
proprietários de um tradicional acam-
pamento de verão desaparece misterio-
samente, reacendendo a memória de 
outro sumiço ocorrido na mesma família 
anos antes. A narrativa alterna pontos 
de vista e épocas para revelar segredos, 
tensões e relações ocultas entre a in-
fl uente família Van Laar e a comunidade 
ao redor. O suspense psicológico conduz 
o leitor por uma trama de mistério e 
confl itos familiares.

Capitães da Areia

Dicas de livr� 

Quase Nada

Passar um trote.

O que é, o que é? Tem mais de dez 
cabeças e não sabe pensar.

É uma caixa de fósforos

O pescoço.

O que é, o que é? Faz virar a cabeça de 
um homem.

O que é, o que é? Num instante se 
quebra quando se diz o nome dele.

O silêncio.

O que é, o que é? Tem coroa, mas não é 
rei; tem espinho, mas não é peixe.

O abacaxi.

O que é, o que é? Passa a vida na janela 
e mesmo dentro de casa está fora dela.

O botão.
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A Câmara de 
Vereadores de Bom Jesus 
do Sul realizou sessão 
extraordinária no dia 22 
de janeiro, para aprovar 
projetos do Executivo 
municipal. As propostas 
incluíam reajuste salarial 
de 5% para todos os 
servidores públicos, 
aumento no auxílio-
alimentação, adequação 
ao piso nacional do 
magistério e liberação de 
pagamentos retroativos 
de direitos suspensos.

Os benefícios 
têm efeito a partir 
de 1º de janeiro de 
2026 e já avançam 
na implementação 
administrativa, com 
cálculos em andamento 
nos setores de RH, 
planejamento e finanças.

O prefeito em 
exercício, Cezar Bueno, 
detalhou que o reajuste 
segue a data-base de 
janeiro, após negociações 
com áreas financeira, 
administrativa e 
vereadores.

“Combinamos o 
reajuste anual de 3,9% 
garantido pelo INPC 
com ganho real de 1,1%, 

totalizando 5% para 
todos os servidores. Uma 
vez obtida a aprovação 
por parte dos vereadores, 
nossa equipe do RH já 
está trabalhando para 
preparar a folha para 
pagamento até o dia 30, 
retroativo”, informou.

Cezar mencionou que 
o município ainda fez a 
reestruturação do plano 
de cargos e salários 
em 2025, o que trouxe 
avanços para parte 
do funcionalismo. Ele 
afirmou que o reajuste 
atual mantém esse 
ritmo de valorização dos 
trabalhadores públicos.

No caso dos 
professores, o prefeito 
explicou a adaptação ao 
piso nacional revisado 
pelo Governo Federal. 

“Garantimos que 
nenhum professor receba 
abaixo do piso, mesmo 
com o impacto financeiro 
da mudança federal. 
Faremos as devidas 
revisões nos salários e 
pagaremos diferenças 
retroativas se necessário. 
O Governo Federal falou 
uma coisa e fez outra, 
mas isso não é culpa 

dos nossos professores, 
então cabe a nós arcar 
com as consequências de 
decisões mal tomadas”, 
disse.

Ele estimou perda 
superior a R$ 1,2 milhão 
na área da educação 
devido à alteração 
federal nos critérios. 
Apesar disso, Cezar 
reafirmou prioridade 

aos professores, embora 
isso possa comprometer 
premiações concedidas 
em 2025 a profissionais 
de apoio, como 
motoristas, merendeiras, 
zeladoras e auxiliares. 
Esses valores variaram de 
R$ 500 a pouco mais de 
R$ 1 mil por servidor.

Por último, o 
prefeito tratou do 

descongelamento de 
licenças-prêmio e 
avanços funcionais, 
bloqueados durante a 
pandemia. 

“O desbloqueio é 
automático, mas precisa 
de aval da Câmara 
para os pagamentos. 
Calculamos valores 
retroativos por servidor, 
considerando tempo de 

serviço, data de ingresso 
e evolução funcional, 
e a partir de então, os 
setores envolvidos já 
trabalham nos números 
individualizados para que 
possamos honrar com 
mais esse compromisso”, 
concluiu.

Bom Jesus aprova reajuste, revisa piso do magistério 
e garante pagamento retroativo de direitos
Projetos reajuste salarial aos servidores, adequação ao piso nacional dos professores e pagamento retroativo de 
avanços e licenças-prêmio foram aprovados na Câmara de Vereadores 

Tudo o que um sonho precisa para ser realizado é alguém que acredite que ele possa ser realizado.

- Roberto Shinyashiki

GERAL.
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Secretaria de Educação inicia 2026 com 
reuniões de planejamento das equipes 
A Rede municipal de Educação de Dionísio Cerqueira promoveu reuniões de organização para o ano 
letivo de 2026 

A Secretaria 
Municipal de Educação 
de Dionísio Cerqueira 
iniciou as atividades 
de 2026 com reuniões 
pedagógicas destinadas 
ao planejamento do ano 
letivo. Os encontros 
reuniram diferentes 
segmentos da rede 
municipal com o objetivo 
de alinhar orientações, 
organizar rotinas e 
definir encaminhamentos 
para o funcionamento 
das escolas.

No período da manhã, 
participaram da reunião 
a equipe gestora da 
secretaria, diretores 

de escolas, secretárias 
e coordenadores 
pedagógicos. 

O foco do encontro 
foi o alinhamento de 
diretrizes administrativas 
e pedagógicas, bem 
como a organização 
das atividades que irão 
nortear o trabalho das 
unidades de ensino ao 
longo do ano.

À tarde, a reunião foi 
direcionada à equipe 
de serviços gerais e 
às merendeiras das 
escolas municipais. O 
encontro destacou a 
relevância do trabalho 
desses profissionais 

na manutenção da 
estrutura escolar, no 
acolhimento dos alunos 
e na preparação da 
merenda, considerada 
parte essencial da rotina 
educacional.

De acordo com a 
Secretaria Municipal de 
Educação, a realização 
das reuniões no 
início do ano letivo 
tem como finalidade 
garantir que todos os 
setores envolvidos no 
ambiente escolar estejam 
alinhados quanto às 
responsabilidades e 
às ações previstas, 
contribuindo para a organização das 

atividades e para o 
atendimento adequado 
aos estudantes desde os 

primeiros dias de aula.

EDUCAÇÃO & CULTURA.

Quem cedo e bem aprende, tarde ou nunca esquece. Quem negligencia as manifestações de amizade, acaba por perder esse sentimento.

- William Shakespeare
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Despesa com Pessoal

Despesa Executada com Pessoal
DESPESAS EXECUTADAS (Últimos 12 Meses)

LIQUIDADAS
INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (b)

<MR-11> <MR-10> <MR-9> <MR-8> <MR-7> <MR-6> <MR-5> <MR-4> <MR-3> <MR-2> <MR-1> <MR> TOTAL (ÚLTIMOS 12 MESES) (a)
Despesa com Pessoal (Últimos 12 Meses) - - - - - - - - - - - - - -

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 153.445,69 155.414,58 157.881,88 158.807,38 155.188,90 161.285,91 155.188,90 155.188,90 155.188,90 154.626,28 222.370,23 159.258,43 1.943.845,98 0,00
Pessoal Ativo 153.445,69 155.414,58 157.881,88 158.807,38 155.188,90 161.285,91 155.188,90 155.188,90 155.188,90 154.626,28 222.370,23 159.258,43 1.943.845,98 0,00

Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variáveis 126.814,63 128.287,30 130.480,90 131.195,51 128.205,03 133.243,84 128.205,03 128.205,03 128.205,03 127.790,32 183.777,06 130.985,95 1.605.395,63 0,00
Obrigações Patronais 26.631,06 27.127,28 27.400,98 27.611,87 26.983,87 28.042,07 26.983,87 26.983,87 26.983,87 26.835,96 38.593,17 28.272,48 338.450,35 0,00

Pessoal Inativo e Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias, Reserva e Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensões 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização ou de contratação de forma
indireta (§ 1º do art. 18 da LRF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesa com Pessoal não Executada Orçamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Decorrentes de Decisão Judicial de Período Anterior ao da Apuração 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Exercícios Anteriores de Período Anterior ao da Apuração 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Agentes Comunitários de Saúde e de Combate às Endemias com Recursos Vinculados (CF, art. 198, §11) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcela dedutível referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar de
Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2º) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Deduções Constitucionais ou Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 153.445,69 155.414,58 157.881,88 158.807,38 155.188,90 161.285,91 155.188,90 155.188,90 155.188,90 154.626,28 222.370,23 159.258,43 1.943.845,98 0,00
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DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal
DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal

Valor % sobre a RCL Ajustada
DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal - -

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 123.115.553,72
(-) Transferências Obrigatórias da União relativas às Emendas Individuais (art. 166-A, §1º, da CF) 3.082.000,00
(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 115.450,37
(-) Transferências da União relativas à remuneração dos agentes comunitários de saúde e de combate às endemias
(CF, art. 198, §11) 2.249.676,00

(-) Outras Deduções Constitucionais ou Legais 0,00
= RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 117.668.427,35
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) = (III a + III b) 1.943.845,98 1,65
LIMITE MÁXIMO (VII) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) 7.060.105,64 6,00
LIMITE PRUDENCIAL (VIII) = (0,95 x VII) (parágrafo único do art. 22 da LRF) 6.707.100,36 5,70
LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x VII) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) 6.354.095,08 5,40
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Notas Explicativas
Valores

31/12/2025
Notas Explicativas -

Notas Explicativas
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Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal
Exercício em que Excedeu o Limite Exercício do Primeiro Período Seguinte Exercício do Segundo Período Seguinte

No Quadrimestre/Semestre Primeiro Período Seguinte Segundo Período Seguinte
Limite Máximo (a) % DTP (b) % Excedente (c) = (b-a) Redutor Mínimo de 1/3 do Excedente (d) = (1/3*c) Limite (e) = (b-d) % DTP (f) Redutor Residual (g) = (f-a) Limite (h) = (a) % DTP (i)

Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal - - - - - - - - -
Valores Percentuais
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Parâmetros para Redução do Excedente de DTP (art. 15 da LC 178/2021)
Percentual
Percentual

Parâmetros para Redução do Excedente de DTP (art. 15 da LC 178/2021) -
Limite Máximo (IX) (%) (LRF, art. 20)
DTP em 2021 (XII) (%)
Excedente em 2021 (XIII) = (XII - IX) (%)
Redutor anual (XIV) = (0,10 x XIII) (%)
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Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal (art. 15 da LC 178/2021)
Apuração da Trajetória de Retorno ao Limite da DTP (art. 15 da LC 178/2021)

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032
Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal (art. 15 da LC 178/2021) - - - - - - - - - - - -

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII)
% DTP (VIII / VII)
LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 178/2021 (%)
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Notas Explicativas
Valores

31/12/2025
Notas Explicativas -

Identificação do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Períodos de Retorno
Notas Explicativas
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Disponibilidade de Caixa

Disponibilidade de Caixa
Disponibilidade de Caixa

DISPONIBILIDADE
DE CAIXA BRUTA

(a)

OBRIGAÇÕES FINANCEIRAS

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LÍQUIDA (ANTES DA
INSCRIÇÃO EM RESTOS A PAGAR NÃO

PROCESSADOS DO EXERCÍCIO) (f)=(a-(b+c+d+e))

RESTOS A PAGAR
EMPENHADOS E NÃO

LIQUIDADOS DO
EXERCÍCIO (g)

EMPENHOS NÃO LIQUIDADOS
CANCELADOS (NÃO INSCRITOS POR

INSUFICIÊNCIA FINANCEIRA)

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LÍQUIDA (APÓS A
INSCRIÇÃO EM RESTOS A PAGAR NÃO

PROCESSADOS DO EXERCÍCIO) (h) = (f - g)

Restos a Pagar
Liquidados e Não Pagos

Restos a Pagar Empenhados
e Não Liquidados de

Exercícios Anteriores (d)

Demais
Obrigações
Financeiras

(e)

De
Exercícios
Anteriores

(b)

Do
Exercício (c)

TOTAL DOS RECURSOS NÃO VINCULADOS (I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Recursos Vinculados à Previdência Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos de Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos de Alienação de Bens/Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Extraorçamentários Vinculados a Precatórios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Extraorçamentários Vinculados a Depósitos Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos Extraorçamentários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (III) = (I + II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Notas Explicativas
Valores

31/12/2025
Notas Explicativas -

Notas Explicativas

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.7 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Receita Corrente Líquida
Valor Até o Semestre
Valor Até o Semestre

Receita Corrente Líquida -
Receita Corrente Líquida 123.115.553,72
Receita Corrente Líquida Ajustada para Cálculo dos Limites da Despesa com Pessoal 117.668.427,35

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.7 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Despesa com Pessoal
Valor Realizado no Período

VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Despesa com Pessoal - -

Despesa Total com Pessoal - DTP 1.943.845,98 1,65
Limite Máximo (incisos I, II e III do art. 20 da LRF) - <%> 7.060.105,64 6,00
Limite Prudencial (parágrafo único art. 22 da LRF) - <%> 6.707.100,36 5,70
Limite de Alerta (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) - <%> 6.354.095,08 5,40

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.7 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Restos a Pagar

Restos a Pagar e Disponibilidade de Caixa
RESTOS A PAGAR

EMPENHADOS E NÃO
LIQUIDADOS DO EXERCÍCIO

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LÍQUIDA (APÓS A
INSCRIÇÃO EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

DO EXERCÍCIO)
Restos a Pagar - -

Valor Total
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Notas Explicativas
Valores

31/12/2025
Notas Explicativas -

Notas Explicativas
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ESTADO DO PARANÁ
MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

Os músculos mais fortes 
do corpo humano estão 
localizados na mandíbula. 
Responsáveis pelos movimentos 
da mastigação, esses 
músculos exercem uma força 
surpreendente sempre que 
abrimos e fechamos a boca 
para falar, mastigar ou apertar 
os dentes. O principal deles é o 
masseter, considerado um dos 
mais potentes do organismo em 
relação à sua função.
A força gerada por esses 
músculos é tão signifi cativa que 
a mordida humana pode exercer 

grande pressão, sufi ciente para 
triturar alimentos resistentes 
com facilidade. Essa potência 
é resultado da necessidade 
constante de mastigar, uma 
atividade repetida várias vezes 
ao dia ao longo de toda a vida.
Além da mastigação, os 
músculos da mandíbula 
também auxiliam na fala e na 
estabilização da articulação 
temporomandibular, garantindo 
precisão nos movimentos da 
boca. Mesmo sendo discretos 
e pouco lembrados, eles 
trabalham intensamente todos 

os dias, demonstrando que a 
força do corpo humano nem 
sempre está onde se imagina.
Problemas nessa região, como 
o bruxismo e as disfunções da 
articulação temporomandibular, 
evidenciam o quanto esses 
músculos são exigidos. Quando 
sobrecarregados, podem causar 
dores de cabeça, no rosto e 
no pescoço, mostrando que 
sua potência precisa estar em 
equilíbrio para garantir o bom 
funcionamento do sistema 
mastigatório.

Os músculos mais fortes do corpo fi cam na mandíbula
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Alunos da rede estadual devem conferir cadastro 
para garantir o transporte escolar em 2026

Com o início do novo 
ano letivo, no dia 5 de 
fevereiro, é essencial 
que pais e responsáveis 
por estudantes da rede 
estadual de ensino que 
pretendem ser atendidos 
pelo transporte público 
escolar em 2026 
verifi quem e atualizem as 
informações do cadastro 
no sistema. A orientação 
vale para os alunos que já 
utilizam ou que desejam 
passar a utilizar o serviço.

Para atualizar as 
informações, pais ou 
responsáveis podem 
recorrer às próprias 
instituições de ensino 
da matrícula para 
informar o endereço 
correto da residência 
do estudante, com 
apresentação de fatura 
da Copel ou da Sanepar. 
Os dados cadastrados 
são registrados por meio 
do Sistema Estadual 
de Registro Escolar 

(Sere) e as informações 
são posteriormente 
importadas para o 
Sistema de Gestão do 
Transporte Escolar 
(Siget), utilizado pelo 
Fundepar para o 
planejamento de rotas, 
custos e repasses de 
recursos aos municípios.

A secretaria estadual 
da Educação (Seed-
PR) lembra que a 
medida garante que 
o deslocamento até 
a escola não seja um 
impedimento para a 
frequência às aulas, 
assegurando o acesso dos 
estudantes à educação 
desde o início do ano. 
Atualmente, mais de 
210 mil estudantes 
paranaenses da rede 
pública utilizam o 
transporte escolar, 
que atende tanto às 
demandas urbanas, 
rurais, rodoviárias e 
aquaviárias.

O cadastramento 
dos usuários elegíveis 
ao uso do serviço é 
realizado anualmente, 
de forma concomitante 
à matrícula, por meio 
do Programa Estadual 
do Transporte Escolar 
(PETE), viabilizado pelo 
Instituto Paranaense 
de Desenvolvimento 
Educacional (Fundepar). 
No entanto, é 
fundamental garantir 
que os dados informados 
estejam corretos e 
atualizados antes do 
início do ano letivo, 
especialmente nos 
casos em que houve 
alguma alteração nas 
informações no período 
compreendido entre a 
efetivação da matrícula e 
o início do ano letivo.

O serviço atende 
alunos que se enquadram 
em critérios defi nidos 
em legislação estadual, 
relacionados à distância, 

acessibilidade e 
segurança no trajeto até 
a escola. “A fi nalidade 
do transporte escolar é 
garantir a frequência às 
aulas e contribuir para 
a redução dos índices 
de evasão escolar dos 
alunos matriculados na 
rede estadual de ensino”, 
destaca a diretora-
presidente do Fundepar, 
Eliane Teruel Carmona.

O transporte 
escolar é garantido 
prioritariamente àqueles 
que enfrentam maiores 
difi culdades para chegar 
à unidade de ensino, 
seja pela distância entre 
a residência e a escola, 
seja por barreiras físicas, 
condições de mobilidade 
ou situações de risco no 
trajeto.

Por isso, o direito ao 
serviço é assegurado a 
alunos que se enquadram 
em pelo menos um 
dos seguintes critérios: 
residir a mais de dois 
quilômetros da escola 
para a qual foram 
direcionados pela 
Seed-PR; apresentar 
difi culdade de 
locomoção, temporária 
ou permanente; enfrentar 
obstáculos físicos no 
trajeto, como rodovias, 
ferrovias, centros 
industriais, falta de 
ponte ou ausência de 
acessibilidade; ou morar 
em área considerada de 

risco.
“A distância entre a 

residência e a escola é 
calculada pelo sistema 
em linha reta. Pais, 
responsáveis e alunos 
devem fi car atentos no 
momento do cadastro. 
Quando o estudante 
mora a menos de dois 
quilômetros da escola, 
mas enfrenta barreiras 
no trajeto, é essencial 
que essa situação seja 
informada corretamente 
à escola para garantir 
o direito ao transporte”, 
esclarece Claudia Akel, 
chefe do Departamento 
de Transporte Escolar 
(DTE) do Fundepar.

O Programa Estadual 
do Transporte Escolar 
(PETE) tem como objetivo 
a oferta de transporte 
escolar público para 
os alunos da Educação 

Básica, da zona rural e 
urbana, matriculados 
na rede pública 
estadual de educação. 
O PETE (Lei Estadual 
nº 14.584/2004,  e 
Resolução nº 777/2013 
-GS/SEED), por meio 
da Seed-PR, transfere 
recursos fi nanceiros 
para os municípios 
executarem o serviço.

A execução do serviço 
é feita com supervisão e 
orientação dos Núcleos 
Regionais de Educação 
e do Departamento de 
Transporte Escolar, 
com os recursos 
provenientes da Seed/
PR e do Fundo Nacional 
de Desenvolvimento da 
Educação por meio do 
Programa Nacional de 
Apoio ao Transporte 
Escolar (PNATE).

Medida garante que o deslocamento até a escola não seja um impedimento para a frequência às aulas, 
assegurando o acesso dos estudantes à educação desde o início do ano

GERAL.

 
 

 
PORTARIA Nº 002/2026 

 
CONCEDE PAGAMENTO DE FÉRIAS E ABONO PECUNIÁRIO A       FUNCIONÁRIA QUE 

ESPECIFICA 
 

EVERTON FRAGOZO, Presidente da Câmara Municipal de Vereadores de Dionísio Cerqueira, estado 
de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, pela Lei Orgânica Municipal e demais vigentes. 
 

R E S O L V E: 
 

Art. 1º - Conceder pagamento de férias e dez dias de abono pecuniário à servidora LUCIANA 
GOMES PIRES, ocupante do cargo de Auxiliar Legislativo da Câmara Municipal de Dionísio Cerqueira-
SC, referente ao período aquisitivo de 11/01/2025 a 10/01/2026, ficando 20 dias para     gozar em outra 
data. 

Art. 2º - As despesas decorrentes com a execução da presente portaria correrão a conta de 
dotação orçamentária vigente. 

 
Art. 3º - A presente portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 
 

CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE DIONISIO CERQUEIRA, ESTADO DE SANTA 
CATARINA, 02 DE FEVEREIRO DE 2026. 

 
 
 
 
 
 
 
 

EVERTON FRAGOZO 
Presidente da Câmara Municipal 

 
 

 
 
 

 

O cérebro humano é um dos 
órgãos mais ativos do corpo, 
mesmo quando aparentemente 
não estamos fazendo nada. Em 
momentos de repouso, como 
quando estamos deitados, 
relaxados ou apenas deixando 
a mente divagar, ele continua 
trabalhando de forma intensa 
e organizada, consumindo uma 
quantidade signifi cativa de 
energia.
Isso ocorre porque o cérebro 
nunca “desliga”. Mesmo sem 
tarefas conscientes, ele mantém 
funções vitais como o controle 
da respiração, dos batimentos 
cardíacos, do equilíbrio 
hormonal e da manutenção 
das conexões neurais. Além 
disso, é nesse estado de 
repouso que diversas áreas 
cerebrais entram em atividade 
para organizar informações, 

consolidar memórias e processar 
experiências recentes.
Estudos de neurociência 
mostram que, durante o 
descanso, o cérebro ativa 
uma rede conhecida como 
“modo padrão”, responsável 
por pensamentos internos, 
lembranças, planejamento e 
refl exões. Esse funcionamento 
exige alto gasto energético, 
muitas vezes superior ao de 
momentos em que a pessoa 
está concentrada em tarefas 
específi cas.
Embora represente cerca 
de 2% do peso corporal, 
o cérebro pode consumir 
aproximadamente 20% de 
toda a energia produzida pelo 
organismo. Grande parte desse 
consumo acontece justamente 
quando o corpo está em 
repouso, demonstrando que a 

atividade cerebral não depende 
apenas do movimento físico.
Esse gasto energético está 
ligado à comunicação constante 
entre bilhões de neurônios, 
que trocam sinais elétricos e 
químicos a todo instante. Essa 
troca é essencial para manter 
a mente em funcionamento 
e preparar o organismo para 
responder rapidamente a 
qualquer estímulo.
Assim, mesmo quando o 
corpo descansa, o cérebro 
permanece em intensa atividade. 
O repouso físico não signifi ca 
inatividade mental, mas sim 
um momento em que o órgão 
trabalha silenciosamente para 
organizar, restaurar e manter o 
equilíbrio das funções cognitivas 
e vitais.

O cérebro consome mais energia quando está em repouso
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Iara Souza assume Secretaria da Família e 
Desenvolvimento Social de Barracão
Iara que já esteve a frente da pasta em 2014, e também já atuou como secretária da Saúde, e 
coordenadora de CRAS e CREAS, tem 17 anos dedicados diretamente à Assistência Social

Iara Souza assumiu 
nesta segunda-feira, 
2 de fevereiro de 
2026, a Secretaria 
Municipal da Família e 
Desenvolvimento Social 
de Barracão. Indicada 
pelo prefeito Jorge Luiz 
Santin e pelo vereador 
Gedielson Tasso, ela 
retorna ao cargo que 
ocupou em 2014, 

durante sua trajetória 
de 29 anos no serviço 
público local.

Antes, Iara atuou como 
secretária da Saúde, 
coordenadora de CRAS 
(Centro de Referência 
de Assistência Social) 
e CREAS (Centro de 
Referência Especializado 
de Assistência Social), 
além de 17 anos 

dedicados diretamente à 
Assistência Social.

A nomeação ocorre 
em meio a uma agenda 
ativa da administração 
municipal, que tem 
priorizado várias 
áreas, entre elas a 
pasta da Família e 
Desenvolvimento Social 
que responde por 
programas de apoio a 

famílias vulneráveis, 
atendimento a idosos, 
crianças e ações 
comunitárias, através do 
CRAS e CREAS.

Durante a posse 
Iara compartilhou 
sua experiência e os 
planos imediatos para a 
secretaria. 

“A convite do prefeito 
Jorge e do vereador 
Tasso, assumi a 
Secretaria da Família e 
Desenvolvimento Social, 
cargo que exerci em 
2014. Retorno ao local 
onde comecei minha 
carreira e me coloco à 
disposição da população. 
Agradeço a confiança do 
prefeito, da equipe e dos 
vereadores”, destacou 
Iara. 

Ainda segundo a 
secretária, o objetivo 
a partir de agora é 
dar continuidade aos 
trabalhos já realizados 
através de pasta e 

retomar outros que 
estavam paralisados.

“Pretendo continuar 
com o trabalho que vinha 
sendo desenvolvido pela 
ex-secretária Josiane, 
e avançar com ações 
no CRAS, CREAS e 
com idosos, além de 
buscar a reativação 
dos clubes de mães e 
cursos interrompidos, e 
introduzir inovações para 
fortalecer os serviços”, 
afirmou Iara.

O vereador Gedielson 
Tasso, da base aliada e 
responsável por sugerir 
o nome de Iara, enfatizou 
a escolha baseada em 
competência técnica, e 
não em critérios políticos. 

“O nome da Iara já 
havia sido discutido no 
passado, inclusive para 
a Secretaria de Saúde, 
mas por motivos pessoais 
na ocasião ela recusou. 
Agora, após conversas 
com o prefeito Jorge e 

os demais vereadores, 
chegamos a um consenso 
para convidá-la à 
Secretaria da Família 
e Desenvolvimento 
Social. Trata-se de uma 
indicação profissional: ela 
domina a área, acumula 
anos de experiência 
prática no serviço público 
municipal e garante uma 
gestão qualificada para a 
pasta, atendendo bem às 
demandas da população”, 
frisou o vereador.

A gestão de Iara 
Souza chega em um 
momento de expansão 
dos serviços sociais em 
Barracão, com foco em 
continuidade e ampliação 
de atendimentos. A nova 
secretária planeja manter 
o ritmo, e ainda reativar 
iniciativas paradas, além 
de introduzir melhorias 
operacionais. 


