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São José do Cedro une forças no Dia D contra a 
Dengue

São José do Cedro promoveu o Dia D contra a Dengue com apoio do Exército e voluntários, vistoriando casas e 
eliminando focos do Aedes aegypti. A ação resultou na retirada de entulhos, tratamento de criadouros e orientação a 

centenas de famílias. Novos mutirões serão realizados para reforçar a prevenção no município.
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PIB industrial do 
município quase 
triplica e alcança R$ 
144 milhões
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FACISC define calendário da cartilha Voz Única 2026 
e manifesta preocupação com fim da escala 6x1
Entidade vai entregar documento com 72 pleitos aos candidatos em 2026 e alerta para impactos da 
redução da jornada sem corte salarial

A Federação das 
Associações Empresariais 
de Santa Catarina 
(FACISC) iniciou o 
planejamento da Cartilha 
Voz Única 2026, 
documento que reunirá 
as principais demandas 
do setor produtivo 

catarinense e será 
entregue aos candidatos 
ao Governo do Estado, 
Assembleia Legislativa, 
Câmara Federal e Senado 
nas eleições do ano que 
vem.

Enquanto organiza 
o cronograma do 

programa, a entidade 
também acompanha 
com preocupação a 
tramitação, no Congresso 
Nacional, da proposta 
que prevê o fi m da escala 
6X1. Em entrevista, o 
presidente da FACISC, 
Elson Otto, afi rmou que 

a federação é favorável a 
iniciativas que melhorem 
as relações trabalhistas 
e a qualidade de vida 
dos trabalhadores. No 
entanto, destacou que 
qualquer mudança 
precisa ser feita com 
responsabilidade.

Segundo Otto, a 
proposta em análise 
prevê a redução de 
quatro horas na jornada 
semanal a partir de 2027, 
sem redução salarial. 
Para ele, a medida 
representa aumento 
imediato nos custos das 
empresas.

“Não somos contra 
melhorias, mas 
elas precisam vir 
acompanhadas de 
estudos técnicos, diálogo 
com o setor produtivo 
e prazo adequado para 
adaptação”, afi rmou.

A proposta está em 
análise na Comissão de 
Constituição e Justiça 
e pode avançar nos 
próximos meses. Na 
avaliação da FACISC, a 
medida não deve gerar 
novos empregos e pode 
provocar impactos 
negativos tanto para 
as empresas quanto 
para os consumidores. 
Paralelamente ao debate 
nacional, a FACISC 
estruturou o cronograma 
do programa Voz Única 
2026, considerado o 
principal instrumento de 
articulação política da 
entidade.

Nesta edição, o 
documento contará 
com:

• 8 eixos 
prioritários

• Ampliação de 

cinco para seis pleitos 
regionais

• Seis 
reivindicações estaduais

• Total de 72 
pleitos

As propostas serão 
construídas em encontros 
regionais, reuniões nas 
associações empresariais 
e road shows em 12 
cidades catarinenses. A 
cartilha será entregue 
diretamente aos 
candidatos.

No Extremo Oeste, 
a plenária regional 
para defi nição das seis 
demandas acontece em 
abril, em Tunápolis. Já 
em agosto, as propostas 
serão apresentadas 
aos candidatos durante 
evento em São Miguel do 
Oeste

Pela primeira vez na 
história da rede estadual 
de ensino de Santa 
Catarina, a Secretaria 

do Meio Ambiente e da 
Economia Verde (SEMAE) 
passará a integrar 
ofi cialmente o ciclo de 

formação continuada 
dos professores a 
partir do ano letivo 
de 2026. A iniciativa, 

articulada pela Comissão 
Interinstitucional de 
Educação Ambiental 
(CIEA-SC) em parceria 

com a Secretaria de 
Estado da Educação 
(SED), marca um avanço 
na consolidação da 
política de educação 
ambiental como eixo 
permanente da formação 
escolar no Estado.

No primeiro semestre, 
a proposta começa a 
ser implementada por 
meio da capacitação dos 
docentes, que receberão 
uma proposta-base 
com metodologias 
participativas, como 
Observação Participativa 
do Ambiente (OPA), Mapa 
Falante ou Cartografi a 
Afetiva e a Árvore dos 
Sonhos. As ferramentas 
visam estimular a análise 
do território onde cada 
escola está inserida, 
promovendo refl exão 
crítica sobre os desafi os 
e potencialidades 
ambientais locais.

Paralelamente, será 
encaminhado às unidades 
escolares um formulário 
para diagnóstico do 

contexto ambiental 
de cada instituição, 
com participação 
de estudantes, 
professores, equipes 
gestoras e comunidade 
escolar. A partir 
desse levantamento, 
será possível defi nir 
ações mais alinhadas 
à realidade de cada 
território, com temas 
como gestão de resíduos, 
cultura oceânica e 
sustentabilidade.

Também está prevista 
a criação de um ambiente 
digital compartilhado, 
reunindo boas práticas, 
conteúdos teóricos e 
propostas de atividades, 
permitindo a troca 
de experiências entre 
escolas. A medida 
fortalece a integração 
entre educação formal e 
não formal e consolida 
a educação ambiental 
como parte estruturante 
da formação cidadã em 
Santa Catarina.

Professores da rede catarinense de ensino receberão 
formação em educação ambiental nas escolas 
Iniciativa vai impactar mais de 500 mil alunos de mais de mil escolas estaduais

GERAL.

GERAL.
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Paraná abre inscrições para 4 mil vagas de 
habilitação gratuita

O sonho de tirar a 
carteira de habilitação 
de forma gratuita agora 
é realidade no Paraná. O 
Governo do Estado, por 
meio do Departamento 
de Trânsito do Paraná 
(Detran-PR), abriu na 
última quinta-feira 
(12), as inscrições 
para o primeiro edital 
do programa CNH 
Social, que concede 
gratuitamente aulas de 
condução de veículos e 
isenta os candidatos de 
todas as taxas relativas 
aos exames e testes 
teóricos e práticos.

Serão 4 mil vagas 
para paranaenses com 
renda familiar de até 
três salários-mínimos na 
modalidade “Habilita”, 
voltada para a primeira 
habilitação nas categorias 
A (motos) ou B (carros), 
nos 399 municípios do 
Paraná distribuídas em 5 
macrorregiões: Curitiba, 
Guarapuava, Londrina, 

Maringá e Cascavel. 
As inscrições podem 

ser realizadas até o dia 
14 de março no site 
do programa www.
cnhsocial.detran.pr.gov.
br, onde também está 
disponível o edital com 
mais informações sobre o 
processo.

Por meio do portal do 
programa, desenvolvido 
pela Celepar, o candidato 
poderá acompanhar toda 
a sua jornada, desde 
o início com as aulas, 
passando pela biometria 
e exames, até finalizar 
com os testes e emissão 
do documento digital e 
físico. 

Para os candidatos que 
optarem pela categoria 
“B” (carros), ao final do 
processo a carteira já 
virá com a observação 
EAR (Exerce Atividade 
Remunerada), o que 
facilita a vida dos que 
pretendem usar o veículo 
para trabalho. 

Como vai funcionar
O candidato seleciona 

o município de residência 
e o sistema distribui de 
forma aleatória para uma 
das autoescolas parceiras 
e clínicas credenciadas 
na própria localidade. 
Estão previstas a reserva 
de 10% das vagas para 
estudantes da rede 
pública estadual, que 
atendem os critérios de 
rendimento e frequência, 
10% das vagas para 
mulheres, e 5% das 
vagas para pessoas com 
deficiência (PCDs).

Roveda explica que 
o programa já está 
atualizado com as 
alterações no processo 
de habilitação realizadas 
pelo Conselho Nacional 
de Trânsito (Contran) e 
pela Secretaria Nacional 
de Trânsito (Senatran).

Para participar será 
preciso comprovar renda 
familiar de até três 
salários mínimos, residir 

no Paraná há pelo menos 
12 meses e no município 
onde o benefício será 
concedido. Além disso, é 
necessário estar inscrito 
no Cadastro Único 
para Programas Sociais 
do Governo Federal 
(CadÚnico). 

Não poderão participar 
pessoas que tenham 
algum tipo de restrição 
do direito de dirigir 
(habilitação suspensa 

ou cassada). A lista com 
a homologação final 
dos aprovados deverá 
ser publicada em 31 
de março, no site do 
programa.

Autoescolas 
Também está aberto, 

desde terça-feira (10), o 
edital de chamamento 
para os Centro de 
Formação de Condutores 
serem parceiros do 

programa. As autoescolas 
interessadas devem estar 
cadastradas no Sistema 
de Gestão de Obras, 
Materiais e Serviços 
(GMS), na Central de 
Segurança do e-Protocolo 
e apresentar a 
documentação necessária 
nos prazos previstos 
no edital, onde também 
é possível obter mais 
informações.

A modalidade conta com reserva de vagas para mulheres, estudantes e PCDs em todas as regiões do 
Paraná. As inscrições ocorrem exclusivamente por meio de um site próprio

GERAL.
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Conselho Municipal analisa contas e dados da 
assistência social
Reunião ordinária do Conselho Municipal de Assistência Social de Dionísio Cerqueira deliberou 
sobre contas de 2025 

O Conselho Municipal 
de Assistência Social 
de Dionísio Cerqueira 
realizou na terça-feira, 
dia 10 de fevereiro, uma 
reunião ordinária para 
analisar as contas do 
ano de 2025. O encontro 
focou na verifi cação 
dos documentos que 
mostram como os 
recursos da assistência 
social foram usados no 
município.

A pauta principal 
foi a apreciação das 
prestações de contas do 
exercício de 2025. Os 

conselheiros examinaram 
os gastos com programas 
e serviços sociais, 
garantindo que tudo 
seguiu as regras. 

Eles também olharam 
os dados inseridos no 
sistema Agiliza SUAS, que 
registra as informações 
de 2024. Essa plataforma 
ajuda a acompanhar o 
trabalho em tempo real e 
facilita a fi scalização.

O objetivo dessas 
análises é checar se 
as informações estão 
corretas e manter tudo 
transparente. 

O conselho atua como 
um controle social, ou 
seja, fi scaliza a gestão 
dos recursos públicos 
na área de assistência 
social. Isso inclui 
programas que atendem 
famílias em situação de 
vulnerabilidade, como 
benefícios, atendimento 
em centros de referência 
e ações de proteção 
social.

Durante a reunião, os 
membros reforçaram que 
o trabalho do conselho 
fortalece a Administração 
Municipal. Ele permite 

que a sociedade participe 
das decisões e avalie as 
ações de perto. 

Em cidades como 
Dionísio Cerqueira, 
com pouco mais de 
10 mil habitantes, 
essas fi scalizações são 
essenciais para que o 
dinheiro chegue onde 
mais precisa, ajudando 
no dia a dia de quem 
depende desses serviços.

O conselho tem 
a obrigação legal de 
acompanhar, deliberar 
e fi scalizar tudo que 

envolve políticas de 
assistência social. Isso 
vai desde a aprovação de 
planos até a checagem 
de gastos. A reunião 
faz parte do calendário 
regular de atividades do 
ano, que inclui encontros 
mensais para discutir o 
andamento das ações.

Em 2026, o órgão 
continua monitorando os 
recursos para garantir 
que atendam às normas 
nacionais e estaduais. 

Na região fronteiriça, 
onde há fl uxo de pessoas 

e desafi os sociais 
incomuns, esse controle 
ajuda a planejar melhor 
os serviços. Por exemplo, 
ações para famílias 
migrantes, apoio a idosos 
e proteção a crianças 
contam com esses 
recursos bem geridos. 

A expectativa é que 
as próximas reuniões 
aprovem planos para 
o ano todo, mantendo 
o foco na efi ciência 
e na participação da 
comunidade. 

A música pode reduzir a 
percepção da dor ̶ e a ciência 
já tem boas explicações para 
isso. Quando ouvimos uma 
canção que nos agrada, o 
cérebro ativa áreas ligadas 
ao prazer e à recompensa, 
liberando neurotransmissores 
como a dopamina e a endorfi na. 
Essas substâncias ajudam a 

modular a sensação dolorosa, 
tornando o desconforto menos 
intenso.
Além do efeito químico, 
há também o fator atenção. 
A música funciona como um 
estímulo capaz de desviar o foco 
do cérebro da dor, reduzindo 
sua intensidade percebida. 
Em ambientes hospitalares, 

por exemplo, a chamada 
musicoterapia tem sido utilizada 
como complemento em 
tratamentos, especialmente em 
procedimentos invasivos, partos 
e terapias de reabilitação.
Ritmo, melodia e até 
memórias associadas a 
determinadas músicas 
infl uenciam esse efeito. Canções 

que despertam emoções 
positivas tendem a produzir 
maior alívio, pois ativam 
circuitos cerebrais ligados à 
sensação de bem-estar. Não se 
trata de substituir tratamentos 
médicos, mas de um recurso 
adicional que demonstra 
como mente e corpo estão 
profundamente conectados.

A música pode reduzir a percepção da dor
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São José do Cedro une forças no Dia D contra a 
Dengue
A Secretaria Municipal de Saúde coordenou a ação, que reuniu o Exército Brasileiro, entidades 
locais e voluntários para eliminar focos do mosquito

No sábado, 7 de 
fevereiro de 2026, 
São José do Cedro 
transformou-se em um 
verdadeiro exército 
contra a Dengue: o Dia 
D de Mobilização reuniu 
mais de 20 instituições, 
o Exército Brasileiro e 
centenas de voluntários 
em uma operação 
massiva de prevenção ao 
Aedes aegypti, mosquito 
transmissor de Dengue, 
Zika, e Chikungunya.

Coordenada pela 
Secretaria Municipal 
de Saúde, Setor de 
Epidemiologia/Dengue e 
Administração Municipal, 
a ação cobriu toda a 
cidade, com vistorias 
intensivas em residências, 
comércios, terrenos e 
margens do Rio Cedro, 
eliminando focos 

imediatos e educando a 
população para hábitos 
preventivos duradouros.​

Essa iniciativa surge 
em meio ao alerta 
estadual em Santa 
Catarina, onde casos 
de Dengue cresceram 
significativamente 
no início de 2026, 
demandando respostas 
integradas como essa 
para evitar surtos 
epidêmicos.​

A operação destacou-
se pela amplitude das 
parcerias, envolvendo 
o 14º Regimento de 
Cavalaria Mecanizado 
(14º RC Mec) do Exército 
Brasileiro, pioneiro em 
ações semelhantes no Sul 
do país , SEMAE (Serviço 
Municipal de Água e 
Esgoto), Hospital Cedro 
Santé, Lions e Leo Clubes, 

Cetem Cursos, Cedro 
Animal, Jeep Club, Gaiola 
Clube, AFIC (Associação 
de Funcionários do 
Industrial Cedro), 
Patinação Águia Dourada, 
Secretarias de Educação, 
Assistência Social, 
Agricultura e Obras, 
Corpo de Bombeiros, 
Polícia Militar, CTG 
(Centro de Tradições 
Gaúchas), CDL (Câmara 
de Dirigentes Lojistas), 
Ypiranga Futebol Clube, 
agentes comunitários 
de saúde (ACS), agentes 
de endemias, motoristas 
da saúde e servidores 
públicos voluntários.

Divididas em equipes 
multidisciplinares, elas 
realizaram buscas casa 
a casa, identificando 
criadouros clássicos: 
larvas em vasos, baldes e 

calhas entupidas; pneus 
abandonados cheios de 
água; lixo acumulado em 
quintais e beiras de rios.

Diversos pontos de 
risco foram neutralizados 
na hora, com eliminação 
de larvas por larvicidas e 
recolhimento de entulhos 
como sofás velhos, 
geladeiras quebradas 
e materiais inservíveis, 
verdadeiros “hotéis” para 
o mosquito.

Além das inspeções, 
o foco educativo foi 
massivo: panfletos, 
conversas diretas e 
demonstrações práticas 
ensinaram a população 
a eliminar água parada, 
principal aliado do Aedes, 
que se reproduz em 
recipientes pequenos e se 
alastra rápido em climas 
quentes.

Dicas simples, 
como virar garrafas 
pet, destinar pneus a 
recicladoras, foram 
repetidas porta a porta.

O recolhimento de 
resíduos visou não 
só o mosquito, mas a 
melhoria ambiental geral, 
limpando o Rio Cedro 
e ruas de depósitos 
irregulares. Os dados 
levantados, número de 
focos, locais críticos e 
índice de infestação, 
servirão de base para 
um cronograma de 
visitas semanais, com 
nebulização em áreas 
quentes e campanhas 
escolares contínuas.​

O Dia D representa um 
marco para São José do 
Cedro, reforçando sua 
resiliência sanitária em 
um ano de estiagem e 

chuvas irregulares que 
favorecem o vetor. Com 
o apoio do Exército, a 
cidade ganha ferramentas 
para monitoramento 
avançado, incluindo apps 
de denúncia de focos e 
treinamentos para ACS.

“Prevenir Dengue 
é dever de todos: 10 
minutos semanais no 
quintal evitam semanas 
de sofrimento em 
hospitais. Essa vitória 
coletiva nos inspira 
a manter o ritmo, 
transformando São José 
do Cedro em exemplo 
regional de saúde 
preventiva”, conclamou 
a secretária de Saúde, 
Janete Dallo.

GERAL.
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Grupo Escoteiro Tri Fronteira 
conquista sede própria em 
Dionísio Cerqueira
Inauguração da sede do Grupo Escoteiro Tri Fronteira, aconteceu no 
sábado, dia 07

No dia 07 de 
fevereiro de 2026, o 
Grupo Escoteiro Tri-
Fronteira, do Distrito 
da Fronteira, inaugurou 
oficialmente sua sede 
em Dionísio Cerqueira. 
A construção foi erguida 
graças ao trabalho 
árduo da chefia, dos 
pais e dos jovens, além 
do apoio fundamental 
da comunidade, de 
empresários e do poder 
público.

O evento contou com 
a presença da Diretora-
Presidente da União dos 
Escoteiros do Brasil – 
Região de Santa Catarina, 
Vanessa Cristina Melo 
Randig, acompanhada 
de sua comitiva, bem 
como representantes 
de diversos grupos 
escoteiros da região. 
Também prestigiaram 
a solenidade a Prefeita 
Municipal, Sra. Bianca 
Maran Bertamoni, o 

Presidente da Câmara de 
Vereadores, Sr. Everton 
Fragoso, além de outras 
autoridades convidadas.

Fundado em 28 
de agosto de 2018, o 
Grupo Escoteiro Tri-
Fronteira trabalhou 
incansavelmente 
desde sua criação para 
conquistar sua sede 
própria. Atualmente, o 
espaço conta com um 
galpão com mezanino, 
refeitório, cozinha, 

depósito, sala da diretoria 
e uma ampla área externa 
destinada à realização 
das atividades escoteiras. 
Embora a chefia siga 
empenhada na busca por 
melhorias e na conclusão 
de ajustes pendentes, 
a conquista da sede 
representa um marco de 
grande realização para 
todo o grupo.

Ataque a escola na Colúmbia Britânica deixa 
nove mortos e 25 feridos

Um ataque armado na Tumbler Ridge Secondary 
School, na Colúmbia Britânica, deixou nove mortos 
e 25 feridos na terça-feira. A suspeita, Jesse Van 
Rootselaar, de 18 anos, foi encontrada morta após 
tirar a própria vida; entre as vítimas estão um 
professor, cinco alunos e dois familiares da jovem 
em uma residência ligada ao caso. A polícia investiga 
a motivação e a conexão entre os locais atingidos, 
enquanto a comunidade permanece sob forte 
comoção.

Homem é agredido por canguru ao tentar 
proteger cachorro na Austrália

Um aposentado foi hospitalizado na Austrália após 
ser agredido por um canguru ao tentar proteger o 
cachorro de um amigo. Segundo relato à rádio 3AW, 
o animal reagiu após ser atingido com um pedaço de 
madeira, avançando contra o homem com cabeçadas 
e socos. A situação foi controlada pelo dono do cão, 
e a vítima recebeu atendimento médico após sofrer 
ferimentos no ataque.

Menino de 2 anos entra em estado grave após 
transplante de coração na Itália

Um menino de dois anos está em estado grave 
após um transplante de coração realizado em 
Nápoles, na Itália, sob suspeita de que o órgão tenha 
sido danificado durante o transporte. A família 
afirma que pode ter havido falha na conservação, 
possivelmente com uso inadequado de gelo seco, 
e o caso é investigado por possível negligência. 
O Ministério Público abriu inquérito, suspendeu 
profissionais envolvidos e a criança voltou à lista 
europeia de espera por um novo coração.

Câmara da Argentina aprova projeto que 
reduz idade penal de 16 para 14 anos

A Câmara dos Deputados da Argentina aprovou 
projeto que reduz a idade de responsabilidade penal 
de 16 para 14 anos, com 149 votos favoráveis e 100 
contrários, e o texto segue para análise do Senado. A 
medida integra a política de endurecimento contra o 
crime do presidente Javier Milei, que defende maior 
rigor no sistema juvenil.

Espanha anuncia proibição de redes sociais 
para menores de 16 anos

O governo da Espanha anunciou a proibição 
do uso de redes sociais por menores de 16 anos, 
com exigência de sistemas rigorosos de verificação 
de idade nas plataformas digitais. A proposta, 
apresentada pelo primeiro-ministro Pedro Sánchez, 
também prevê punições mais severas a executivos 
por conteúdos ilegais e falhas na moderação.

Destaque do snowboard australiano sofre 
fratura no pescoço e está fora dos Jogos 
Olímpicos de Inverno

O snowboarder australiano Cameron Bolton está 
fora dos Jogos Olímpicos de Inverno após fraturar o 
pescoço durante um treino, com lesões confirmadas 
em duas áreas da região cervical. O atleta, de 35 
anos, permanece estável e sob acompanhamento 
médico, segundo o Comitê Olímpico Australiano. Ele 
será substituído por James Johnstone na prova de 
snowboard cross, marcando a quarta baixa por lesão 
na delegação australiana.

Confira as matérias completas em nosso site: 
jornaldafronteira.com.br

GERAL.

As palavras proferidas pelo coração não tem língua que as articule, retém-nas um nó na 
garganta e só nos olhos é que se podem ler.

- José Saramago
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Prefeitura de Guarujá do Sul solicita limpeza de 
terrenos baldios

A Vigilância Sanitária e 
os Agentes de Endemias 
de Guarujá do Sul 
emitiram alerta aos 
moradores devido ao 
aumento de focos do 
mosquito Aedes aegypti, 
transmissor da Dengue, 
e à presença de animais 
peçonhentos em áreas 
urbanas.

Vegetação alta e lixo 
acumulado em terrenos 
não edificados criam 
condições ideais para a 
proliferação de cobras, 
escorpiões e outros 
vetores, podendo agravar 
o cenário epidemiológico. 

A Administração 

Municipal destaca que 
esses locais servem 
de abrigo e criadouro, 
elevando o risco de 
acidentes e surtos de 
doenças como Dengue, 
Zika e Chikungunya.

Medidas exigidas
Proprietários de 

terrenos baldios devem 
agir imediatamente:

•	 Destinar 
corretamente todo tipo 
de lixo e entulho.

•	 Eliminar 
materiais inservíveis que 
possam abrigar vetores.

•	 Manter a 
vegetação baixa e o 

terreno limpo.
Essas ações seguem 

a legislação municipal 
de Vigilância Sanitária, 
que proíbe acúmulos 
que ameacem a saúde 
coletiva ou o meio 
ambiente. Fiscalizações 
serão intensificadas para 
garantir cumprimento.

O comunicado reforça 
a importância da parceria 
entre poder público e 
população para prevenir 
infestações, promover 
a saúde e criar um 
ambiente mais seguro. 

Em 2026, com o verão 
ainda influenciando 
temperaturas elevadas, 

a iniciativa visa evitar 
emergências sanitárias 
como as registradas em 

anos anteriores na região.
Denúncias de 

irregularidades podem 

ser feitas diretamente à 
Vigilância Sanitária local.

Preocupação é com o cenário de proliferação do Aedes aegypti e de animais peçonhentos

GERAL.

Palestra do Sebrae e Fecomércio lota auditório da 
prefeitura de Dionísio Cerqueira
A palestra foi realizada com apoio da Ascoagrin e do Comitê de Desenvolvimento Territorial La Frontera

O Sebrae-PR e a 
Federação do Comércio 
de Bens, Serviços e 
Turismo – Fecomércio-
PR, com apoio da 
Associação Empresarial 
da Fronteira – 
Ascoagrin, e do Comitê 
de Desenvolvimento 
Territorial La Frontera 
realizaram, na quinta-
feira, 12 de fevereiro, 
uma importante palestra, 
voltada aos empresários, 
empreendedores e 
pessoas interessadas.

A palestra aconteceu 
no auditório da prefeitura 
de Dionísio Cerqueira, 
que ficou lotado para o 
evento.

O encontro apresentou 
tendências, negócios e 
aprendizados, além dos 
principais insights da 
NRF Retail’s Big Show 
2026, a maior feira de 

varejo e comércio do 
mundo, realizada em 
janeiro, em Nova York.

A palestra tratou sobre 
as inovações que estão 
transformando o varejo 
global; tendências para 
o futuro do comércio e 
do consumo em 2026; 
estratégias práticas para 
levar sua empresa a um 
novo patamar; cases 
inspiradores e aplicáveis 
à realidade do mercado 
brasileiro.

A presidente da 
Ascoagrin, Dayana 
Gasperin Andrade, 
destacou, de forma 
especial, a parceria sólida 
e de resultados, entre o 
Sebrae e a Ascoagrin, que 
vai além de projetos e 
capacitações. 

“É um compromisso 
conjunto com o 
desenvolvimento 

empresarial, com a 
qualificação dos nossos 
empreendedores e 
com o crescimento 
sustentável da nossa 
região. A palestra sobre 
a NRF 2026 comprova 
essa parceria, pois no 
Sudoeste, ela acontecerá 
somente aqui e em 
Pato Branco, e além de 
promover capacitação, 
nos provoca a olhar 
adiante, a compreender 
as tendências e 
a transformar o 
conhecimento 
em estratégia. E é 
exatamente isso que 
a Ascoagrin busca”, 
destacou Dayana.

A ex-presidente 
do La Frontera e 
integrante do Comitê, 
Talita Casagrande, que 
participou da NRF Retail’s 
Big Show 2026 em 

Nova York, ressaltou a 
importância de participar 
da feira, e ter acesso 
a todo o aprendizado 
e experiências que ela 
proporciona, tanto para 
os micro e pequenos 
empreendedores, até os 
grandes empresários. 

“Ficamos muito 
felizes e gratificados 
em participar da feira 
e poder contribuir, 
trazendo novidades para 
a nossa fronteira. Foi 
realmente um divisor 
de águas, e quem tem 
a oportunidade de 
participar, que não 
perca essa oportunidade, 
pois é um evento super 
válido, que nos propicia 
várias coisas novas 
para aplicarmos aqui 
na nossa fronteira, além 
de podermos também 
replicar o que a gente 

aprendeu”, disse Talita.
O diretor-

superintendente do 
Sebrae-PR, Vitor Roberto 
Tioqueta, destacou que 
a NRF é a maior feira 
de varejo do mundo 
e o Sebrae tem feito, 
em conjunto com a 
Fecomércio, há mais 
de 10 anos, missões 
levando empresários 
para conhecer essas 
experiências novas, essas 
novas tecnologias, o que 
tem de mais moderno no 
varejo.

Tioqueta explicou 
que agora o Sebrae 
está levando para todo 
o Estado do Paraná 
palestras apresentando 
essas tendências. 

“Hoje estivemos aqui 
em Barracão e Dionísio 
Cerqueira apresentando 
essas tendências para os 

empresários da fronteira. 
Nesse ano, tivemos 
uma participação muito 
ativa dos empresários 
da região Sudoeste na 
missão à NRF 2026. Com 
isso, nós fizemos questão 
de trazer a palestra aqui 
na fronteira. No Sudoeste 
serão dois encontros: 
hoje, aqui em Barracão e 
Dionísio Cerqueira, e no 
dia 24 de fevereiro, em 
Pato Branco.

Interessados em 
participar da próxima 
missão à NRF Retail’s 
Big Show, em Nova 
York, devem procurar 
o Escritório Sebrae da 
Fronteira, na Avenida 
Paraná, em Barracão.

GERAL.
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Prefeito de Bom Jesus do Sul participou de troca de 
comando no 21º Batalhão da PM em Francisco Beltrão

O prefeito de Bom 
Jesus do Sul, Helio Surdi, 
participou na manhã 
de terça-feira, 10 de 
fevereiro, da solenidade 
de troca de comando do 
21º Batalhão da Polícia 
Militar, realizada no 
município de Francisco 
Beltrão. A cerimônia 

oficializou a mudança 
na liderança da unidade 
responsável pelo 
policiamento na região.

Durante o ato, o 
Major Batista assumiu 
o comando do 21º 
Batalhão, sucedendo 
o Coronel Pitz. O 
oficial que deixou a 

função foi nomeado 
para o Comando 
de Policiamento 
Especializado da Polícia 
Militar do Paraná, 
passando a exercer nova 
atribuição na estrutura 
da corporação.

A solenidade reuniu 
autoridades da segurança 

pública estadual e 
representantes civis 
e militares. Estiveram 
presentes o secretário 
de Segurança Pública do 
Paraná, Hudson Teixeira, 
e o comandante-geral da 
Polícia Militar, coronel 
Jefferson, além de 
lideranças regionais.

A participação do 
prefeito Helio Surdi 
ocorreu no contexto 
institucional do 
evento, que marcou a 
formalização da transição 
de comando na unidade 
militar. A cerimônia 
integra os procedimentos 
administrativos da 

Polícia Militar do 
Paraná relacionados à 
designação de oficiais 
para funções de comando 
nas diferentes regiões do 
estado.

GERAL.

 Helio Surdi acompanhou solenidade de passagem de comando no 21º Batalhão da Polícia Militar, em 
Francisco Beltrão, que oficializou o Major Batista como novo comandante da unidade
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Pacientes recebem aparelhos auditivos através da 
saúde de Guarujá do Sul
Seis moradores receberam aparelhos auditivos em Chapecó após parceria firmada pela Secretaria de 
Saúde

Seis moradores de 
Guarujá do Sul receberam 
aparelhos auditivos 
em Chapecó no dia 6 
de fevereiro deste ano. 
Eles estavam há muito 
tempo na fila de espera 
do SUS para esse tipo de 
equipamento.

A Secretaria Municipal 
de Saúde conseguiu 
organizar o atendimento 
por meio de uma parceria 
com a Clínica Otiouve, de 
Chapecó. Essa iniciativa 
veio para resolver um 
problema antigo no 
município.

Normalmente, o SUS 
envia para Guarujá do 
Sul apenas dois ou três 
aparelhos auditivos 
por ano. Com essa 
quantidade baixa, a lista 
de pacientes cresce 
rápido. Muita gente acaba 
esperando anos para 
conseguir o aparelho que 
precisa. 

Diante disso então, 
a equipe que cuida do 
Tratamento Fora de 
Domicílio, chamada 
TFD, junto com a 
Secretaria de Saúde e a 
assessoria da prefeitura, 
viu que precisava fazer 
algo diferente. Eles 
procuraram opções e 
firmaram um acordo em 
forma de consórcio com 
a clínica. 

Graças a isso, os 
encaminhamentos 
ficaram mais rápidos 
e bem-organizados. Os 
seis pacientes atendidos 
esperavam há tanto 
tempo que alguns já 
tinham dificuldades 
grandes no dia a dia 
por causa da perda de 
audição.

Agora, com os 
aparelhos novos, a vida 
deles muda bastante. 
Eles conseguem ouvir 
melhor as conversas em 

casa, entender o que 
as pessoas dizem no 
trabalho ou na rua, e até 
assistir televisão sem 
precisar aumentar muito 
o volume. 

A audição melhor 
também ajuda cada 
um a fazer as coisas 
sozinho, como ir ao 
mercado, conversar com 
o médico ou participar 
de reuniões na igreja. 
No dia 9 de fevereiro, 
mais um morador do 
município foi levado para 
Chapecó. Ele passou por 
avaliação e fez os exames 
necessários. Agora, ele 
espera a entrega do 
aparelho dele.

A Secretaria de Saúde 
já planeja continuar com 
esses encaminhamentos. 
Ainda tem gente na fila 
esperando, e o objetivo 
é atender todos o mais 
rápido possível. 

A parceria com a 

clínica mostra como 
o município está 
trabalhando para resolver 
problemas de saúde que 
dependem de serviços de 
cidades maiores, como 
Chapecó. 

A Administração local 

diz que vai manter o 
esforço para buscar mais 
opções assim. Isso vale 
para aparelhos auditivos 
e outros tratamentos 
especializados que o SUS 
demora para liberar. 

A expectativa é 

que mais pacientes 
sejam beneficiados 
nos próximos meses, 
reduzindo a fila e 
melhorando a qualidade 
de vida de quem precisa.

SAÚDE.
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EPiC: Elvis Presley in Concert (19/02/2026)

O documentário EPiC: Elvis Presley in Concert reúne imagens 
raras de dois shows marcantes de Elvis — Elvis: That’s the Way 
It Is e Elvis on Tour. Os rolos de fi lme foram descobertos por 
Baz Luhrmann nos estúdios da Warner durante pesquisas para 
sua cinebiografi a. Entre os registros está a icônica apresentação 
no Havaí, com o famoso paletó dourado. O material passou por 
restauração e agora chega ao público em formato documental.

Gênero: documentário, musical
Elenco: Elvis Presley
Faixa etária: 14+

Anêmona (19/02/2026)

Anêmona marca o retorno de Daniel Day-Lewis ao cinema 
em parceria com seu fi lho, Ronan Day-Lewis, que dirige o lon-
ga. A trama acompanha Ray, um ex-soldado britânico em exílio 
voluntário, isolado da família há anos. A chegada do irmão, Jem, 
reabre confl itos ao tentar reconciliá-lo com o fi lho que abando-
nou, trazendo à tona feridas e tensões familiares.

Gênero: drama
Elenco: Daniel Day-Lewis, Sean Bean, Samantha Morton
Faixa etária: 14+

Enclausurado

Autor(a):  Ian McEwan 
Faixa Etária: 16+
Gênero: Romance contemporâneo, 

Suspense psicológico

Narrado por um feto ainda no ventre 
da mãe, o romance apresenta um 
protagonista improvável que, apesar de 
não ter nascido, demonstra consciência 
aguda e senso crítico. Ao escutar as 
conversas da mãe com o amante, ele 
descobre um plano para assassinar seu 
pai. Confi nado fi sicamente, mas intelec-
tualmente atento, o narrador refl ete so-
bre traição, culpa, ambição e os dilemas 
morais do mundo exterior.

O deserto dos tártaros 

Autor(a): Dino Buzzati 
Faixa Etária: 16+
Gênero: Romance psicológico, Fic-

ção existencial

A narrativa acompanha Giovanni 
Drogo, um jovem ofi cial que recebe sua 
primeira designação militar em uma for-
taleza remota, situada diante de um vas-
to deserto onde se acredita que possa 
surgir um inimigo lendário: os tártaros. 
Inicialmente disposto a permanecer ali 
por pouco tempo, Drogo acaba seduzido 
pela expectativa de glória e reconhe-
cimento. Os anos passam, a ameaça 
nunca se concretiza e a espera se torna 
o verdadeiro centro da história. 

Enclausurado

Dicas de livr� 

Quase Nada
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A Câmara de 
Vereadores de Barracão 
aprovou, em primeira 
votação, o projeto de 
lei que declara entidade 
de utilidade pública a 
Associação Comercial 
e Empresarial da Tri 
Fronteira (Ascoagrin). 
A deliberação ocorreu 
durante a sessão 
ordinária realizada 
na quinta-feira, 12 de 
fevereiro, e contou com 
aprovação unânime dos 

parlamentares.
Segundo o presidente 

do Legislativo, José 
Borsatto, o projeto 
vinha sendo discutido 
anteriormente com a 
direção da entidade 
devido a importância da 
associação para toda a 
comunidade e destacou a 
importância da aprovação 
em primeiro turno. 

Segundo ele, a votação 
unânime representa 
reconhecimento formal 

ao trabalho desenvolvido 
pela associação no 
município e na região de 
fronteira.

“A Ascoagrin atua 
na integração do 
comércio local e presta 
apoio a empresários, 
inclusive de fora do 
município, que buscam 
informações sobre o 
potencial econômico 
da Tri Fronteira. Além 
desse trabalho com 
as empresas as ações 
sociais promovidas pela 
entidade fazem parte das 
atividades que justificam 
esse importante 
reconhecimento”, 
destacou.

Ainda de acordo com o 
presidente do Legislativo, 
é de suma relevância 
o fato de o título ser 

concedido após 51 anos 
de atuação da associação. 

“Outras entidades 
já receberam o 
reconhecimento de 
utilidade pública por 
parte da nossa casa de 
leis, como o Lions Club 
Barracão Mulher, os 
Jipeiros, o Conselho da 
Comunidade e o Instituto 
Santa Emília, todas 
com atuação voltada 
à comunidade local, e 
levando esse ponto em 
consideração, e após 
51 anos de atuação 
na nossa Tri Fronteira, 
nada mais justo que nós 
como representantes 
da população, propor e 
reconhecer a Ascoagrin 
como entidade de 
utilidade pública”, frisou 
Zé.

Durante sua 
manifestação, o 
presidente também 
comentou sobre a 
dinâmica interna do 
Legislativo. Ele informou 
que, antes da sessão, foi 
realizada uma reunião 
para debate entre os 
vereadores e o setor 
jurídico, ressaltando que 
o espaço para discussão 
é importante para que 
todos os parlamentares 
possam expressar suas 
opiniões.

“Eu continuo 
defendendo a atuação 
participativa dos 
vereadores, com busca 
por recursos, fiscalização 
e acompanhamento 
das demandas do 
município. Juntos, nós 
como parlamentares 
devemos contribuir para 
a solução de problemas 
e participar ativamente 
das ações voltadas ao 
desenvolvimento local”, 
afirmou o presidente.

Ainda segundo Zé, 
o município vive um 
importante momento 
de investimentos em 
infraestrutura, tanto 
na área urbana quanto 
no interior, e cabe ao 
Legislativo acompanhar 
e colaborar com essas 
iniciativas. Ele declarou 
que o debate de projetos 
relevantes deve ocorrer 
com participação de 
todos os vereadores, que 

dispõem de espaço de 
palavra livre em cada 
sessão.

A presidente da 
Ascoagrin, Dayana 
Andrade, também 
comentou a aprovação 
do projeto em primeira 
votação. Ela classificou o 
momento como histórico 
para a entidade e afirmou 
que o reconhecimento 
representa valorização do 
trabalho realizado pelas 
diretorias anteriores, 
associados e parceiros.

“Com certeza o título 
de entidade de utilidade 
pública fortalecerá ainda 
mais nossa associação na 
busca por novos recursos 
e parcerias, ampliando 
as possibilidades de 
atuação em benefício 
dos associados. Devido 
aos 51 anos da entidade, 
um livro está sendo 
escrito e esse momento 
e reconhecimento 
dos vereadores com 
certeza também 
será registrado nos 
materiais institucionais 
da entidade”, afirmou 
Dayana.

O projeto seguirá 
agora para segunda 
votação na Câmara. 
Caso seja novamente 
aprovado, a Ascoagrin 
passará a ter oficialmente 
o reconhecimento de 
entidade de utilidade 
pública no município de 
Barracão.

Vereadores aprovam projeto para reconhecer 
Ascoagrin como entidade de utilidade pública
A proposta apresentada na Câmara de Vereadores de Barracão foi aprovada por unanimidade, em 
primeiro turno 

GERAL.
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Secretaria de Educação detalha ampliação do 
acervo da Biblioteca Municipal
O secretário anunciou novos livros, reforma do espaço, entrega de materiais escolares e 
apresentou o balanço aprovado pelos conselhos de controle

Durante apresentação 
das ações da pasta, 
o secretário de 
Educação de Dionísio 
Cerqueira, Evandro 
Vargas, informou que 
a Prefeitura adquiriu 
novos exemplares para 
recompor e ampliar o 
acervo da Biblioteca 
Pública Municipal. 
Segundo ele, os livros 
contemplam diferentes 
modalidades e têm 
como objetivo ampliar 
as opções de leitura 
disponíveis à comunidade 
da fronteira.

Ainda segundo o 
secretário o espaço da 
biblioteca passará por 
reforma nos próximos 
dias, com a substituição 
completa do telhado. 

“Essa medida visa 
oferecer melhores 
condições aos leitores 
e aos participantes 

dos cursos técnicos 
realizados no local, 
inclusive há cursos ainda 
com matrículas abertas e 
nossa expectativa é que 
haja a formação de novas 
turmas diante da procura 
registrada”, comentou 
Evandro.

Ainda segundo o 
secretário, a biblioteca 
desenvolve atividades 
voltadas à promoção 
da leitura, incluindo 
ações de contação de 
histórias para alunos da 
rede municipal, além da 
ampliação do acervo e 
da melhoria da estrutura 
física.

Evandro destacou os 
investimentos realizados 
pela Administração, 
inclusive na entrega de 
uniformes, materiais 
escolares e mochilas 
aos estudantes da rede 
municipal. 

“A iniciativa é 
contribuir para reduzir 
as despesas das famílias 
no início do ano letivo 
e garantir condições 
iguais de acesso ao 
ambiente escolar. Nossa 
equipe tem priorizado a 
área educacional, com 
investimentos voltados 
ao fortalecimento do 
aprendizado, à melhoria 
da formação dos 
professores e à aquisição 
de material pedagógico, 
além da utilização 
do sistema de ensino 
Aprenda Brasil como 
parte das estratégias 
adotadas para qualificar 
o ensino oferecido 
aos alunos” destacou 
Evandro.

O secretário também 
apresentou informações 
sobre a fiscalização e 
acompanhamento dos 
recursos aplicados na 

educação. Segundo ele, 
houve reunião com o 
Conselho Municipal de 
Alimentação Escolar 
(CAE) e com o Conselho 
de Acompanhamento e 
Controle Social (CACS), 
responsáveis por analisar 
a aplicação dos recursos 
no exercício de 2025.

“Os conselhos 
avaliaram as despesas 
realizadas com recursos 
do FUNDEB, merenda 
escolar, transporte e 
manutenção, aprovando 
por unanimidade a 
aplicação dos valores, 
inclusive no ano anterior, 
o nosso município 
superou a exigência legal 
de destinar 30% dos 
recursos do Programa 
Nacional de Alimentação 
Escolar (PNAE) à 
agricultura familiar, 
alcançando investimento 
de 61,8% nessa 

modalidade”, explicou o 
secretário.

Conforme destacou, 
a ampliação do 
percentual destinado à 
agricultura familiar para 
aquisição dos alimentos, 
contribui para fortalecer 

produtores locais, 
movimentar a economia 
interna e melhorar a 
qualidade da alimentação 
oferecida aos alunos da 
rede municipal.
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Ano-Novo Chinês começa 17 de fevereiro e 
marca o Ano do Cavalo em 2026
O Ano-Novo Chinês de 2026 começa em 17 de fevereiro e dá início ao Ano do Cavalo. Entenda 
por que a data muda todos os anos e o significado do símbolo no horóscopo chinês

O Ano-Novo Chinês 
de 2026 será celebrado 
em 17 de fevereiro, data 
que inaugura o Ano do 

Cavalo no tradicional 
zodíaco chinês. Diferente 
do calendário ocidental, 
a virada chinesa segue 

o calendário lunissolar, 
que combina os ciclos da 
Lua com o movimento da 
Terra em torno do Sol. 

Por isso, a celebração 
ocorre sempre entre o 
fim de janeiro e meados 
de fevereiro, variando 
conforme a segunda lua 
nova após o solstício de 
inverno no hemisfério 
norte.

Conhecido como 
Festival da Primavera, 
o período representa 
renovação e recomeço 
para milhões de 
pessoas na China e em 
comunidades espalhadas 
pelo mundo. O país 
adota oficialmente o 
calendário gregoriano 
para atividades civis, 
mas mantém o sistema 
tradicional para festas, 
rituais e referências 
astrológicas, preservando 
uma tradição milenar.

O horóscopo chinês é 
composto por um ciclo 
de 12 animais: Rato, Boi, 

Tigre, Coelho, Dragão, 
Serpente, Cavalo, Cabra, 
Macaco, Galo, Cão e 
Porco. Cada ano recebe 
o nome de um desses 
símbolos, combinados 
ainda com cinco 
elementos — Madeira, 
Fogo, Terra, Metal e 
Água — formando ciclos 
completos de 60 anos.

O Cavalo, símbolo 
de 2026, está 
associado a energia, 
dinamismo, mobilidade 
e independência. 
Culturalmente, o animal 
representa progresso, 
movimento e espírito 
livre. Na tradição popular, 
o período costuma 
ser interpretado como 
favorável a iniciativas 
ousadas, mudanças e 
avanço de projetos, ainda 
que tais leituras façam 
parte do imaginário 

cultural e não tenham 
base científica.

O último Ano 
do Cavalo ocorreu 
em 2014, marcado 
por transformações 
econômicas e desafios 
ambientais na China. Em 
2026, a chegada do novo 
ciclo deve movimentar 
viagens internas, 
encontros familiares 
e celebrações típicas 
que compõem uma das 
maiores mobilizações 
humanas anuais do 
planeta.

Mais do que previsões 
astrológicas, o Ano do 
Cavalo reforça a força 
de uma tradição que 
atravessa séculos e 
continua influenciando 
costumes, decisões 
simbólicas e celebrações 
culturais no século XXI.

VARIEDADES.

MDB catarinense promove encontros 
macrorregionais pelo Estado 
Eventos serão realizados no Oeste, Meio-Oeste e Serra nesta semana

O MDB de Santa 
Catarina (MDB-SC) dá 
início ao projeto “O MDB 
vai ouvir você”, uma 
agenda de encontros 
macrorregionais pelo 
Estado com o objetivo de 
fortalecer o diálogo, ouvir 
as bases e aproximar 
ainda mais o partido 
das lideranças e das 
comunidades locais.

A iniciativa reunirá 
deputados estaduais 
e federais, além de 
prefeitos, vice-prefeitos, 
vereadores, suplentes 
e lideranças regionais, 
promovendo um espaço 
aberto de escuta e 
troca de experiências. 
“As visitas têm como 
foco ouvir as demandas 
das comunidades, 
compreender as 
realidades regionais e, 
a partir desse diálogo, 
buscar soluções 
concretas para os 

desafios enfrentados 
pelos municípios 
catarinenses”, explica o 
presidente do MDB-SC, 
deputado federal Carlos 
Chiodini.

A comitiva passará 
por importantes cidades 
do Estado ao longo da 
semana, começando por 
Guaraciaba nesta quarta-
feira (18), às 19h, no 
Clube da Linha Sete. Na 
quinta-feira (19), serão 
realizados dois encontros, 
sendo o primeiro em 
Chapecó às 11h, no hotel 
Bertaso; e em Concórdia 
às 19h, na Câmara de 
Vereadores. Na sexta-
feira (20), os eventos 
serão em Campos Novos, 
às 11h, na Câmara de 
Vereadores; e em Videira 
às 19h, na sede da CDL. 
Por fim, no sábado (21), 
é a vez de Lages, às 
11h, na Associação dos 
Aposentados.

O projeto reforça a 
essência municipalista 
do partido e seu 
compromisso com a 
construção coletiva de 
políticas públicas. “Estar 
presente nos municípios, 
ouvir as pessoas e 
transformar essas 
demandas em ações 
efetivas sempre foi uma 
marca do MDB”, destaca 
a executiva estadual 
da sigla que celebra, 
neste ano, 60 anos de 
fundação.

GERAL.
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Assembleia aprova política de capacitação em 
Libras para agentes de segurança em Santa Catarina
Projeto aprovado na Assembleia cria política estadual para capacitar agentes de segurança em Libras e 
ampliar a acessibilidade no atendimento a pessoas com deficiência auditiva

A Assembleia 
Legislativa de Santa 
Catarina aprovou, na 
tarde da última terça-
feira (10), o Projeto 
de Lei 0102/2025, 
que institui a Política 
Estadual de Incentivo à 
Capacitação em Libras 
para Agentes Públicos de 
Segurança. A proposta 
tem como objetivo 
ampliar a acessibilidade 
comunicacional 
no atendimento de 
ocorrências envolvendo 
pessoas surdas, mudas e 
com deficiência auditiva.

De autoria do 
deputado Alex Brasil 
(PL), o projeto busca 
estruturar ações 
permanentes de 
formação em Língua 
Brasileira de Sinais 
para profissionais que 
atuam nas forças de 
segurança do Estado. 
Segundo o parlamentar, 
a iniciativa foi motivada 

pelo relato de um 
agente de segurança 
de Joinville que 
enfrentou dificuldades 
de comunicação 
durante uma ocorrência 
envolvendo uma família 
com deficiência auditiva.

“No atendimento da 
ocorrência o agente se 
deparou com uma família 
com deficiência auditiva. 
Ele não conseguia se 
comunicar com a família 
e nem saber ao certo 
como socorrer o filho, 
que precisava de ajuda. 
Ele levou o menino ao 
hospital, sem saber do 
que estava precisando. 
Depois deste episódio, 
o agente falou que 
ele mesmo procurou 
capacitação em libras, 
para que diante de uma 
ocorrência como esta, ele 
não se sentisse incapaz”, 
relatou o deputado.

O texto estabelece 
como diretrizes da 

política o fomento de 
ações de sensibilização 
sobre a importância 
da comunicação 
inclusiva, a promoção 
de programas de 
capacitação e formação 
em Libras para agentes 
de segurança pública, o 
estímulo à ampliação do 
número de profissionais 
habilitados para atuar 
como interlocutores 
junto à população com 
deficiência auditiva e 
a promoção do acesso 
à informação e ao 
atendimento qualificado 
para esse público.

A proposta prevê ainda 
que o Poder Executivo 
poderá regulamentar 
a política, observadas 
as disponibilidades 
orçamentárias e 
financeiras, definindo 
critérios, etapas, metas 
e mecanismos de 
monitoramento para 
sua implementação. O 

objetivo é assegurar 
que a capacitação seja 
realizada de forma 
estruturada e integrada 
às rotinas institucionais 
das corporações.

Com a aprovação 
em plenário, o projeto 

segue para sanção do 
governador. Caso seja 
convertido em lei, Santa 
Catarina passará a contar 
com diretrizes formais 
voltadas à qualificação 
dos agentes de segurança 
para o atendimento 

inclusivo, reforçando 
o compromisso com 
a acessibilidade e a 
garantia de direitos das 
pessoas com deficiência 
auditiva.

GERAL.

Giro da Safra 2026 aponta produtividade superior a 200 
sacas por hectare no Extremo Oeste de Santa Catarina
Pesquisa do Giro da Safra 2026 indica média superior a 200 sacas de milho por hectare no Extremo 
Oeste catarinense, com dados preliminares apresentados em São Miguel do Oeste

O Giro da Safra 
2026 apresentou dados 
preliminares que indicam 
produtividade média 
superior a 200 sacas de 

milho por hectare no 
Extremo Oeste de Santa 
Catarina. As informações 
foram divulgadas na 
noite de quinta-feira 

(12), no Centro Cultural 
da Unoesc, em São 
Miguel do Oeste, em 
evento que reuniu mais 
de 500 participantes, 

entre produtores rurais, 
técnicos, pesquisadores, 
autoridades e 
representantes de 
cooperativas.

A iniciativa é 
desenvolvida pelo Sicoob 
SC/RS em parceria 
com a Epagri, com o 
objetivo de estimar a 
produtividade e avaliar a 
plantabilidade da cultura 
do milho na região. O 
projeto está em sua 
terceira edição. Em 2024, 
monitorou a cultura 
do milho no Planalto 
Norte catarinense; em 
2025, acompanhou 
o milho no Oeste e a 
soja no Planalto; e, em 
2026, concentrou-se no 
Extremo Oeste, com foco 
no milho grão.

O trabalho envolve 
levantamento de campo 
e uso de tecnologias 

como mapeamento por 
imagens de satélite 
para identificar áreas 
cultivadas e gerar dados 
técnicos que auxiliem no 
planejamento do setor 
agrícola estadual. Nas 
últimas semanas, equipes 
formadas por técnicos, 
estudantes e profissionais 
ligados às cooperativas 
e à Epagri realizaram 
coletas de amostras 
em propriedades rurais 
dos municípios de 
Belmonte, Caibi, Cunha 
Porã, Descanso, Dionísio 
Cerqueira, Guaraciaba, 
Iporã do Oeste, 
Maravilha, Palma Sola, 
Palmitos, Pinhalzinho, 
São José do Cedro e 
Saudades.

Ao todo, 87 famílias 
participaram do 
levantamento, permitindo 
a obtenção de dados 

representativos da 
região. Embora os 
resultados ainda não 
estejam consolidados 
integralmente, as 
estimativas apontam para 
desempenho produtivo 
considerado expressivo 
no atual ciclo.

O evento contou 
com apoio de entidades 
e cooperativas como 
Afubra, Alfa, Auriverde, 
Cooper A1, Coopera 
Itaipu, Cedup, Coaccer, 
Coocam, Coolacer, 
Coperacel, Coperboa, 
Copercampos, Copérdia, 
Copermap, Sicoob 
Corretora e Unoesc. 
A iniciativa reforça o 
monitoramento técnico 
das lavouras e contribui 
para a tomada de 
decisões estratégicas no 
agronegócio catarinense.
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PIB industrial de Santo Antonio do Sudoeste 
quase triplica e alcança R$ 144 milhões
Indústria de Santo Antonio do Sudoeste dobra valor adicionado em uma década e se consolida como 
motor da economia local

Empresários de 
Santo Antonio do 
Sudoeste reconhecem a 
importância do incentivo 
que têm recebido, do 
setor público e também 
de entidades como 

Senai e Sebrae, para seu 
desenvolvimento. Mesmo 
a pandemia de 2020 não 
freou sua expansão e a 
cada ano o número de 
empresas aumenta e se 
diversifica.

A presidente da 
Associação Empresarial 
de Santo Antonio do 
Sudoeste, Marizete 
Marsango, comenta sobre 
a evolução do setor em 
dez anos.

A indústria de Santo 
Antonio do Sudoeste 
tem apresentado um 
crescimento bastante 
expressivo e relevante 
nos últimos anos. Em 
2016 o valor adicionado 
da indústria era de 
aproximadamente R$ 54 
milhões. 

Esse número se 
manteve estável até 
2017, mas a partir 
de 2019 houve uma 
retomada muito 
significativa, subindo 
para R$ 65 milhões. E 
mesmo com os desafios 
econômicos da pandemia, 
em 2020 a indústria se 
manteve firme, atingindo 
R$ 70 milhões. 

Em 2022 o valor bateu 
quase R$ 80 milhões. E 
o salto mais expressivo 
ocorreu em 2023, 
quando a indústria do 

município praticamente 
dobrou, alcançando 
R$ 144 milhões. Esses 
números refletem a 
força do setor industrial 
no município, que vem 
se diversificando e se 
consolidando como pilar 
fundamental da economia 
local. 

Alguns setores vêm 
se destacando: 

•	 A indústria de 
artefatos de cimento tem 
crescido com a expansão 
da construção civil; 

•	 As metalúrgicas 
e empresas de estruturas 
metálicas atendem tanto 
a construção quanto o 
agronegócio;

•	 A indústria 
de alimentos, como 
laticínios, frigoríficos e 
empresas de embutidos 
são muito representativas 

na cidade; 
•	 O setor de 

confecções e vestuário 
gera muitos empregos, 
especialmente para as 
mulheres; 

•	 A indústria 
moveleira e marcenaria 
vem atendendo tanto o 
mercado local quanto 
regional; 

•	 E também as 
indústrias de plásticos, 
embalagens, gráficas 
e comunicação visual, 
que completam esse 
ecossistema produtivo. 

Historicamente o 
município teve um 
comércio muito forte, 
e hoje vê na indústria 
uma grande aliada no 
desenvolvimento, na 
geração de empregos 
e no fortalecimento 
econômico.

ECONOMIA.
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