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São José do Cedro lança oficialmente o Cartão 
Escolar

São José do Cedro lançou o Cartão Escolar, que repassa recursos aos pais para compra de materiais e uniformes no 
comércio local. O programa, com investimento de R$ 400 mil em 2026, fortalece a educação, a economia e se torna 

política pública permanente no município.
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ginásios e quadras 
esportivas
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Governador sanciona lei que proíbe reconstituição 
de leite em pó importado em SC

GERAL.

A lei sancionada pelo governador também estabelece sanções e multas para indústrias e laticínios que 
utilizarem leite em pó, e outros produtos lácteos 

O governador de 
Santa Catarina, Jorginho 
Mello, sancionou a lei 
de autoria do deputado 
Altair Silva (PP) em 
parceria com o deputado 
Oscar Gutz (PL) que 
proíbe a reconstituição e 
comercialização de leite 
em pó importado como 
leite fluido no estado. A 
medida representa uma 
vitória histórica para 
a cadeia produtiva do 

leite catarinense e para 
milhares de famílias que 
vivem da atividade no 
campo.

A nova legislação 
impede que indústrias 
e laticínios utilizem 
leite em pó estrangeiro, 
reconstituído com 
água, para venda como 
leite líquido em Santa 
Catarina. A prática 
vinha sendo apontada 
por produtores como 

concorrência desleal, já 
que o produto importado 
chega ao mercado a 
preços muito inferiores, 
pressionando o valor 
pago ao produtor local.

A nova lei também 
estabelece sanções e 
multas para indústrias, 
laticínios e quaisquer 
pessoas jurídicas que 
utilizarem leite em pó, 
composto lácteo em pó, 
soro de leite em pó e 

outros produtos lácteos 
reconstituídos destinados 
ao consumo alimentar. 
Caso seja comprovada 
a reidratação desses 
produtos, o lote deverá 
ser apreendido, e o 
responsável ficará sujeito 
à multa, que pode dobrar 
em caso de reincidência, 
além da cassação da 
Inscrição Estadual.

Além de garantir mais 
equilíbrio ao mercado, 
a lei também fortalece 
a economia regional, 
valoriza a produção 
local e contribui para a 
manutenção de empregos 
no meio rural.

A fiscalização ficará 
a cargo dos órgãos 
estaduais competentes, 
como a Cidasc, e prevê 
penalidades como 
apreensão dos produtos, 
multas e até suspensão 
da inscrição estadual em 
caso de reincidência.

Com a sanção do 
governador Jorginho 
Mello, Santa Catarina se 
consolida como um dos 
estados mais firmes na 
proteção da sua cadeia 

leiteira e do produtor 
rural, garantindo mais 
justiça e segurança 
econômica ao produtor 
de leite.

A lei também 
sancionada pelo 
governador estabelece 
sanções e multas para 
indústrias e laticínios que 
utilizarem leite em pó, e 
outros produtos lácteos 
reconstituídos destinados 
ao consumo

Como tudo começou
A construção do 

projeto de lei teve início 
durante o Seminário 
Regional sobre a Cadeia 
Produtiva do Leite, 
realizado em São José 
do Cedro, que reuniu 
cerca de 800 produtores 
e lideranças do setor. 
No encontro, foram 
apontadas as principais 
dificuldades enfrentadas 
pelos produtores, como 
a instabilidade dos 
preços, o aumento dos 
custos de produção e 
a concorrência com 
derivados importados.

O tema avançou 
em audiência pública 

realizada em 12 de 
novembro, que mobilizou 
mais de 700 pessoas 
na Alesc e consolidou o 
apoio de cooperativas, 
indústrias, entidades 
representativas e 
autoridades estaduais 
e federais. Diante da 
gravidade da crise, foi 
criado um Grupo de 
Trabalho para reunir 
as reivindicações do 
setor e buscar medidas 
emergenciais junto ao 
governo federal.

Como desdobramento 
desse processo, o grupo 
esteve no Ministério da 
Agricultura e Pecuária 
(Mapa), em Brasília, 
onde defendeu a 
renegociação das dívidas 
dos produtores, o fim 
das importações de leite 
em pó do Mercosul e a 
ampliação das compras 
públicas de leite nacional. 
O diálogo institucional 
fortaleceu o debate e 
culminou na aprovação 
da proposta pela 
Assembleia Legislativa 
e em sua sanção pelo 
governador.

O governador Jorginho 
Mello sancionou a 
Lei nº 19.726, que 
institui a Política 
Estadual de Proteção e 

Reconhecimento do Cão 
e Gato Comunitário em 
Santa Catarina. A nova 
legislação reconhece 
oficialmente esses 

animais como parte 
da responsabilidade 
compartilhada entre 
o poder público e a 
sociedade, estabelecendo 
regras claras para 
garantir sua proteção, 
cuidado e bem-estar 
em todo o estado. A 
norma proíbe a remoção, 
restrição de circulação 
ou transferência desses 
animais sem justificativa 
técnica e sem a devida 
comunicação aos 
cuidadores identificados, 
além de vedar qualquer 
prática de maus-tratos, 
abandono forçado ou 
ação que coloque em 
risco a integridade física 
dos animais.

A lei define como cão 
ou gato comunitário 
aquele que vive 
em vias públicas, 
sem tutor exclusivo 
ou confinamento 
permanente, mas que 
mantém vínculos de 

cuidado, proteção e 
dependência com a 
comunidade local, 
sendo assistido por 
moradores, comerciantes 
ou instituições. A 
legislação também 
autoriza a instalação 
de abrigos modulares, 
casinhas, comedouros 
e bebedouros em áreas 
públicas, especialmente 
nos locais onde esses 
animais costumam 
permanecer, permitindo 
que a própria 
comunidade, com 
apoio do poder público, 
contribua ativamente 
para o cuidado diário 
desses animais.

O texto foi elaborado 
com a participação de 
entidades de proteção 
animal e contou com 
o apoio técnico da 
Secretaria de Estado 
do Meio Ambiente e da 
Economia Verde (Semae), 
por meio da Diretoria 

Estadual de Bem-Estar 
Animal. Essa construção 
coletiva garantiu que 
a norma atendesse a 
uma demanda antiga 
de protetores e da 
sociedade, além de 
oferecer segurança 
jurídica e padronização 
das ações de proteção 
animal nos municípios 
catarinenses. Com a 

nova política, Santa 
Catarina passa a contar 
com diretrizes claras e 
uniformes, fortalecendo 
a integração entre poder 
público e comunidade 
nas iniciativas de 
cuidado e respeito aos 
animais em situação de 
vulnerabilidade.

Santa Catarina cria política estadual para proteção 
de cães e gatos comunitários
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Secretaria de Saúde promove primeiro 
encontro de gestantes de 2026

A Secretaria de Saúde 
de Dionísio Cerqueira 
promoveu na última 
semana o primeiro 
Encontro de Gestantes 
de 2026, no auditório da 
Prefeitura. A iniciativa 
faz parte das ações 
de atenção básica, 
reforçando orientações 
em saúde, vínculo 
com profissionais e a 
qualidade do pré-natal no 
município. 

Os encontros mensais 
reúnem gestantes 
com especialistas 
para palestras, 
rodas de conversa 
e esclarecimento 
de dúvidas, 
encaminhamento e um 
acompanhamento mais 
humanizado e completo. 
A secretária de Saúde, 
Vanessa Pezzerico, 
detalhou o planejamento 
e os objetivos do grupo. 

“No ano passado, 
idealizamos esse espaço 
em parceria com a 
Administração Municipal, 
e agora retomamos com 
força total. Já tivemos 
o primeiro encontro, 
focado na educação em 
saúde para gestantes. 
Acompanhamos o pré-
natal nas seis unidades 
básicas, com apoio do 
médico ginecologista-
obstetra, mas sentimos 
a necessidade de ir 
além: fortalecer laços e 
qualificar o atendimento 
com a equipe da atenção 
básica. Serão meses, 
sempre às 14h, na 
segunda terça-feira do 
mês, aqui no auditório 
da Prefeitura – isto, 
ajustado pelo início do 
ano. Teremos enfermeira 
obstetra, psicóloga, 
nutricionista e médica 
para orientar ao longo da 

gestação”, explicou.
Ela enfatizou a 

relevância para gestantes, 
principalmente de 
primeira viagem. “Tudo 
começa na unidade 
básica de saúde, onde 
convidamos as gestantes 
para o grupo. Cada 
gravidez é única, com 
mudanças físicas e 
emocionais que exigem 
suporte contínuo. 
Nossa meta é um pré-
natal humanizado e de 
excelência para todo o 
município.”

Ao traçar o panorama 
da saúde local no início 
de 2026, Vanessa 
destacou demandas e 
avanços. 

“A Saúde é a maior 
pasta da Prefeitura, 
com desafios como filas 
de espera que estamos 
reorganizando. As seis 
unidades funcionam 

diariamente, com visitas 
domiciliares a acamados, 
consultas agendadas 
e atendimentos 
programados. No começo 
do ano, mapeamos o 
tratamento fora do 
domicílio para priorizar 
exames e consultas. 
Temos contratos e 
licitações ativas, com foco 
nos encaminhamentos 

para especialistas, as 
maiores necessidades da 
população”, destacou.

Vanessa também 
destacou o apoio de 
parlamentares e ações 
passadas.

“As emendas foram 
fundamentais para 
reduzir as filas. Em 2025, 
a carreta da saúde fez 
mamografias no Outubro 

Rosa, atendendo muitas 
mulheres que são, sem 
dúvidas, uma de nossas 
prioridades, então você 
que é gestante participe! 
Temos van da Secretaria 
para buscar nas unidades 
e trazer ao auditório, 
garantindo acesso fácil 
a todas que quiserem”, 
frisou a secretária

GERAL.

A Secretaria de Saúde Dionísio Cerqueira promove encontros para reforçar orientações, vínculo com 
profissionais e qualidade no pré-natal
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Secretaria de Agricultura está cadastrando 
produtores para o bônus agrícola em Guarujá do Sul
A Secretaria orienta produtores rurais sobre a entrega de documentos necessários para receber o bônus 
agrícola referente à produção de leite

A Secretaria de 
Agricultura de Guarujá 
do Sul deu início ao 
atendimento exclusivo 
aos produtores rurais 
para organizar a 
documentação necessária 
ao recebimento do bônus 
agrícola anual, benefício 
vinculado à produção 
de leite. Concedido 
como retorno parcial da 
arrecadação municipal 
gerada pelas vendas, 

o subsídio exige notas 
fi scais de venda do leite 
in natura e comprovantes 
de compra de insumos, 
conforme a legislação 
vigente. 

A medida chega em 
momento crucial para 
o setor leiteiro local, 
que enfrenta desafi os 
climáticos e queda nos 
preços, reforçando o 
apoio da gestão pública 
à sustentabilidade das 

propriedades rurais no 
interior do município.

O secretário de 
Agricultura, Ederson 
Weiss, destacou os 
primeiros passos de sua 
gestão, iniciada há menos 
de seis meses, onde 
juntamente com a equipe, 
a pasta procura auxiliar 
os produtores que 
enfrentam difi culdades 
constantes, como 
intempéries climáticas e a 

desvalorização do leite. 
“Nossa Secretaria tem 

atuado proativamente, 
promovendo novas 
tecnologias, modelos 
de investimento 
diversifi cados e a 
agroindustrialização para 
fortalecer a produção nas 
propriedades e garantir 
renda estável aos 
produtores”, destacou

Ao detalhar o 
funcionamento do bônus 
agrícola, Ederson Weiss 
explicou o passo a passo 
desse benefício que 
ocorre todo início de ano, 
como um subsídio que 
devolve ao agricultor 
parte da arrecadação 
gerada por sua produção. 

“Desde o começo 
de janeiro, o produtor 
deve contatar seu 
comprador de leite, 
reunir as notas fi scais de 
venda do leite in natura 
e os comprovantes de 
insumos usados na 
atividade. Com esses 
documentos em mãos, 
a Secretaria agiliza 
o trâmite para que o 
pagamento caia direto 
na conta do produtor 

no início de fevereiro”, 
detalhou.

Questionado sobre 
prazos, o secretário fez 
um apelo direto para 
evitar atrasos, dissipando 
boatos sobre o fi m do 
programa. 

“Quanto mais cedo 
o produtor entregar a 
documentação, melhor 
para todos: o setor 
administrativo coleta 
assinaturas, encaminha 
ao jurídico e fi nanceiro 
da Prefeitura, e o 
pagamento é liberado. 
Esclareço ainda que o 
bônus agrícola segue 
fi rme, sem interrupções 
– rumores de 
encerramento são falsos. 
Venham à Secretaria para 
dúvidas ou orientações 
personalizadas”, frisou.

Ederson Weiss 
também atualizou 
sobre investimentos 
recentes e ações no 
campo, destacando 
avanços concretos. 
“O ano começou 
acelerado: nesta semana, 
incorporamos um 
novo carretão agrícola, 
comprado com recursos 

próprios da Secretaria, 
já em uso para silagem. 
Vemos produtores 
diversifi cando, com 
aportes expressivos 
na suinocultura, e 
oferecemos suporte 
técnico, veterinário 
e legal para quem 
quer entrar na 
agroindustrialização, seja 
em laticínios ou outras 
frentes.”

O secretário abordou 
ainda o impacto de uma 
nova lei estadual que 
restringe a importação 
de leite em pó argentino, 
potencialmente benéfi ca 
para os produtores 
catarinenses. “Essa 
medida fortalece nossa 
cadeia leiteira local, 
abrindo perspectivas 
positivas em meio aos 
desafi os”.

A Secretaria reforça 
o chamado: produtores, 
procurem o setor o 
quanto antes para 
garantir o benefício, 
esclarecer dúvidas 
e explorar apoios 
adicionais.

GERAL.

O gelo é escorregadio 
não apenas por ser liso, mas 
porque, ao sofrer pressão ou 
leve aquecimento, forma sobre 
sua superfície uma película 
extremamente fi na de água. 
Essa camada líquida surge 
quando o contato do pé, da mão 

ou de qualquer objeto exerce 
pressão sufi ciente para derreter 
microscopicamente a superfície 
congelada.
Essa água funciona como um 
lubrifi cante natural entre o gelo 
e aquilo que o toca, reduzindo 
drasticamente o atrito. É por isso 

que caminhar sobre gelo é difícil 
e patinar sobre ele se torna 
possível: o deslizamento ocorre 
justamente por causa dessa 
película quase invisível.
Mesmo em temperaturas 
abaixo de zero, essa camada 
pode se formar devido à própria 

estrutura molecular do gelo, 
que mantém sua superfície 
em constante transição entre 
o estado sólido e o líquido. O 
resultado é um fenômeno físico 
simples, mas decisivo para 
explicar por que o gelo é, por 
natureza, escorregadio.

O gelo é escorregadio porque cria uma fi na camada de água
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São José do Cedro lança oficialmente o Cartão 
Escolar
Evento de lançamento do Cartão Escolar aconteceu na última quinta-feira, no Clube Cedrense

O município de São 
José do Cedro, lançou 
oficialmente na quinta-
feira, 22 de janeiro, 
o Cartão Escolar, um 
programa inovador que 
atribui aos pais recursos 
públicos para a compra 
de materiais e uniformes 
escolares. 

Realizado no Clube 
Cedrense, o evento 
reuniu autoridades 
locais, famílias de alunos 
e representantes do 
comércio, marcando o 
início de uma iniciativa 
que visa um investimento 
em educação, valorização 
da economia local e 
devolução de impostos à 
população. 

Idealizado para 
incentivar a permanência 
e o sucesso escolar, o 
cartão dá autonomia aos 
pais para escolherem 
livremente onde adquirir 
os itens obrigatórios 
nas escolas municipais, 
fortalecendo o vínculo 
entre famílias, educação e 
empresas da região.

O Prefeito Fernando 
Júlio Will, destacou o 
caráter transformador 
do projeto, fruto de uma 
ampla parceria entre a 
prefeitura, a Secretaria 
de Educação, assessoria 
jurídica e o setor 
empresarial. 

“Este programa 
representa uma aposta 
ousada na educação 

inovadora, confiança 
total no nosso comércio 
local e o cumprimento 
do nosso papel como 
poder público: investir 
nas crianças, que são 
o futuro do nosso 
município. Ele nasceu 
de uma lei pioneira, 
construída em conjunto 
com nossa equipe, a 
Secretaria de Educação 
e empresas experientes 
em modelos semelhantes. 
Assim, criamos um 
marco jurídico sólido 
para levar essa inovação 
diretamente às famílias 
de São José do Cedro”, 
afirmou o gestor. 

Fernando ainda 
reforçou que o 
programa devolve a 
população parte dos 
impostos recolhidos, 
transformando-os em 
uma política pública 
essencial. 

“Damos aos pais o 
poder de escolha para 
adquirir material escolar 
ou uniformes - itens 
obrigatórios nas nossas 
escolas. Isso eleva a 
qualidade do ensino e 
injeta recursos frescos 
na economia local, 
beneficiando toda a 
comunidade”, afirmou o 
prefeito.

O investimento 
previsto para 2026 gira 
em torno de R$ 400 
mil, com a maior parte 
oriunda do orçamento 

ordinário do município 
e uma contrapartida 
significativa do deputado 
estadual Júlio Garcia, 
que destinou emendas 
específicas para a 
manutenção educacional. 
Esses recursos abrangem 
desde o auxílio-creche 
até materiais didáticos 
e uniformes para alunos 
do ensino fundamental 
e da educação 
infantil, com valores 
diferenciados conforme a 
necessidade de cada item. 
Inicialmente, o programa 
contempla o uniforme 
de verão, com planos de 
expansão para a versão 
de inverno no futuro. 

“Em 2025, dedicamos 

o ano inteiro ao 
planejamento, incluindo 
a criação de cargos e a 
efetivação de professores 
para elevar a qualidade 
do ensino, para logo 
depois trabalhar nesse 
projeto, onde os valores 
foram adaptados aos 
itens específicos, mas o 
objetivo é claro: apoiar 
as famílias e dinamizar o 
comércio local”, explicou 
o prefeito. 

Fernando Will, ainda 
garantiu a perpetuidade 
da iniciativa, 
independentemente de 
gestões futuras. 

“Não se trata de uma 
medida pontual do 
meu governo; demos 

o pontapé inicial em 
uma ideia já testada, 
transformando-a 
em política pública 
permanente e direito 
garantido aos estudantes. 
Tenho certeza de que 
eu e meus sucessores 
precisaremos inovar 
sempre pela educação – e 
o Cartão Escolar é essa 
inovação para 2026 e os 
anos vindouros”, afirmou.

Além do lançamento, 
São José do Cedro tem 
se consolidado como 
referência regional em 
políticas educacionais. 
O município investe 
continuamente em 
reformas de escolas, 
modernização de 

estruturas físicas 
e capacitação de 
professores, criando um 
sistema favorável ao 
aprendizado. 

As famílias presentes 
no evento celebraram a 
medida, que chega em 
um momento estratégico 
para o início do ano 
letivo, reforçando a 
confiança na gestão 
municipal e o otimismo 
quanto ao futuro da 
educação local. 

Com o Cartão Escolar, 
São José do Cedro não 
só atende uma demanda 
imediata, mas pavimenta 
um caminho de 
prosperidade coletiva.

EDUCAÇÃO & CULTURA.
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Conselho Municipal de Saúde inicia 
2026 com análise das contas, 
planejamento e capacitação 
A Primeira reunião do Conselho Municipal de Saúde de Dionísio 
Cerqueira analisou contas de 2025 e definiu ações para 2026 

A primeira reunião 
ordinária do ano do 
Conselho Municipal 
de Saúde de Dionísio 
Cerqueira marcou 
o início oficial das 
atividades do órgão 
em 2026. O encontro 
reuniu conselheiros, 
representantes da 
Secretaria Municipal de 
Saúde e membros da 
administração pública 
para tratar de pautas 
centrais relacionadas 
à transparência na 
gestão dos recursos, 
ao planejamento das 
ações da saúde para o 
novo ano e ao processo 
de qualificação dos 
integrantes do conselho.

Durante a reunião, um 
dos principais pontos 
debatidos foi a análise do 
parecer contábil referente 
ao Fundo Municipal de 
Saúde no exercício de 
2025. 

O documento foi 
apresentado aos 
conselheiros para 
avaliação detalhada, 
permitindo que os 

membros do conselho 
acompanhassem a 
aplicação dos recursos 
públicos destinados 
à área da saúde no 
município ao longo do 
último ano.

O parecer contábil 
trouxe informações 
sobre receitas, despesas, 
investimentos e 
custeio dos serviços de 
saúde, oferecendo aos 
conselheiros uma visão 
ampla da execução 
orçamentária. Esse 
momento é considerado 
fundamental dentro da 
estrutura do controle 
social, pois garante que a 
comunidade, por meio de 
seus representantes no 
conselho, tenha acesso às 
informações financeiras 
e possa acompanhar a 
forma como os recursos 
foram empregados.

Além da análise das 
contas, os conselheiros 
também tiveram acesso 
ao cronograma das 
principais ações previstas 
pela Secretaria Municipal 
de Saúde para 2026. 

A apresentação incluiu 
programas, campanhas, 
atendimentos, projetos 
e estratégias que serão 
desenvolvidos ao longo 
do ano, tanto na atenção 
básica quanto nos demais 
serviços ofertados à 
população.

O planejamento 
apresentado demonstra 
a organização das 
atividades da Secretaria, 
alinhando as demandas 
da população às 
diretrizes do sistema 
público de saúde. Entre 
os pontos destacados 
estiveram a continuidade 
dos serviços nas 
unidades básicas, as 
ações preventivas, 
os atendimentos 
especializados, os 
programas voltados 
a grupos específicos 
da comunidade e o 
acompanhamento 
das filas de exames e 
consultas.

A reunião também 
abriu espaço para 
o debate sobre a 
proposta de formação 

dos conselheiros, que 
integra o processo de 
qualificação previsto 
para 2026. A iniciativa 
busca fortalecer o papel 
do Conselho Municipal 
de Saúde, oferecendo 
capacitação técnica e 
orientação aos seus 
membros para que 
possam exercer suas 
funções com maior 
conhecimento sobre 
legislação, políticas 
públicas, orçamento e 
fiscalização.

A qualificação 
dos conselheiros é 
considerada essencial 
para garantir um 
trabalho mais eficiente 
e participativo. Com a 
formação, os integrantes 
do conselho passam 
a compreender com 
maior profundidade 
o funcionamento da 
estrutura da saúde 
pública, os mecanismos 
de financiamento e as 
atribuições legais do 
órgão, contribuindo de 
forma mais ativa nas 
discussões e decisões.

O Conselho Municipal 
de Saúde é um espaço 
de participação 
popular e tem como 
atribuição acompanhar, 
fiscalizar e colaborar 
com a formulação das 
políticas públicas de 
saúde no município. 
Sua atuação é pautada 
pela transparência, pelo 
diálogo entre poder 
público e sociedade civil 
e pela responsabilidade 
na condução dos 
temas relacionados ao 
atendimento à população.

Deslizamento após chuvas intensas deixa 
casas à beira do abismo na Sicília

Chuvas intensas provocaram um grande 
deslizamento em Niscemi, na Sicília, deixando 
dezenas de casas à beira de um abismo e atingindo 
a Rodovia Provincial 10. Cerca de 1.060 moradores 
foram evacuados para abrigos temporários, 
enquanto a Defesa Civil monitora o risco de novos 
desmoronamentos. Autoridades estudam decretar 
calamidade pública diante da instabilidade do 
solo e da possibilidade de aumento no número de 
desabrigados.

Réplica do Titanic planeja cruzar o Atlântico 
em 2027

Um projeto liderado por Clive Palmer, da Blue 
Star Line, pretende lançar em 2027 uma réplica 
do Titanic para refazer a rota histórica entre 
Southampton e Nova York. A embarcação manterá 
o visual clássico do navio de 1912, mas contará 
com tecnologia moderna e rígidos protocolos de 
segurança. A proposta é oferecer uma experiência 
imersiva que una memória histórica e inovação 
marítima.

Ataque a tiros em campo de futebol no México 
deixa 11 mortos

Um homem armado abriu fogo após uma partida 
de futebol em Salamanca, Guanajuato, matando 11 
pessoas e ferindo outras 12, entre elas uma mulher 
e uma criança. O ataque ocorreu em um estado que 
lidera os índices de homicídios no México, marcado 
por disputas entre cartéis rivais. Autoridades locais e 
federais investigam a possível ligação do crime com 
o confronto entre organizações criminosas na região.

Alerta de bomba esvazia terminais do 
Aeroporto de Miami

Uma mala abandonada no Terminal Sul do 
Aeroporto de Miami acionou alerta de bomba e 
levou à evacuação dos saguões G, H e J por cerca 
de duas horas. Milhares de passageiros ficaram 
aglomerados do lado de fora, em meio a pânico e 
interrupção parcial das operações. Após vistoria, o 
esquadrão antibombas descartou riscos e informou 
que a medida foi adotada por excesso de cautela.

Homem é preso após “ataque” com sachê de 
ketchup em terminal de ônibus

Um homem de 28 anos foi preso em um terminal 
de ônibus na Flórida após arremessar um sachê 
aberto de ketchup contra a jaqueta de uma pessoa 
que tentava ajudá-lo. O caso foi enquadrado como 
crime de terceiro grau devido ao histórico anterior 
do suspeito por agressão. Durante a abordagem, 
a polícia também encontrou cocaína com ele, 
resultando em uma segunda acusação.

Índia confirma casos de vírus Nipah e acende 
alerta sanitário na Ásia

A Índia confirmou dois casos do vírus Nipah 
e colocou cerca de 190 pessoas em quarentena, 
levando países como Hong Kong e Macau a 
reforçarem a triagem sanitária em aeroportos. O 
vírus, de alta letalidade e sem vacina ou tratamento 
específico, é transmitido de animais para humanos e 
pode evoluir rapidamente para quadros graves.

Confira as matérias completas em nosso site: 
jornaldafronteira.com.br

Prazer e dor são representados com os traços gêmeos, formando como que uma unidade, 
pois um não vem nunca sem o outro; e se colocam um de costas para o outro porque se 

opõem um ao outro.

- Leonardo da Vinci

SAÚDE.
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Cresol Evolução realiza 1ª Convenção com foco em 
estratégia, crescimento e protagonismo coletivo
Evento reuniu 140 colaboradores, diretoria e conselho para alinhar propósito, fortalecer a atuação 
cooperativa e preparar a instituição para os próximos desafios

Entre os dias 23 e 
25 de janeiro, a Cresol 
Evolução realizou sua 
1ª Convenção, no 
Prata Thermas, em São 
Carlos (SC), reunindo 
140 colaboradores, 
além de membros da 
diretoria e do conselho 
de administração. O 
encontro marcou um 
momento histórico para a 
cooperativa, consolidando 
reflexões estratégicas, 
reconhecimento de 
resultados e alinhamento 
de propósitos para os 
próximos anos.

Com o tema “Jogo 
de Gente Grande”, a 
Convenção foi pensada a 
partir da compreensão de 
que grandes resultados 
não acontecem por acaso. 
Eles são construídos 
pela soma de forças, 
papéis complementares e 
responsabilidades que se 
conectam. 

Assim como em 
um campeonato, 
cada posição tem um 
propósito, cada entrega 
impacta o placar e 
cada decisão interfere 
diretamente no resultado. 
Esse conceito guiou 
toda a programação 
do evento e refletiu o 
posicionamento da Cresol 
Evolução diante de um 

cenário competitivo, 
desafiador e em 
constante transformação.

A programação iniciou 
na sexta-feira à noite, 
com as boas-vindas 
aos colaboradores e a 
participação do Diretor 
Executivo da Cresol 
Confederação, Márcio 
Falcão, que apresentou 
a estratégia do Sistema 
Cresol para os próximos 
anos e compartilhou 
as principais entregas 
realizadas em 2025.

“O crescimento do 
Sistema Cresol é fruto 
de visão estratégica, 
cooperação e da 
capacidade de executar 
com consistência. 
Quando uma cooperativa 
se fortalece, todo 
o Sistema avança. 
E isso só é possível 
quando pessoas estão 
alinhadas ao propósito 
e comprometidas com 
o resultado coletivo”, 
destacou Márcio Falcão.

Na sequência, o 
presidente da Cresol 
Evolução, Geovane 
Giebelmeier, falou 
sobre o propósito 
institucional e o impacto 
direto do trabalho dos 
colaboradores na vida 
dos associados e das 
comunidades onde a 

cooperativa atua.
“Cada ação realizada 

dentro da cooperativa 
gera reflexos reais 
na vida dos nossos 
associados. O que 
fazemos aqui é construir 
confiança, oportunidades 
e desenvolvimento. Esse 
é o legado que deixamos 
quando trabalhamos 
com responsabilidade, 
proximidade e 
compromisso com as 
pessoas”, ressaltou o 
presidente.

No sábado o Diretor 
Executivo da Cresol 
Evolução, Anderson 
Smerdel abriu a 
programação com 
a apresentação do 
Planejamento Estratégico 
da Cresol Evolução, 
destacando expansão 
da área de atuação, 
crescimento sustentável 
e os objetivos projetados 
não apenas para 2026, 
mas para os próximos 
ciclos da cooperativa.

“Planejar é olhar para 
frente com consciência 
do presente. Estamos 
preparando a Cresol 
Evolução para crescer 
de forma estruturada, 
sem perder a essência 
cooperativista e 
mantendo o associado 
no centro das decisões”, 

pontuou.
No período da tarde, 

os colaboradores 
participaram da dinâmica 
“A Taça é Nossa”, uma 
experiência baseada 
em metodologia 
gameficada, que utilizou 
o universo do futebol 
como metáfora para o 
ambiente organizacional. 
Divididos entre 
cartolas e técnicos, os 
participantes precisaram 
negociar, tomar decisões 
estratégicas, montar 
times e administrar 
recursos limitados.

A dinâmica trabalhou, 
de forma prática, 
competências essenciais 
como liderança, 
negociação, comunicação, 
gestão do tempo, 

gestão de recursos, 
visão estratégica e 
trabalho em equipe, 
reforçando a importância 
da colaboração, do 
alinhamento de objetivos 
e da tomada de decisão 
consciente em ambientes 
de pressão. A atividade 
foi conduzida por Neiva 
Maróstica, coordenadora 
de MBA em Gestão 
Comercial, Negociação e 
Inteligência de Mercado, 
e por Mario Eduardo 
Gomes da Cunha, 
administrador e professor 
da FGV no MBA de 
Gestão Empresarial, 
que atuaram como 
uma comissão técnica, 
provocando reflexões e 
conexões com a realidade 
da cooperativa.

A noite de sábado foi 
dedicada à celebração 
e ao reconhecimento. 
O momento iniciou 
com a homenagem aos 
jubilados, valorizando 
histórias, trajetórias e 
tempo de casa, e seguiu 
com a premiação das 
agências e colaboradores 
destaque de 2025, 
reforçando a cultura 
de reconhecimento, 
meritocracia e 
valorização de pessoas.

O domingo foi 
reservado para 
momentos de integração, 
fortalecendo vínculos, 
conexões e o sentimento 
de pertencimento entre 
as equipes.

Escolas da rede municipal de Pranchita iniciam 
preparativos para o ano letivo de 2026
Unidades passam por limpeza, reparos estruturais e alinhamento pedagógico para assegurar ambientes 
seguros, organizados e preparados para receber alunos e profissionais no início de 2026

As escolas da rede 
municipal de ensino 
deram início aos 
preparativos para o ano 
letivo de 2026, com uma 
série de ações voltadas à 
organização, manutenção 
e planejamento 
pedagógico, visando 
garantir um retorno 
tranquilo e de 
qualidade para alunos 
e profissionais da 
educação.

Entre os trabalhos 

realizados estão a 
limpeza dos espaços 
escolares, pequenos 
reparos, organização das 
salas de aula, conferência 
de materiais pedagógicos 
e adequações na 
estrutura física das 
unidades, assegurando 
ambientes mais seguros, 
acolhedores e adequados 
ao processo de ensino-
aprendizagem.

A Secretaria Municipal 
de Educação de 

Pranchita, em parceria 
com a Administração 
Municipal, também 
está promovendo o 
planejamento das 
equipes pedagógicas 
e administrativas, 
alinhando estratégias, 
metas e projetos que 
serão desenvolvidos ao 
longo do ano letivo.

As ações antecipadas 
demonstram o 
compromisso da gestão 
municipal com a 

qualidade da educação, o 
cuidado com os espaços 
escolares e o bem-estar 
dos alunos, professores e 
servidores.

A Administração 
Municipal reforça que 
os preparativos seguem 
em andamento nas 
demais unidades da rede, 
garantindo que todas 
estejam prontas para 
receber os estudantes no 
início do ano letivo de 
2026.

COOPERATIVISMO.

EDUCAÇÃO & CULTURA.
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Bom Jesus do Sul anuncia R$ 43 milhões em 
pavimentação de vias públicas urbanas e rurais

O município de Bom 
Jesus do Sul, que já 
possui praticamente 
todo o perímetro 
urbano asfaltado 
conforme destacado 
pelo prefeito Helio 
Surdi, anteriormente, 
avança com novas obras 
financiadas pelo Governo 
do Estado para melhorar 
o acesso e o conforto 
da população, incluindo 
trechos estratégicos 

como a ligação entre a 
cidade e áreas rurais.

De acordo com 
o secretário de 
Planejamento, Clauderi 
Farias, há processos 
licitatórios e trâmites 
administrativos 
em andamento no 
município, respondendo 
à demanda popular por 
transparência sobre os 
recursos anunciados. 

“A população tem 

cobrado informações 
sobre essas 
pavimentações, que 
representam um volume 
considerável de recursos 
para Bom Jesus. Já 
realizamos obras como 
o recape asfáltico da 
Rua 15 de Novembro, e 
agora detalho o status de 
cada processo”, explicou 
Farias, listando desde 
licitações concluídas até 
projetos em análise.

Sobre os projetos 
em fase avançada, o 
secretário destacou o 
asfalto ligando a cidade 
à Esquina Fermino, 
orçado em R$ 6,269 
milhões, cujo processo 
licitatório já foi enviado 
ao Programa Paraná 
Cidade para análise 
jurídica e autorização de 
contratação. 

“Nos próximos dias, 
teremos a ordem de 
serviço para execução. 
No dia 2 de fevereiro, 
abriremos licitação para 
os R$ 14 milhões que 

pavimentarão da ponte 
do Pinhalito até a ponte 
do Rio das Águas, o 
maior trecho planejado, 
seguindo o mesmo 
trâmite de homologação 
e ordem de serviço”, 
explicou.

Farias também 
atualizou sobre os 
recapamentos em 
andamento, como os 
da Linha Coqueiro, 
Bairro Industrial, Linha 
São Paulo e ruas com 
calçamento próximo ao 
cemitério e no distrito. 
Esses projetos, que 
somam cerca de R$ 
36 milhões, tiveram 
documentação ajustada 
pela engenharia 
municipal na semana 
passada e foram 
reenviados ao Programa 
Paraná Cidade para 
autorização de licitação. 
“Estamos muito próximos 
de realizar essas obras, 
que recuperarão vias 
existentes e estenderão o 
asfalto para áreas rurais”, 

afirmou.
Ainda segundo 

Clauderi, na semana 
passada, o prefeito em 
exercício, Cézar Bueno, 
trouxe mais recursos 
por meio do deputado 
estadual Mateus 
Vermelho e do assessor 
Paulo Deola, elevando 
o total para além de R$ 
43 milhões em valores 
garantidos através do 
Governo Estadual. 

R$ 7 milhões 
adicionais foram 
autorizados após análise 
favorável, com dinheiro 
empenhado para 
execução. “São recursos 
garantidos, além dos R$ 
36 milhões anteriores. 
O Governo deu ‘‘ok’’ 
para esses trechos, 
que incluem 2,3 km de 
calçamento entre a Linha 
Coqueiro e a ponte do 
Pinhalito; 3,3 km da 
Linha São Pedro, próximo 
ao Panassolo, até o 
Pinhalito; e mais de R$ 
1,3 milhão ligando Boa 

Esperança ao asfalto na 
Boa Vista do Capanema”, 
detalhou Clauderi.

Para acelerar os 
projetos, a administração 
realizou credenciamento 
de empresas de 
engenharia, que já 
executam os projetos 
técnicos. Farias garantiu 
que tudo estará no portal 
na próxima semana, 
permitindo tramitação 
célere. 

“A equipe de 
planejamento e 
engenharia trabalha 
intensamente para 
iniciar todas essas 
obras antes do período 
eleitoral, cumprindo o 
prazo legal. Incluímos 
também o Fundo de 
Vale para revitalização 
e a ampliação da 
creche municipal”, 
concluiu, destacando 
o compromisso com 
a infraestrutura 
que beneficiará o 
tráfego diário e o 
desenvolvimento local.

GERAL.
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Asfalto do trevo do Centro de Eventos é removido 
para implantação de área verde

A Prefeitura de 
Dionísio Cerqueira deu 
início a uma intervenção 
urbana estratégica para 
modifi car a paisagem 
de um dos pontos 
mais movimentados da 
cidade. A Secretaria de 
Obras Urbanas iniciou a 
remoção do antigo asfalto 
da BR-163 no trevo 
localizado em frente ao 
Centro de Eventos, uma 
medida que, à primeira 
vista, pode parecer 
simples, mas que faz 
parte de um projeto 
maior de requalifi cação 
visual e estrutural dos 
acessos urbanos.

A ação integra um 
conjunto de melhorias 
voltadas à valorização 
estética da entrada 
da cidade, além de 
preparar o terreno para a 
implantação de cobertura 
vegetal no local. 

Segundo informações 
da Secretaria de Obras 
Urbanas, a remoção 
do asfalto é necessária 

porque a antiga 
pavimentação impede a 
permeabilidade do solo, 
difi cultando qualquer 
tentativa de implantação 
de vegetação no local. 
Com a retirada do 
material, o terreno passa 
a receber o tratamento 
adequado, permitindo a 
preparação do solo para 
o plantio da grama e a 
consolidação de uma área 
verde que contribuirá 
signifi cativamente para a 
estética do trevo.

O acesso a uma cidade 
é um dos elementos mais 
marcantes da experiência 
de quem chega. Trevos, 
rotatórias e acessos 
rodoviários costumam 
ser pontos de referência 
e, por isso, recebem 
atenção especial em 
projetos de revitalização 
urbana. Em Dionísio 
Cerqueira, a escolha pelo 
trevo em frente ao Centro 
de Eventos reforça essa 
lógica, já que se trata de 
um espaço amplamente 

utilizado em períodos 
de feiras, exposições e 
atividades que atraem 
grande público.

O Centro de Eventos 
é um espaço importante 
para a comunidade, palco 

de atividades culturais, 
comerciais e sociais. 
Melhorar o ambiente 
ao redor contribui para 
valorizar ainda mais 
o espaço, criando um 
cenário mais organizado 

e convidativo tanto para 
moradores quanto para 
visitantes.

A Prefeitura de 
Dionísio Cerqueira 
destaca que a ação 
faz parte de um 

planejamento contínuo 
de melhorias urbanas, 
voltado à qualifi cação dos 
espaços e à valorização 
dos acessos municipais. 

Foi iniciada a retirada do pavimento e preparação do solo para paisagismo sustentável no principal acesso à 
cidade

GERAL.

O primeiro jornal impresso 
surgiu no século XVII e 
representou uma verdadeira 
transformação na maneira 
como as informações 
circulavam entre as pessoas. 
Antes disso, as notícias eram 
transmitidas de forma lenta 
e limitada, geralmente por 
cartas, comunicados ofi ciais, 
manuscritos ou pela tradição 
oral. O acesso ao que acontecia 
em outras cidades ou países era 
restrito a poucos privilegiados, 
como membros do governo, 
comerciantes infl uentes e 

estudiosos.
Com o avanço da imprensa 
tipográfi ca, criada no século 
XV por Johannes Gutenberg, 
abriu-se o caminho para algo 
novo: publicações periódicas 
destinadas a informar um 
público mais amplo. Foi nesse 
contexto que surgiram os 
primeiros jornais impressos. Em 
1605, na cidade de Estrasburgo, 
o editor Johann Carolus publicou 
o que é considerado por muitos 
historiadores como o primeiro 
jornal do mundo, chamado 
Relation aller Fürnemmen und 

gedenckwürdigen Historien. 
Essa publicação reunia relatos 
de acontecimentos políticos, 
confl itos, movimentações 
comerciais e fatos relevantes de 
diferentes regiões da Europa.
Esses primeiros jornais eram 
simples, com poucas páginas 
e sem a estrutura editorial 
que conhecemos hoje. Não 
havia fotografi as, manchetes 
chamativas ou seções defi nidas. 
O conteúdo era majoritariamente 
textual, direto e informativo. 
Mesmo assim, a novidade 
causou impacto, pois pela 

primeira vez as pessoas podiam 
acompanhar acontecimentos 
recentes de maneira organizada 
e regular.
O jornal impresso criou um 
novo hábito social: a leitura 
periódica das notícias. Ele 
também ajudou a consolidar a 
ideia de opinião pública, pois 
os fatos deixaram de circular 
apenas entre autoridades 
e passaram a alcançar 
comerciantes, artesãos e 
cidadãos comuns..

O primeiro jornal impresso surgiu no século XVII
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Piadas

Verde

A gente mira no amor e acerta na 
solidão 

Autor(a): Ana Suy
Faixa Etária: 16+
Gênero: Não fi cção, psicanálise, 

ensaio refl exivo.

Partindo de diálogos, vivências clínicas 
e experiências em sala de aula, a psica-
nalista Ana Suy conduz uma conversa 
sensível sobre o amor e a solidão que 
frequentemente o acompanha. Em tom 
acessível e íntimo, a autora propõe 
refl exões sobre vínculos afetivos, expec-
tativas, frustrações e os silêncios que 
atravessam as relações. Longe de ser um 
manual, o livro é um convite para pensar 
como cada pessoa vive, de forma muito 
particular, aquilo que chama de amor.

O avesso da pele 

Autor(a): Jeferson Tenório
Faixa Etária: 16+
Gênero: Romance contemporâneo, 

drama social.

Após a morte do pai, Pedro inicia uma 
jornada de memória para reconstruir a 
história familiar e compreender as mar-
cas deixadas pelo passado. Ao refazer 
os caminhos paternos, ele se depara 
com as cicatrizes do racismo estrutural, 
das falhas do sistema educacional e dos 
confl itos emocionais que atravessam 
gerações. Com narrativa sensível e im-
pactante, o romance aborda identidade, 
pertencimento e relações familiares no 
Brasil contemporâneo.

A gente mira no amor e acerta na 

Dicas de livr� 

Quase Nada

Por que a esposa do Hulk pediu divórcio?
Porque ele era maduro demais.

Pra praia
Todas as frutas foram passar as férias na montanha, menos o 

mamão.
Porque o mamão foi papaia!

A enfermeira diz ao médico:
- Tem um homem invisível na sala de espera.
o médico responde:
- Diga a ele que não posso vê-lo agora.

É ele alí?

Batman!
Por que o Batman colocou o bat-móvel no seguro?
Porque ele tem medo que Robin!

Trabalho para todos
O que é um pontinho preto no avião?
Uma aeromosca.
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A Secretaria Municipal 
de Saúde de São José 
do Cedro promoveu, 
na quinta-feira, 22 de 
janeiro, mais uma edição 
do mutirão de doação 
de sangue realizado em 
parceria com o Hemosc 
de Chapecó. A ação 
integra o calendário 
permanente de atividades 
da pasta e tem como 
finalidade colaborar de 
forma contínua com a 
manutenção dos estoques 
de sangue que atendem 
hospitais e unidades de 
saúde de toda a região 
Oeste de Santa Catarina.

A mobilização 
ocorre mensalmente 
e conta, em média, 
com a participação de 
aproximadamente 25 
doadores do município a 
cada edição. O trabalho 
envolve a organização 
prévia dos interessados, 
o agendamento 
junto ao Hemosc e a 
disponibilização de 
transporte por parte 
da Secretaria de Saúde, 
garantindo que os 
voluntários possam 
realizar a doação com 

facilidade e segurança.
O apoio logístico 

oferecido pelo 
município tem papel 
fundamental para a 
adesão da comunidade à 
iniciativa. Ao assegurar 
o deslocamento dos 
participantes até 
Chapecó e orientar 
sobre os procedimentos 
necessários, a Secretaria 
reduz as dificuldades 
que poderiam impedir 
a participação de novos 
doadores e estimula a 
continuidade daqueles 
que já fazem parte da 
ação.

A parceria com o 
Hemosc permite que os 
moradores de São José 
do Cedro contribuam 
diretamente para o 
atendimento de pacientes 
que necessitam de 
transfusões sanguíneas 
em situações de 
emergência, cirurgias, 
tratamentos médicos e 
internações. 

O sangue coletado 
atende não apenas a 
cidade, mas uma ampla 
rede hospitalar que 
depende da reposição 

constante dos estoques.
O mutirão também 

cumpre um papel 
importante na 
conscientização da 
população sobre a 
importância da doação 
regular. A iniciativa 
reforça a cultura da 
solidariedade e evidencia 
que a participação 
voluntária de cada 
doador é essencial para 
garantir que o sistema de 
saúde tenha condições 
de atender às demandas 
hospitalares.

A Secretaria Municipal 
de Saúde destaca que 
a ação não é pontual, 
mas parte de uma 
estratégia permanente 
de incentivo à doação. A 
regularidade do mutirão 
permite manter um fluxo 
contínuo de voluntários, 
contribuindo para que o 
Hemosc consiga planejar 
melhor a reposição dos 
estoques.

Para participar, os 
interessados recebem 
orientações sobre 
os critérios exigidos 

para a doação, como 
condições de saúde, 
idade, peso e cuidados 
prévios necessários. 
Essas informações são 
repassadas pela equipe 
da Secretaria antes do 
deslocamento, garantindo 
que os voluntários 
estejam aptos a realizar o 
procedimento.

O transporte oferecido 
pela Secretaria é 
organizado conforme o 
número de inscritos a 
cada mês. O grupo sai 
do município em horário 

previamente definido e 
retorna após a conclusão 
das doações no Hemosc. 

O Hemosc de Chapecó 
é referência regional 
no atendimento às 
demandas de sangue 
e hemoderivados, e 
depende do apoio de 
municípios da região 
para manter os estoques 
em níveis adequados. 
A participação de São 
José do Cedro tem sido 
constante e organizada, 
colaborando para essa 
manutenção.

Mutirão mensal de doação de sangue mobiliza 
moradores de São José do Cedro
A Secretaria de Saúde organiza mutirões mensais com cerca de 25 doadores ao Hemosc de Chapecó, 
fortalecendo os estoques de sangue da região

SAÚDE.

Sentir é criar. Sentir é pensar sem ideias, e por isso sentir é compreender, visto que o Universo não 
tem ideias.

- Fernando Pessoa
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Bom Jesus investe R$ 270 mil em melhorias nos 
ginásios e quadras esportivas
As reformas em ginásios e quadra escolar incluem novos vestiários, banheiros acessíveis e pintura 
completa, benefi ciando alunos, atletas e comunidade

Bom Jesus do 
Sul mantém uma 
agenda contínua de 
investimentos voltados ao 
esporte e à qualifi cação 
de espaços públicos 
utilizados pela população. 
Desde o fi nal de 2025, a 
Administração Municipal 
iniciou um conjunto de 
obras em estruturas 
esportivas que atendem 
estudantes da rede 
municipal, atletas e 
moradores que utilizam 
os ginásios para práticas 
esportivas, eventos e 
atividades escolares.

As intervenções 
contemplam o Ginásio 
Neri Teles, a quadra da 
Escola Municipal Roberto 
Mazzocatto e o Ginásio 
Municipal Augusto 
Ângelo dos Santos. 

Os serviços foram 
planejados para melhorar 
as condições físicas 
dos ambientes, ampliar 
a funcionalidade dos 
espaços e adequar 
as estruturas às 
necessidades atuais 

de uso, com foco em 
segurança, conforto e 
acessibilidade.

Entre as melhorias 
executadas estão 
a ampliação dos 
vestiários, a construção 
de novos banheiros 
com acessibilidade, a 
revitalização das quadras 
esportivas e a pintura das 
estruturas metálicas e 
das coberturas. 

As ações buscam 
não apenas renovar 
visualmente os locais, 
mas garantir condições 
adequadas para a 
prática esportiva e para 
a permanência dos 
usuários nos ambientes.

A ampliação dos 
vestiários atende a uma 
demanda recorrente dos 
usuários, principalmente 
em dias de eventos 
esportivos e atividades 
escolares, quando o fl uxo 
de pessoas é maior. Com 
mais espaço, a circulação 
se torna mais organizada 
e o uso coletivo passa a 
ocorrer de forma mais 

adequada.
A implantação 

de banheiros com 
acessibilidade representa 
uma adequação 
importante às normas de 
inclusão, permitindo que 
pessoas com mobilidade 
reduzida utilizem os 
espaços com autonomia. 

A medida também 
atende alunos da 
rede municipal que 
frequentam as quadras 
e ginásios durante o 
calendário letivo.

A pintura das 
estruturas metálicas 
e das coberturas foi 
realizada para preservar 
os materiais, aumentar 
a durabilidade das 
construções e melhorar a 
conservação dos prédios. 

Já a revitalização 
das quadras esportivas 
proporciona melhores 
condições para a prática 
de modalidades como 
futsal, vôlei, basquete e 
atividades recreativas 
realizadas por alunos e 
pela comunidade.

Os espaços 
benefi ciados são 
utilizados diariamente 
tanto por estudantes 
quanto por equipes 
esportivas e moradores 
que participam 
de campeonatos, 
treinos e encontros 
comunitários. A melhoria 
da infraestrutura 
impacta diretamente na 
qualidade das atividades 
desenvolvidas nesses 
locais.

O investimento total 
nas reformas ultrapassa 
R$ 270 mil. Os recursos 
são resultado de 
uma parceria entre a 
Administração Municipal, 
a Secretaria de Educação 
e o Departamento de 
Esportes, demonstrando 
a integração entre 
os setores para a 
qualifi cação de estruturas 
que atendem diferentes 
áreas do município.

A Secretaria de 
Educação participa 
diretamente das ações, 
considerando que 

a quadra da Escola 
Municipal Roberto 
Mazzocatto é utilizada 
nas aulas de educação 
física e em atividades 
pedagógicas. Com a 
melhoria do espaço, os 
alunos passam a contar 
com um ambiente 
mais adequado para as 
práticas escolares.

O Departamento 
de Esportes, por sua 
vez, acompanha as 
intervenções nos 
ginásios municipais, que 
recebem treinamentos, 
competições locais e 
regionais e eventos 
esportivos que envolvem 
diferentes faixas etárias. 
A qualifi cação desses 
ambientes contribui para 
ampliar a participação 
da comunidade nas 
atividades promovidas ao 
longo do ano.

Além do aspecto 
esportivo, os ginásios 
também são utilizados 
em eventos comunitários, 
reuniões e atividades 
culturais, o que 

amplia ainda mais a 
importância das reformas 
realizadas. A melhoria 
estrutural garante 
maior durabilidade 
das construções e 
reduz a necessidade 
de manutenções 
emergenciais no futuro.

A iniciativa reforça 
o entendimento de que 
o esporte e a educação 
caminham juntos 
no uso dos espaços 
públicos. Ambientes bem 
conservados favorecem 
a prática de atividades 
físicas, promovem a 
convivência social e 
estimulam a participação 
da comunidade.

Com as obras em 
andamento desde o fi nal 
de 2025, a expectativa é 
que os espaços estejam 
plenamente adequados 
para o calendário de 
atividades de 2026, 
atendendo à demanda 
de alunos, atletas 
e moradores com 
estruturas renovadas e 
mais funcionais.

GERAL.

Mesmo após séculos de 
estudos, o corpo humano segue 
como um sistema extremamente 
complexo, no qual bilhões de 
processos ocorrem de forma 
silenciosa e precisa. Muitas 
verdades científi cas sobre seu 
funcionamento parecem mito, 
mas são fatos comprovados que 
desafi am o senso comum.

O cérebro sente “dor” por 
falta de hábito, não apenas 
por lesão
Durante muito tempo, 

acreditou-se que a dor estivesse 
sempre associada a um dano 
físico real. No entanto, estudos 
recentes mostram que o 
cérebro pode interpretar como 
dor situações em que não há 
ferimento algum. Isso acontece, 
por exemplo, quando uma 
pessoa permanece muito tempo 
sem realizar determinados 
movimentos ou atividades.
O organismo entende a 
inatividade prolongada como um 
sinal de risco e passa a emitir 
alertas. Essa resposta explica por 

que dores musculares surgem 
mesmo sem esforço excessivo 
ou impacto. Não é o músculo 
em si que está machucado, mas 
o sistema nervoso reagindo à 
falta de estímulo. É uma forma 
sofi sticada de autoproteção, 
ainda pouco compreendida pelo 
público em geral.

O estômago “se engana” 
facilmente sobre fome e sede
Uma das curiosidades mais 
surpreendentes do corpo 
humano está relacionada à 

fome. O cérebro frequentemente 
confunde sede com fome, pois os 
sinais enviados pelo organismo 
são muito semelhantes. Em 
muitos casos, a sensação de 
“vontade de comer” surge, na 
verdade, por desidratação leve.
Esse equívoco biológico 
ajuda a explicar por que muitas 
pessoas sentem fome pouco 
tempo após uma refeição ou têm 
desejos repentinos por alimentos 
específi cos. Beber água 
antes de comer pode reduzir 
signifi cativamente essa sensação, 

revelando que nem sempre o 
corpo pede comida ̶ às vezes, 
ele só precisa de líquido.

O corpo humano produz 
eletricidade constantemente
Pode parecer fi cção científi ca, 
mas o corpo humano gera 
eletricidade o tempo todo. 
Cada batimento cardíaco, cada 
movimento muscular e cada 
pensamento dependem de 
impulsos elétricos. O cérebro 
funciona por meio de sinais 
eletroquímicos que percorrem 

bilhões de neurônios em frações 
de segundo.
Essa atividade elétrica é tão 
intensa que pode ser medida por 
equipamentos médicos, como 
o eletroencefalograma. Sem 
essa energia natural, funções 
básicas como respirar, andar ou 
falar simplesmente não seriam 
possíveis. Somos, literalmente, 
organismos elétricos em 
funcionamento contínuo.

3 curiosidades sobre o corpo humano que parecem mentira
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RETIFICAÇÃO DE EDITAL DA CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA 01/2026

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Sul, torna público a todos os interessados em
participar do referido certame, a retificação do edital, conforme segue abaixo: 

Fica retificado o item 6.8.4 da seguinte forma: 

Onde lê-se: “Durante o transcurso da sessão pública, os licitantes serão
informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a
identificação do licitante.”. 

Leia-se:  “Durante  a  sessão  pública,  os  licitantes  serão  informados,  em
tempo real, acerca do valor do menor lance registrado, sendo vedada a
identificação do licitante exclusivamente durante a etapa de oferta dos
lances.”.

As demais características e exigências estão mantidas. 

Bom Jesus do Sul, 26 de janeiro de 2026.

ORASIL CEZAR BUENO DA SILVA

Prefeito em Exercício

Portaria 003/2026

Concede Férias a Servidora Pública

Junior Berno, Presidente da Câmara de Vereadores de Flor da Serra do

Sul – Paraná, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas por Lei:

RESOLVE:

Art. 1º - Conceder, para a Servidora Pública Municipal, FRANCIELI REGINA

CAUS  STAHLSCHMIDT,  lotada  do  cargo  efetivo  de  Auxiliar  Administrativo,

férias de 10 (dez) dias a partir do dia 28 de janeiro de 2026, correspondente ao

2024/2025, devendo retornar as suas atividades em 07 de fevereiro de 2026. 

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas

as disposições em contrário.

Flor da Serra do Sul, 23 de janeiro de 2026.

JUNIOR BERNO

Presidente

RESOLUÇÃO N° 01/2026

Súmula:  Concede  Reposição  Salarial  aos
Servidores Públicos do Legislativo de Flor da Serra
do Sul/PR.

Art. 1º - Fica a Mesa Diretora do Legislativo Municipal de Flor da Serra do Sul

autorizada a conceder Reposição Salarial aos servidores públicos do Legislativo, na

ordem de  3,9% (três  vírgula  nove  por  cento),  que  se  trata  de  Reposição  Salarial

verificada no ano corrente de 2025 (INPC/IBGE).

Art. 2º - A Reposição Salarial de que trata o Artigo 1°, será retroativa a 1° janeiro

de 2026.

 

Art. 3º - Revogadas as disposições em contrário, entrando a presente Resolução

em vigor na data de sua publicação.

Câmara de Vereadores de Flor da Serra do Sul – PR, 23 de janeiro de 2026.

JUNIOR BERNO
PRESIDENTE                                                   

ESTADO DO PARANÁ
MUNICÍPIO DE FLOR DA SERRA DO SUL

CAMARA MUNICIPAL
Portaria 004/2026

Concede Férias a Servidora Pública

Junior Berno, Presidente da Câmara de Vereadores de Flor da Serra do

Sul – Paraná, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas por Lei:

RESOLVE:

Art. 1º - Conceder, para a Servidora Pública Municipal, DANIELI CANESSO,

lotada do cargo em comissão de Diretor Geral, férias de 10 (dez) dias a partir

do dia 28 de janeiro de 2026, correspondente ao 2025/2026, devendo retornar

as suas atividades em 07 de fevereiro de 2026. 

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas

as disposições em contrário.

Flor da Serra do Sul, 27 de janeiro de 2026.

JUNIOR BERNO

Presidente

Estado reforça sistema de agricultura com 324 
servidores e entrega de 250 veículos

O Governo do Estado 
está fortalecendo o 
Sistema Estadual de 
Agricultura (Seagri), 
conjunto de órgãos que 
atua de forma integrada 
no planejamento e na 
execução de políticas 
públicas voltadas ao 
agronegócio paranaense. 
Nesta segunda-feira (26), 
o governador Carlos 
Massa Ratinho Junior 
deu posse a 324 novos 
servidores e realizou a 
entrega dos primeiros 
250 de mais de 600 
veículos que irão reforçar 
e dar mais agilidade aos 
trabalhos de campo em 
todo o Estado. 
 
Os novos profissionais 
passam a atuar na 
Secretaria de Estado 
da Agricultura e do 

Abastecimento (Seab), 
na Agência de Defesa 
Agropecuária do Paraná 
(Adapar), no Instituto de 
Desenvolvimento Rural 
do Paraná (IDR-Paraná) e 
também na Ceasa. Foram 
contratados engenheiros 
agrônomos, ambientais, 
civis e florestais, 
técnicos agrícolas, 
administradores, 
economistas, assistentes 
sociais, psicólogos, 
profissionais de 
tecnologia da informação, 
entre outros especialistas 
que irão fortalecer áreas 
estratégicas da gestão 
pública rural. 
 
A cerimônia ocorreu no 
Palácio Iguaçu e também 
marcou o lançamento 
dos programas Paraná 
Conectado e Se Liga Aí, Paraná. Ratinho Junior 

ressaltou que o ingresso 
dos novos servidores 
amplia a presença 
técnica nos territórios 
e garante mais apoio 
direto aos produtores 
rurais, especialmente os 
pequenos agricultores, 
promovendo 
desenvolvimento 
sustentável e aumento da 
produtividade. 
 
De acordo com o 
secretário estadual da 
Agricultura, Marcio 
Nunes, a chegada 
dos técnicos amplia a 

assistência técnica, a 
extensão rural, a pesquisa 
e a defesa sanitária 
agropecuária, fatores que 
contribuem para manter 
o Paraná entre os estados 
mais produtivos do Brasil, 
com presença em mais de 
170 países. 
 
A Seab recebeu 173 
novos servidores 
efetivos, o IDR-Paraná 
contou com o ingresso 
de 111 profissionais 
por Processo Seletivo 
Simplificado (PSS) e 
a Adapar incorporou 
40 novos servidores. 

Há ainda a previsão de 
convocação de mais 
engenheiros agrônomos 
para atuarem como 
fiscais regionais, 
reforçando a defesa 
agropecuária. 
 
Além da frota de veículos, 
o pacote de investimentos 
inclui equipamentos 
de informática, 
drones, mobiliário, 
eletrodomésticos e 
aparelhos laboratoriais, 
modernizando a 
estrutura de trabalho 
das equipes técnicas e 
administrativas. 

 
Parte dos veículos 
também será utilizada em 
ações do programa Água 
Segura, desenvolvido em 
parceria com a Sanepar, 
voltado ao manejo e à 
conservação do solo e da 
água em microbacias. A 
iniciativa busca fortalecer 
a segurança hídrica do 
Estado, promovendo a 
proteção de mananciais, 
a produção de 
alimentos seguros e a 
sustentabilidade dos 
sistemas produtivos 
rurais.

Ratinho Junior empossou novos servidores do Seagri e entregou 250 dos mais de 600 veículos que vão reforçar 
a atuação no campo

GERAL.

O egoísmo não é amor por nós próprios, mas uma desvairada paixão por nós próprios.

- Aristóteles
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Vereadores de Flor da Serra do Sul aprovam 
reajuste salarial de 3,9% 

A Câmara de 
Vereadores de Flor da 
Serra do Sul realizou 
na quarta-feira, 21 de 
janeiro, sua primeira 
sessão extraordinária 
do ano, aprovando por 
unanimidade o Projeto 
de Lei nº 1021/2026, 
que autoriza revisão 

geral anual de 3,9% 
na remuneração dos 
servidores públicos 
municipais. Já na 
quinta-feira, dia 22, 
foi realizada a 2ª 
sessão extraordinária, 
oportunidade em que os 
projetos foram aprovados 
em segunda votação, 

como determinado por 
lei.

O benefício abrange 
servidores ativos e 
inativos com direito a 
paridade, pensionistas, 
conselheiros tutelares, 
professores da rede 
municipal e ocupantes de 
cargos em comissão de 

natureza administrativa 
– excluindo agentes 
políticos, como 
secretários municipais. 

A correção, calculada 
com base no INPC 
referente a 2025, 
visa recompor perdas 
inflacionárias, garantindo 
isonomia e preservando 
o poder aquisitivo no 
município.

O reajuste estende-se 
ao vale-alimentação (Lei 
Municipal nº 749/2021) 
e à gratificação instituída 
pela Lei nº 869/2024, 
ambos com reposição de 
3,9%, e produz efeitos 
financeiros retroativos 
a 1º de janeiro de 
2026, observada 
a disponibilidade 
orçamentária. 

Para professores, fica 
assegurado o piso salarial 
nacional do magistério, 
com complementação 
automática pela 
Prefeitura quando a 

progressão funcional 
não atingir o valor legal. 
Agentes comunitários 
de saúde e de combate 
às endemias, por sua 
vez, seguem atualizações 
pela legislação federal 
específica.

Em complemento, os 
vereadores aprovaram o 
Projeto de Resolução nº 
01/2026, concedendo 
o mesmo percentual de 
3,9% aos servidores do 
Legislativo Municipal, 
também retroativo a 
janeiro e alinhado ao 
índice inflacionário de 
2025.

A justificativa do 
Executivo reforça o 
caráter estritamente 
recompositivo da medida, 
em conformidade com 
o artigo 37, inciso X, da 
Constituição Federal, sem 
configurar aumento real 
para subsídios políticos. 

Durante a sessão 
o presidente da Casa 

de Leis, Junior Berno, 
destacou o trâmite 
acelerado do projeto 
pelas comissões de 
Constituição, Justiça 
e Redação, além de 
Finanças e Orçamento. 

“O objetivo é exclusivo: 
repor as perdas do 
exercício de 2025, 
mantendo a motivação do 
funcionalismo como base 
para serviços eficientes 
em educação, saúde e 
administração pública”, 
destacou Berno.

A aprovação unânime 
demonstra sintonia 
entre os poderes, 
valorizando centenas de 
trabalhadores. A vigência 
imediata, a partir da 
publicação no Diário 
Oficial, injeta recursos 
extras nas famílias logo 
no início do ano letivo e 
agrícola, impulsionando 
o comércio e a economia 
local. 

GERAL.

O reajuste aprovado em sessões extraordinárias vale para servidores municipais e legislativos em 2026


