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Carreta da Mulher inicia ação em Dionísio 
Cerqueira; Governador vem na sexta

Dionísio Cerqueira será o primeiro município de Santa Catarina a receber a Unidade Móvel de Saúde da Mulher. 
A Carreta da Mulher ficará em frente ao Centro de Eventos a partir de 3 de outubro, oferecendo mamografias e 
ultrassons gratuitos por seis semanas dentro da campanha Outubro Rosa. Na sexta-feira, dia 3, às 15 horas, o 

governador Jorginho virá para o lançamento do programa no município.
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BOM JESUS

Clube de Mães 
recebe melhorias em 
Bom Jesus do Sul
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Resolver um gargalo 
histórico na SC-283, 
entre os municípios 
de Riqueza e Mondaí, 

foi o tema central da 
reunião entre o deputado 
estadual Mauro De Nadal 
(MDB) e o secretário de 

Estado da Infraestrutura 
e Mobilidade, Jerry 
Comper, realizada nesta 
terça-feira (23), no 
gabinete do parlamentar.

Na oportunidade, 
De Nadal reforçou 
ao secretário que a 
construção de uma 
terceira faixa é uma 
demanda recorrente da 
população local e dos 
motoristas que utilizam 
a rodovia diariamente. 
O objetivo é aumentar 
a fluidez do tráfego e 
garantir mais segurança a 
quem circula pela região.

“Antes de mais 
nada, agradecemos ao 
secretário pelo trabalho e 
empenho na revitalização 
da SC-283, que hoje é 
reconhecida como uma 
das melhores rodovias 
da região. Aproveitamos 
também para reforçar 
o pedido da terceira 
faixa, que vai beneficiar 

milhares de motoristas e 
moradores”, destacou o 
deputado.

Segundo o 
parlamentar, a pedido do 
secretário serão feitas 
análises técnicas para 
avaliar a viabilidade 

da obra e definir os 
próximos passos.

De Nadal avalia a 
reunião como positiva e 
demonstra otimismo:

“Estamos confiantes 
de que, com diálogo e 
articulação, a terceira 

faixa pode se tornar 
realidade. É uma 
melhoria que atende a 
uma necessidade prática 
da região e que vai salvar 
vidas”, afirmou.

Deputado Mauro De Nadal e secretário Jerry Comper 
discutem construção de terceira faixa na SC-283
Reunião em Florianópolis reforça pedido por terceira faixa na SC-283, medida que deve ampliar a segurança 
e dar mais fluidez ao tráfego entre Riqueza e Mondaí

O Paraná é o terceiro 
estado com maior volume 
de novos empregos 
com carteira assinada 
gerados entre janeiro e 
agosto de 2025, segundo 
dados do Cadastro 
Geral de Empregados 
e Desempregados 
(Caged) divulgados nesta 
segunda-feira (29) pelo 
Ministério do Trabalho e 
Emprego (MTE). Nos oito 
primeiros meses deste 
ano, o saldo de postos 
de trabalho formais no 
Estado foi de 108.778 – 
resultado de 1,43 milhão 
de admissões e 1,32 
milhão de desligamentos 

no período.
O saldo de empregos 

do Paraná foi o melhor 
da região Sul, superando 
Santa Catarina (83,8 mil) 
e Rio Grande do Sul (74,5 
mil). Em nível nacional, 
ficou atrás apenas de São 
Paulo (436,7 mil) e Minas 
Gerais (152,9 mil). Com 
as novas contratações, o 
Paraná conta atualmente 
com o estoque de 3,3 
milhões empregos.

O crescimento 
de empregos do 
Paraná em relação 
ao estoque original é 
proporcionalmente maior 
no Paraná do que os dois 

primeiros colocados. No 
Estado, foi de 3,38% em 
oito meses, contra 3,05% 
no caso de São Paulo e e 
3,12% no caso de Minas 
Gerais. O percentual 
também ficou acima 
da média nacional, que 
registrou a criação de 
1,5 milhão de empregos, 
equivalente a 3,18% de 
crescimento.

Em agosto, foram 
criados mais de 6 mil 
novos empregos com 
carteira assinada no 
Estado – resultado de 
aproximadamente 171 
mil contratações e 
165 mil demissões no 
mês. O resultado ficou 
atrás apenas Rio de 
Janeiro (16.128), São 
Paulo (45.450) no Sul e 
Sudeste. No Sul, Santa 
Catarina gerou apenas 
315 empregos e o Rio 
Grande do Sul fechou o 
mês com saldo negativo 
de 1.648 vagas.

Segundo o secretário 
estadual do Trabalho, 
Qualificação e Renda 
do Paraná, Do Carmo, 

os resultados do Caged 
confirmam a força do 
mercado de trabalho 
paranaense e a eficiência 
das políticas públicas 
de empregabilidade 
implementadas pelo 
Governo do Estado.

“Esses números 
mostram que o Paraná 
segue firme na geração 
de empregos formais, 
com destaque tanto no 
desempenho mensal 
quanto no acumulado 
do ano. Além do 
bom momento das 
empresas paranaenses, 
o Governo do Estado 
está fortalecendo ações 
como os mutirões de 
emprego, a ampliação das 
Agências do Trabalhador 
e os programas de 
qualificação, que 
garantem mais 
oportunidades e renda à 
população”, afirmou.

SEGMENTOS 
ECONÔMICOS – O 
desempenho no ano é 
positivo em todos os 
setores da economia 

paranaense. O principal 
destaque é o segmento de 
serviços, responsável por 
mais de 58 mil empregos 
a mais no comparativo 
com o mesmo período de 
2024.

A indústria registrou 
o segundo maior 
volume, com 25,2 mil 
contratações a mais 
do que demissões no 
mesmo intervalo de 
tempo, seguida pelo 
comércio, com 14,3 mil. 
A construção civil e a 
agropecuária fecham 
a lista, com 9,7 mil e 
1,5 mil vagas no ano, 
respectivamente.

Em agosto, os maiores 
saldos foram nos setores 
de serviços (2,3 mil 
vagas), comércio (2,1 mil) 
e indústria (1,3 mil).

PERFIL DOS 
EMPREGADOS – Entre 
os paranaenses que 
iniciaram ou retornaram 
ao mercado formal de 
trabalho, as mulheres 
são maioria: 55,3 mil, o 
equivalente a 50,9% dos 

contratados. Os homens 
respondem pelas demais 
53,4 mil vagas ocupadas 
(48,1%).

Com exceção daqueles 
com 65 anos ou mais, 
todas as outra faixas de 
idade têm saldo positivo 
de empregos em 2025 
no Paraná. Aqueles com 
18 a 24 anos formam a 
maior parcela, com 52,9 
mil admissões a mais do 
que demissões no ano. 
Depois, aparecem os 
empregados de até 17 
anos (25,4 mil), 30 a 39 
anos (12,1 mil), 40 a 49 
anos (11,3 mil), 25 a 29 
anos (8,5 mil) e 50 a 64 
anos (1 mil).

Curitiba liderou entre 
as cidades com maior 
saldo de empregos com 
carteira assinada no 
acumulado de 2025, 
com quase 23 mil novos 
postos de trabalho. 
Londrina ficou na vice-
liderança com 7,9 mil, 
seguida por São José 
dos Pinhais (5,1 mil), 
Cascavel (4,7 mil) e 
Maringá (4,5 mil).

Com estoque de 3,3 milhões de empregos, Paraná tem melhor saldo do Sul e fica atrás apenas de São Paulo 
e Minas Gerais no cenário nacional

GERAL.

Paraná gera 108 mil empregos formais até agosto 
2025, 3º melhor saldo do Brasil

GERAL.
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A Poupança Premiada 
Sicredi chegou à sua 10ª 
edição em 2025 e está 
levando alegria para 
associados da Sicredi 
Fronteiras. A promoção, 
que soma R$ 4,2 milhões 
em prêmios ao longo do 
ano, contempla com 10 
sorteios semanais de R$ 
5 mil, prêmios mensais 
de R$ 50 mil, até o 
grande sorteio de R$ 1 
milhão em dezembro. 

Neste mês de outubro, 
acontece também o 
aguardado sorteio de 
R$ 500 mil. O gerente 
de Investimentos da 
Cooperativa, Paulo 
Vinícius Padilha, reforça 
a importância da 
campanha. 

“A Poupança Premiada 
estimula o hábito de 
poupar, ajuda as pessoas 

a realizar seus sonhos 
e fortalece a economia 
local. Além disso, 
o associado Sicredi 
tem um diferencial, 
participa dos resultados 
da Cooperativa, o que 
significa ainda mais 
rentabilidade em relação 
a outras instituições”, 
afirmou.

Entre os contemplados, 
a emoção é grande. 
Antônio Miranda, de 
Boa Vista da Aparecida, 
compartilhou sua alegria 
após ser premiado. 

“Quando me falaram 
que eu tinha ganhado, 
fiquei surpreso. É uma 
coisa muito boa, além 
do ótimo atendimento 
do Sicredi. Recomendo 
para quem quiser se 
associar, porque vale a 
pena. Agora é planejar 

bem esse recurso para 
aproveitar ainda mais 
essa conquista”, disse.

A comemoração 
também se estende às 
agências. Em Planalto, 
a gerente Eliane Gruhn 
destacou a satisfação 
em ver associados 
premiados. 

“Nós tivemos a grata 
satisfação de entregar 
alguns prêmios de 
R$ 5 mil aos nossos 
contemplados. É uma 
alegria enorme ver 
nossos associados 
realizando sonhos. 
Coopere com a gente e 
quem sabe o próximo 
ganhador pode ser você”.

Para participar, basta 
realizar depósitos a 
partir de R$ 100 na 
poupança Sicredi, seja 
diretamente na agência 

ou pelo aplicativo. Quem 
optar pela poupança 
programada ainda dobra 
suas chances.

A promoção é válida 
para todos os associados, 

que concorrem 
automaticamente aos 
sorteios semanais, 
mensais e aos grandes 
prêmios de R$ 500 
mil em outubro e R$ 1 

milhão em dezembro.
Para conferir os 

números da sorte, basta 
acessar o site sicredi.
com.br/promocao/
poupancapremiada.

Sicredi Fronteiras já distribuiu mais de R$ 50 mil em 
prêmios da Poupança Premiada

GERAL.

Em outubro, mês da Poupança, serão sorteados R$ 500 mil 

Antes, a questão era descobrir se a vida precisava de ter algum significado para ser vivida. Agora, ao contrário, ficou evidente que ela será 
vivida melhor se não tiver significado.

- Albert Camus
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CONSEG do CIF discute regulamentação de 
motos elétricas
A reunião serviu para ampliar o debate sobre as formas de prevenir acidentes envolvendo esses 
veículos

Na última reunião do 
Conselho Comunitário 
de Segurança (CONSEG), 
de terça-feira, dia 23 
de setembro, realizada 
na sede do Consórcio 
Intermunicipal da 
Fronteira (CIF), os 
temas centrais foram 
a presença crescente 
de motos elétricas na 
região e as preocupações 
relacionadas à segurança 
no trânsito. 

O encontro reuniu 
autoridades locais, 
representantes das 
forças de segurança, 
da sociedade civil 
e da Associação 
Comercial, reforçando 
o compromisso coletivo 
em discutir soluções 
para os desafi os que 
acompanham a adoção 
dessa nova modalidade 
de transporte.

O prefeito de Bom 

Jesus do Sul e presidente 
do CIF, Helio Surdi, 
destacou a importância 
do grupo na articulação 
desses debates e no 
enfrentamento das 
complexidades que 
a região de fronteira 
apresenta. 

“Para nós, é uma 
satisfação muito 
grande participar deste 
Conselho, que congrega o 
Consórcio Intermunicipal 
da Fronteira e tem papel 
fundamental em levantar 
temas polêmicos e 

questões que preocupam 
a sociedade. Entre os 
assuntos debatidos, a 
regulamentação das 
motos elétricas se 
destacou, pois já é uma 
realidade em nossa 
região que exige atenção 
especial”, comentou 
Helio.

Segundo o prefeito, 
a reunião serviu para 
ampliar o debate iniciado 
recentemente por 
Dionísio Cerqueira sobre 
as formas de prevenir 
acidentes envolvendo 

esses veículos. 
A discussão contou 

com a presença da 
presidente da Associação 
Comercial, das Forças 
de Segurança Militar 
e Civil dos municípios 
de Dionísio Cerqueira 
e Barracão, além 
de representantes 
da sociedade civil, 
demonstrando uma 
mobilização comunitária 
em torno do tema.

“Discutimos a 
necessidade de ações 
conjuntas entre os três 
municípios para levar 
às escolas, aos pais e à 
comunidade em geral 
uma conscientização 
ampla sobre o uso 
correto das motos 
elétricas. A legislação 
atualmente permite que 
crianças e adolescentes 
pilotem esses veículos 
sem capacete, o que gera 
preocupação quanto à 
segurança e ao impacto 
nos serviços de saúde 
pública quando ocorrem 
acidentes”, explicou.

O prefeito alertou 
para o uso responsável 
como forma de evitar 
consequências graves 
para as famílias e para a 
sociedade. 

“A moto elétrica 
chegou para fi car, e 
nossa alternativa é 
nos conscientizarmos 

para que seu uso seja 
seguro, preservando a 
integridade dos usuários 
e de terceiros, além de 
evitar sobrecarga ao 
sistema de saúde e às 
forças de segurança”, 
completou.

Além das motos 
elétricas, a reunião 
também abordou a 
questão dos motoboys 
que realizam entregas, 
especialmente à noite, e 
os riscos relacionados ao 
excesso de velocidade e 
imprudência no trânsito. 

“Sabemos da 
necessidade de agilidade 
nas entregas, mas 
reforçamos, com apoio 
da associação comercial, 
a importância da 
conscientização desses 
profi ssionais para 
que adotem práticas 
responsáveis   que 
preservem suas vidas e 
a segurança de todos”, 
fi nalizou Helio Surdi.

Essa busca por 
regulamentação garantir 
mais segurança no 
trânsito e facilitar a 
fi scalização, já que 
muitos modelos de 
motos elétricas circulam 
atualmente sem placa e 
capacete, aumentando 
o risco de acidentes e 
difi cultando a atuação 
das autoridades.

GERAL.

COMO ESTA ESTA 
SITUAÇÃO EM OUTROS 
LUGARES ?
A popularização de patinetes 

e scooters elétricos levou o 
Conselho Nacional de Trânsito 
(CONTRAN), o Código de 
Trânsito Brasileiro (CTB) e 
prefeituras a criarem regras 

específi cas para garantir 
segurança e organização 
no tráfego. Entre as normas 
estão a velocidade máxima 
de 20 km/h em vias locais, 
proibição em rodovias e 
obrigatoriedade de uso de 
ciclovias quando disponíveis. 
Embora não seja exigida CNH 

para modelos leves (até 350 
W e 25 km/h), veículos acima 
desse limite precisam de 
habilitação e licenciamento. 
Grandes municípios já criaram 
legislações próprias, impondo 
cadastro em aplicativos, 
restrições de circulação e 
áreas delimitadas. Além 

de respeitar as leis, o uso 
responsável inclui capacete, 
iluminação, manutenção 
preventiva e, quando possível, 
seguro, reforçando que a 
mobilidade urbana sustentável 
depende tanto da tecnologia 
quanto do cumprimento das 
normas.
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Governador lança programa de saúde da 
mulher em DC; Unidade Móvel já chegou
Carreta da Mulher permanecerá no município por seis semanas, nesse período oferecerá 
mamografi as e ultrassons gratuitos em ação do Outubro Rosa

Dionísio Cerqueira 
será o primeiro município 
de Santa Catarina a 
receber a Unidade Móvel 
de Saúde da Mulher, 
projeto do Governo 
do Estado que oferece 
exames gratuitos de 
mamografi a e ultrassom 
de mama em alusão ao 
Outubro Rosa. 

A Carreta da Mulher, 
como é chamada, fi cará 
instalada em frente 
ao Centro de Eventos 
da cidade a partir do 
dia 3 de outubro, com 
atendimento gratuito por 
seis semanas. A prefeita 
Bianca Maran Bertamoni 
ressaltou a relevância da 
ação preventiva. 

“O câncer de mama é 
o segundo mais incidente 
no Brasil, e a prevenção 
é a melhor forma de 
salvar vidas. Oferecer 
mamografi a e ultrassom 
gratuitamente é um 
avanço importante para 
a saúde das mulheres 
do nosso município”, 
afi rmou. 

A previsão é que a 
inauguração do serviço 
conte com a presença 
do governador Jorginho 
Mello, que anunciará 

novos investimentos para 
a cidade. Entre eles, R$ 
3,3 milhões destinados 
ao balizamento noturno 
e instalação do PAPI 
no aeroporto local, a 
retomada das obras do 
Centro de Atendimento 
ao Turista, próximo à 
aduana, e o repasse de 
mais de R$ 2 milhões 
para a construção de 20 
unidades habitacionais 
pelo programa Casa 
Catarina. Além da 
Unidade Móvel, a prefeita 
destacou os avanços 
recentes na saúde pública 
local. 

“Temos realizado 
mutirões de exames, 
como ultrassonografi as, 
ressonâncias e 
tomografi as, por meio de 
emendas parlamentares, 
o que reduziu 
signifi cativamente as 
fi las de espera. Além 
disso foram realizadas 
reformas e aquisição 
de novos equipamentos 
para os postos de saúde 
e a busca contínua por 
profi ssionais, incluindo 
a reabertura da licitação 
para contratação de 
médico pediatra”, 
comentou a prefeita. 

Outras iniciativas 
importantes são 
os programas de 
acompanhamento de 
gestantes e os grupos 
de apoio para quem 
deseja parar de fumar, 
coordenados pela 
Secretaria de Saúde. 

“Nosso compromisso 
é constante: estamos 
sempre buscando 

recursos e alternativas 
para oferecer 
atendimento de qualidade 
à população”, enfatizou. 

A chegada da Unidade 
Móvel representa mais 
um passo na ampliação 
do acesso à saúde para 
as mulheres da cidade 
e região, fortalecendo 
a rede de prevenção 
e cuidado. “Queremos 

que todas as mulheres 
aproveitem essa 
oportunidade para 
realizar seus exames e 
cuidar da saúde. Essa 
conquista valoriza a 
vida e reafi rma nosso 
compromisso com a 
população,” concluiu a 
prefeita. 

Este avanço consolida 
Dionísio Cerqueira como 

referência em ações de 
saúde preventiva no 
estado, promovendo 
cuidado e bem-estar para 
a comunidade feminina 
local e contribuindo para 
o combate ao câncer de 
mama, doença que afeta 
milhares de brasileiras 
todos os anos.

GERAL.

Santa Catarina 
vem ampliando os 
investimentos na 
saúde com foco no 
diagnóstico precoce e 
no tratamento do câncer 
de mama, fortalecendo 

parcerias com 
municípios, adquirindo 
equipamentos modernos 
e reorganizando fl uxos 
oncológicos. Em 2024, 
foram realizados 170 mil 
exames de mamografi a 

pelo SUS, 13% a mais 
que em 2022, e cerca 
de 3,2 mil novos 
diagnósticos da doença. 
Com a habilitação de 19 
hospitais e a separação 
das fi las cirúrgicas, o 

Estado conseguiu agilizar 
os procedimentos, 
alcançando 72% das 
cirurgias em até 60 
dias, contra 48% no ano 
anterior. Além disso, a 
nova Unidade Móvel 

da Saúde da Mulher, 
equipada para exames 
e acompanhada por 
equipe multiprofi ssional, 
inicia sua atuação 
em municípios como 
Dionísio Cerqueira e 

Lages, reforçando as 
ações do Outubro Rosa e 
garantindo maior acesso 
das mulheres ao cuidado 
especializado.
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Recém-nascido é abandonado com pedra na 
boca e preso por fitas 

Um recém-nascido de cerca de duas semanas 
foi encontrado abandonado em Bhilwara, na Índia, 
com uma pedra na boca e o corpo preso por fitas 
adesivas, em uma aparente tentativa de silenciá-lo. 
O bebê foi resgatado por um pastor, levado a um 
hospital e sobreviveu após atendimento médico. 
A polícia investiga o caso, analisando registros de 
maternidade e ouvindo moradores para identificar 
os responsáveis.

Ataque a igreja mórmon deixa mortos, feridos 
e incêndio devastador

Um culto em uma igreja mórmon em Michigan 
terminou em tragédia após um homem de 40 
anos invadir o local com um veículo e abrir fogo, 
deixando um morto e nove feridos. Em seguida, ele 
incendiou o prédio, causando colapso parcial do 
telhado e dificultando o resgate dos fiéis. O agressor 
foi abatido pela polícia e um explosivo improvisado 
foi encontrado em seu carro. FBI e ATF investigam 
o caso, tratado como isolado, que gerou comoção 
nacional.

China inaugura a ponte mais alta do planeta 
A China inaugurou a Ponte do Grand Canyon de 

Huajiang, em Guizhou, a mais alta do mundo, com 
625 metros de altura e vão de 1.420 metros. A 
estrutura de 2.890 metros custou cerca de R$ 1,5 
bilhão e levou três anos para ser concluída. O trajeto 
entre Zhenfeng e Guanling caiu de quase duas horas 
para apenas dois minutos.

Corpo de passageiro clandestino é achado em 
trem de pouso após voo internacional

Um passageiro clandestino foi encontrado 
morto no trem de pouso de um avião da American 
Airlines que chegou à Carolina do Norte. O corpo foi 
descoberto durante manutenção no Aeroporto de 
Charlotte, e a polícia investiga o caso. A companhia 
aérea colabora com as autoridades. Segundo a FAA, 
situações assim são recorrentes e geralmente fatais 
devido às condições extremas em voo.

Jovem alemã morre em queda de 70 metros 
durante trilha no Tirol

Uma jovem alemã de 25 anos morreu após cair 
cerca de 70 metros durante uma trilha fora das rotas 
sinalizadas nos Alpes do Tirol, na Áustria. Ela estava 
com um companheiro que não se feriu e acionou o 
resgate por telefone. A vítima escorregou em pedras 
úmidas e cobertas de musgo e não resistiu à queda. 
O caso se soma a outros recentes acidentes fatais 
na região, que reforçam os alertas das autoridades 
sobre os riscos de trilhas não autorizadas.

Avião Cessna cai e incendeia após falha 
mecânica, deixando dois mortos

Um avião Cessna 340 caiu e pegou fogo no Texas 
neste domingo (28), matando dois ocupantes idosos. 
O piloto tentou retornar após falha mecânica, mas 
não conseguiu pousar. O impacto causou pequenos 
incêndios, controlados por equipes de resgate. A 
NTSB e a FAA investigam as causas do acidente.

Unetri envolve acadêmicos em 
roda de conversa sobre saúde 
mental
Momento de conscientização mostrou que o cuidado com a saúde 
mental deve ser o ano todo

Na última semana, 
a Unetri Faculdades, 
através do Núcleo de 
Apoio ao Estudante 
– NAE, realizou em 
função da Campanha 
Setembro Amarelo, 
uma roda de conversa, 
seguindo o “mundo da 
contabilidade”, que teve 
como tema: Balanço da 
Vida, Equilibrando as 
Contas Internas. 

A atividade, que 
envolveu os acadêmicos, 
teve como objetivo, 
promover um momento 
de conscientização 
sobre a saúde mental e 
prevenção ao suicídio.

A coordenadora do 
NAE, psicóloga Fabíola 
Regina Ortega, destacou 
que a roda de conversa 
demonstrou que é 
fundamental cada pessoa 
cuidar do seu balanço 
pessoal. 

“Promovemos uma 
reflexão sobre ganhos, 
perdas, investimentos, e 
a importância de a gente 
pedir ajuda quando o 
saldo emocional ficar 
negativo. A vida é feita de 

ganhos e de perdas e não 
precisamos enfrentar os 
débitos sozinhos. O lema 
do Setembro Amarelo 
2025 deixa claro: Se 
precisar, peça ajuda”, 
afirmou.

A roda de conversa 
também tratou sobre 
os sinais de alerta, que 
indicam que a saúde 
mental pode estar 
adoecendo, sobre os 
fatores de proteção e 
como a pessoa pode 
utilizar desses fatores 
para equilibrar a sua 
‘conta interna’.

“Falamos ainda sobre 
em quais lugares a 
gente pode pedir ajuda, 
caso estejamos em um 
momento em que não 
consigamos enfrentar 
sozinho esses problemas. 
Cuidar da saúde mental 
é um investimento com 
o melhor retorno: a vida 
com mais equilíbrio, 
sentido e esperança”. 

Fabíola desenvolveu 
uma dinâmica com os 
acadêmicos, pensando no 
campo da contabilidade, 
na qual eles puderam 

expressar, por meio de 
palavras escritas, quais 
são os ativos, os ganhos, 
o que tem de positivo 
na vida de cada um, e 
quais são os desafios. 
Cada acadêmico destacou 
os desafios, as perdas, 
as angústias, os medos, 
entre outros.  

“Devemos olhar 
tanto para aquilo que é 
positivo na nossa vida, 
quanto para aquilo que 
é desafio, e equilibrar 
isso no nosso mundo 
interno, para que a gente 
mantenha a saúde mental 
equilibrada”.

A psicóloga enfatizou 
que a vida não é linear, 
que os altos e baixos 
fazem parte da vida, e 
que a pessoa precisa 
aprender a lidar com 
esses altos e baixos. 

“Precisamos aprender 
quando estamos com um 
‘saldo’ mais negativo, e 
o que isso pode trazer 
de aprendizado para a 
nossa vida, bem como 
poder lidar com esses 
momentos e quais os 
recursos de ajuda, tanto 

de profissional, quanto de 
atividades prazerosas e 
de esportes, por exemplo, 
que podemos inserir 
no nosso dia a dia, para 
cuidar da nossa saúde 
mental”.

A roda de conversa 
foi breve, em função do 
horário limitado, mas foi 
positiva e participativa.

Fabíola finalizou 
destacando a importância 
de cuidar da saúde 
mental o ano inteiro, não 
apenas em setembro. 

“Setembro é um mês 
alusivo ao tema, e a 
gente costuma fazer esse 
momento de parada e 
de reflexão para todas 
as aulas, tratando 
dessas questões da vida. 
Mas, acompanhando a 
campanha do Conselho 
Federal de Psicologia, 
destacamos que saúde 
mental é de janeiro a 
janeiro, e a gente precisa 
olhar para ela durante 
o ano todo”, concluiu a 
coordenadora do NAE, 
Fabíola Ortega.

GERAL.
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ÓRGÃO

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO – Anexo 7 (LRF, art. 53, inciso V)

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DA FRONTEIRA - CIF

Período de referência: Janeiro a Agosto 2025/Bimestre Julho-Agosto

Em Reais

SaldoCanceladosPagos

(g)

PODER/ÓRGÃO

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

Inscritos

Em
Exercícios
Anteriores

Em 31 de
dezembro de

2024

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

Inscritos

Em
Exercícios
Anteriores

Em 31 de
dezembro de

2024

Liquidados Pagos Cancelados Saldo

Saldo
Total

(a) (b) (c) (d) (e)=(a+b)-(c+d) (f) (h) (i) (j) (k)=(f+g)-(i+j) (L)=(e+k)

RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)
(I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RESTOS A PAGAR (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (III) = (I + II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: Sistema e-Pública (1874-1066-858). Unidade Responsável: . Data da emissão: 29/09/2025 e hora de emissão: 08:58.
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO 03 (LRF, Art. 53, inciso I)

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DA FRONTEIRA - CIF

Período de referência: Janeiro a Agosto 2025/Bimestre Julho-Agosto

R$ 1,00

ESPECIFICAÇÃO
Evolução da Receita Realizada nos Últimos 12 Meses

Fevereiro/2025 Março/2025Janeiro/2025Dezembro/2024Novembro/2024Outubro/2024Setembro/2024

RECEITAS CORRENTES (I) 0,00 0,00 0,00 0,00 26.727,41 25.256,06 29.527,70

Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ISS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros Impostos, Taxas e Contribuições de
Melhoria

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Contribuições 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 83,41 110,06 97,70

Rendimentos de Aplicação Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 83,41 110,06 97,70

Receita Agropecuária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita de Serviços 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 26.644,00 25.146,00 29.430,00

Cota-Parte do FPM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Cota-Parte do ICMS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Cota-Parte do IPVA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Cota-Parte do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências da LC 61/1989 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências do FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Transferências Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 26.644,00 25.146,00 29.430,00

Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DEDUÇÕES (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Contrib. do Servidor para o Plano de
Previdência

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Compensação Financ. entre Regimes
Previdência

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Rendimentos de Aplicações de Recursos
Previdenciários

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dedução de Receita para Formação do
FUNDEB

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA (III) = (I-II) 0,00 0,00 0,00 0,00 26.727,41 25.256,06 29.527,70

( - ) Transferências obrigatórias da União
relativas às emendas individuais (art. 166-A, §
1º, da CF) (IV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO 03 (LRF, Art. 53, inciso I)

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DA FRONTEIRA - CIF

Período de referência: Janeiro a Agosto 2025/Bimestre Julho-Agosto

Continuação

R$ 1,00

ESPECIFICAÇÃO
Evolução da Receita Realizada nos Últimos 12 Meses

Fevereiro/2025 Março/2025Janeiro/2025Dezembro/2024Novembro/2024Outubro/2024Setembro/2024

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA
PARA CÁLCULO DOS LIMITES DE
ENDIVIDAMENTO (V) = (III - IV)

0,00 0,00 0,00 0,00 26.727,41 25.256,06 29.527,70

( - ) Transferências obrigatórias da União
relativas às emendas de bancada (art. 166, § 16,
da CF) (VI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

( - ) Transferências da União relativas à
remuneração dos agentes comunitários de saúde
e de combate às endemias (CF, art. 198, §11)
(VII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

( - ) Outras Deduções Constitucionais ou Legais
(VIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA
PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA
COM PESSOAL (IX) = (V - VI - VII - VIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 26.727,41 25.256,06 29.527,70
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO 03 (LRF, Art. 53, inciso I)

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DA FRONTEIRA - CIF

Período de referência: Janeiro a Agosto 2025/Bimestre Julho-Agosto

Continuação

R$ 1,00

ESPECIFICAÇÃO
Evolução da Receita Realizada nos Últimos 12 Meses

Total Últimos 12 Meses Previsão atualizada 2025Agosto/2025Julho/2025Junho/2025Maio/2025Abril/2025

RECEITAS CORRENTES (I) 33.079,38 39.931,32 46.347,14 63.371,06 36.192,92 300.432,99 360.000,00

Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ISS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros Impostos, Taxas e Contribuições de
Melhoria

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Contribuições 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Patrimonial 117,71 197,99 159,14 317,06 297,56 1.380,63 0,00

Rendimentos de Aplicação Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas Patrimoniais 117,71 197,99 159,14 317,06 297,56 1.380,63 0,00

Receita Agropecuária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita de Serviços 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências Correntes 32.961,67 39.733,33 46.188,00 63.054,00 35.895,36 299.052,36 360.000,00

Cota-Parte do FPM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Cota-Parte do ICMS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Cota-Parte do IPVA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Cota-Parte do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências da LC 61/1989 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências do FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Transferências Correntes 32.961,67 39.733,33 46.188,00 63.054,00 35.895,36 299.052,36 360.000,00

Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DEDUÇÕES (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Contrib. do Servidor para o Plano de
Previdência

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Compensação Financ. entre Regimes
Previdência

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Rendimentos de Aplicações de Recursos
Previdenciários

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dedução de Receita para Formação do
FUNDEB

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA (III) = (I-II) 33.079,38 39.931,32 46.347,14 63.371,06 36.192,92 300.432,99 360.000,00

( - ) Transferências obrigatórias da União
relativas às emendas individuais (art. 166-A, §
1º, da CF) (IV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO 03 (LRF, Art. 53, inciso I)

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DA FRONTEIRA - CIF

Período de referência: Janeiro a Agosto 2025/Bimestre Julho-Agosto

Continuação

R$ 1,00

ESPECIFICAÇÃO
Evolução da Receita Realizada nos Últimos 12 Meses

Total Últimos 12 Meses Previsão atualizada 2025Agosto/2025Julho/2025Junho/2025Maio/2025Abril/2025

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA
PARA CÁLCULO DOS LIMITES DE
ENDIVIDAMENTO (V) = (III - IV)

33.079,38 39.931,32 46.347,14 63.371,06 36.192,92 300.432,99 360.000,00

( - ) Transferências obrigatórias da União
relativas às emendas de bancada (art. 166, § 16,
da CF) (VI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

( - ) Transferências da União relativas à
remuneração dos agentes comunitários de saúde
e de combate às endemias (CF, art. 198, §11)
(VII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

( - ) Outras Deduções Constitucionais ou Legais
(VIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA
PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA
COM PESSOAL (IX) = (V - VI - VII - VIII)

33.079,38 39.931,32 46.347,14 63.371,06 36.192,92 300.432,99 360.000,00

FONTE: Sistema e-Pública (1157-9870-847). Unidade Responsável: . Data da emissão: 29/09/2025 e hora de emissão: 08:57.
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS DESPESAS POR FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO 02 (LRF, Art. 52, inciso II, alínea "c")

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DA FRONTEIRA - CIF

Período de referência: Janeiro a Agosto 2025/Bimestre Julho-Agosto

Em Reais

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(a)

DESPESAS EMPENHADAS

No Bimestre Até o bimestre
(b)

DESPESAS LIQUIDADAS

No Bimestre Até o bimestre
(d)

%
(d/total d)

SALDO

(e) = (a - d)
%

(b/total b)

SALDO

(c) = (a - b)

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (I) 390.000,00 499.639,08 89.423,25 288.456,04 89.423,25 288.456,04 100,00 211.183,04100,00 211.183,04

ADMINISTRAÇÃO 390.000,00 499.639,08 89.423,25 288.456,04 89.423,25 288.456,04 100,00 211.183,04100,00 211.183,04

Administração Geral 390.000,00 499.639,08 89.423,25 288.456,04 89.423,25 288.456,04 100,00 211.183,04100,00 211.183,04

TOTAL (III) = (I + II) 390.000,00 499.639,08 89.423,25 288.456,04 89.423,25 288.456,04 100,00 211.183,04100,00 211.183,04
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS DESPESAS POR FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO 02 (LRF, Art. 52, inciso II, alínea "c")

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DA FRONTEIRA - CIF

Período de referência: Janeiro a Agosto 2025/Bimestre Julho-Agosto

Continuação

Em Reais

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(a)

DESPESAS EMPENHADAS

No Bimestre Até o bimestre
(b)

DESPESAS LIQUIDADAS

No Bimestre Até o bimestre
(d)

%
(d/total d)

SALDO

(e) = (a - d)
%

(b/total b)

SALDO

(c) = (a - b)

FONTE: Sistema e-Pública (1755-0544-160). Unidade Responsável: . Data da emissão: 29/09/2025 e hora de emissão: 08:56.
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO – ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alíneas “a” e “b” do inciso II e § 1º)

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DA FRONTEIRA - CIF

Período de referência: Janeiro a Agosto 2025/Bimestre Julho-Agosto

Em Reais

RECEITAS PREVISÃO
INICIAL

RECEITAS REALIZADAS

No Bimestre
(b)

%
(b/a)

%
(c/a)

Até o Bimestre
(c)

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

SALDO

(a-c)

RECEITAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (I) 390.000,00 390.000,00 99.563,98 25,53 304.044,99 77,96 85.955,01

RECEITAS CORRENTES 360.000,00 360.000,00 99.563,98 27,66 300.432,99 83,45 59.567,01

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Taxas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Contribuição de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CONTRIBUIÇÕES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Contribuições Econômicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Contribuições para Entidades Privadas de Serviço Social e de Formação Profissional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 614,62 0,00 1.380,63 0,00 -1.380,63

Exploração do Patrimônio Imobiliário do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Valores Mobiliários 0,00 0,00 614,62 0,00 1.380,63 0,00 -1.380,63

Delegação de Serviços Públicos Mediante Concessão, Permissão, Autorização ou Licença 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Exploração de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Exploração do Patrimônio Intangível 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Cessão de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA AGROPECUÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE SERVIÇOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Serviços Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Serviços e Atividades Referentes à Navegação e ao Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Serviços e Atividades referentes à Saúde 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Serviços e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros serviços 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 360.000,00 360.000,00 98.949,36 27,49 299.052,36 83,07 60.947,64

Transferências da União e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências dos Municípios e de suas Entidades 360.000,00 360.000,00 98.949,36 27,49 299.052,36 83,07 60.947,64

Transferências de Instituições Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências de Outras Instituições Públicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DA FRONTEIRA - CIF

Período de referência: Janeiro a Agosto 2025/Bimestre Julho-Agosto

Continuação

Em Reais
Transferências do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Transferências Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Indenizações, Restituições e Ressarcimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimônio Público 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS DE CAPITAL 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 3.612,00 12,04 26.388,00

OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Operações de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Operações de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIENAÇÃO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alienação de Bens Móveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alienação de Bens Imóveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alienação de Bens Intangíveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

AMORTIZAÇÕES DE EMPRÉSTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 3.612,00 12,04 26.388,00

Transferências da União e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências dos Municípios e de suas Entidades 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 3.612,00 12,04 26.388,00

Transferências de Instituições Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências de Outras Instituições Públicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Transferências de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Integralização do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Remuneração das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Resgate de Títulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II) 390.000,00 390.000,00 99.563,98 25,53 304.044,99 77,96 85.955,01

OPERAÇÕES DE CRÉDITO/REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Operações de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Operações de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO – ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alíneas “a” e “b” do inciso II e § 1º)

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DA FRONTEIRA - CIF

Período de referência: Janeiro a Agosto 2025/Bimestre Julho-Agosto

Continuação

Em Reais
Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS (V) = (III + IV) 390.000,00 390.000,00 99.563,98 25,53 304.044,99 77,96 85.955,01

DÉFICIT (VI) ------- ------- ------- ------- ------- ------- -------

TOTAL COM DÉFICIT (VII) = (V + VI) 390.000,00 390.000,00 99.563,98 25,53 304.044,99 77,96 85.955,01

SALDO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES (Utilizados para créditos adicionais) ------- 3.639,08 ------- ------- ------- ------- -------

Recursos Arrecadados em Exercícios Anteriores - RPPS ------- ------- ------- ------- ------- ------- -------

Superávit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais ------- 3.639,08 ------- ------- ------- ------- -------

DESPESAS

DESPESAS LIQUIDADAS

No Bimestre Até o Bimestre
(h)

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(e)

SALDO

(i) = (e-h)
No Bimestre Até o Bimestre

(f)

DOTAÇÃO
INICIAL

(d)

DESPESAS
EMPENHADAS

SALDO

(g) = (e-f)

DESPESAS
PAGAS ATÉ O

BIMESTRE

(j)

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (VIII) 390.000,00 499.639,08 288.456,04 89.423,2589.423,25 288.456,04 211.183,04211.183,04 283.748,33

DESPESAS CORRENTES 360.000,00 469.639,08 284.844,04 89.423,2589.423,25 284.844,04 184.795,04184.795,04 280.136,33

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 225.000,00 225.000,00 144.873,51 40.791,9640.791,96 144.873,51 80.126,4980.126,49 144.873,51

JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00 0,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 135.000,00 244.639,08 139.970,53 48.631,2948.631,29 139.970,53 104.668,55104.668,55 135.262,82

DESPESAS DE CAPITAL 30.000,00 30.000,00 3.612,00 0,000,00 3.612,00 26.388,0026.388,00 3.612,00

INVESTIMENTOS 30.000,00 30.000,00 3.612,00 0,000,00 3.612,00 26.388,0026.388,00 3.612,00

INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00 0,00

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00 0,00

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00 0,00

DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (IX) 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00 0,00

SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII + IX) 390.000,00 499.639,08 288.456,04 89.423,2589.423,25 288.456,04 211.183,04211.183,04 283.748,33

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA/REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00 0,00

Amortização da Dívida Interna 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00 0,00

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00 0,00

Dívida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00 0,00

Amortização da Dívida Externa 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00 0,00

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00 0,00

Dívida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS (XII) = (X + XI) 390.000,00 499.639,08 288.456,04 89.423,2589.423,25 288.456,04 211.183,04211.183,04 283.748,33

SUPERÁVIT (XIII) ------- ------- 15.588,95 -------------- 15.588,95 -------------- 20.296,66

TOTAL COM SUPERÁVIT (XIV) = (XII + XIII) 390.000,00 499.639,08 304.044,99 89.423,2589.423,25 304.044,99 211.183,04195.594,09 304.044,99

RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00 0,00
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Seminário sobre cadeia produtiva do leite é 
realizada em São José do Cedro
Evento reuniu 800 participantes em São José do Cedro para debater políticas públicas, desafi os e 
inovações na cadeia produtiva do leite em Santa Catarina

Aconteceu no 
município de São José 
do Cedro, na última 
quinta-feira, dia 25, o 
Seminário Regional sobre 
Oportunidades e Desafi os 
da Cadeia Produtiva do 
Leite, que reuniu cerca 
de 800 participantes, 
entre produtores rurais, 
lideranças regionais e 
autoridades ligadas ao 
setor leiteiro. 

O evento teve como 

objetivo promover 
debates fundamentais 
sobre políticas públicas, 
desafi os e perspectivas 
de crescimento da 
atividade leiteira no 
estado de Santa Catarina 
e em toda a região do 
Extremo Oeste.

Promovido pela 
Comissão de Agricultura 
da Assembleia 
Legislativa, a partir da 
solicitação do deputado 

estadual Altair Silva, 
o seminário contou 
com a presença de 
representantes da Epagri, 
Cidasc, Udesc, Faesc, 
Fetaesc e Sindileite, 
além de autoridades 
municipais e regionais. 

Durante as discussões, 
foram apresentadas 
as principais medidas 
implantadas pelo 
Governo do Estado para 
o fortalecimento do 
setor, destacando-se o 
Programa Leite Bom SC.

O Programa Leite 
Bom SC, lançado em 
abril de 2024, tem como 
objetivo oferecer apoio 
fi nanceiro e técnico aos 
produtores catarinenses. 
Dentre suas ações, estão 
a subvenção de juros de 
5% em fi nanciamentos 
agropecuários e 
linhas de crédito com 
prazo de até oito anos 
para investimentos, 
benefi ciando mais de 22 
mil produtores no estado. 

Além disso, o 
programa prevê 

incentivos fi scais para 
a indústria do leite, 
visando aumentar a 
competitividade do 
leite catarinense no 
mercado nacional. O 
programa reforçou a 
suspensão da concessão 
de incentivos fi scais à 
importação de leite e 
derivados, combatendo 
a concorrência desleal e 
protegendo a produção 
local.

Segundo o deputado 
Altair Silva, Santa 
Catarina é o quarto maior 
produtor de leite do país, 
contando com mais de 
20 mil propriedades 
leiteiras que produzem 
anualmente mais de três 
bilhões de litros. Ele 
destacou a importância 
da bovinocultura de leite 
para a economia regional 
e estadual e salientou 
a necessidade de se 
ouvir as demandas dos 
agricultores para garantir 
condições adequadas 
ao desenvolvimento 
sustentável da cadeia 

produtiva.
Durante o seminário, 

os produtores 
compartilharam suas 
principais reivindicações, 
incluindo a redução da 
taxa Selic, atualmente em 
15% ao ano, a ampliação 
do limite do Documento 
de Aptidão ao Pronaf 
(DAP) de R$ 500 mil para 
R$ 1 milhão, e a busca 
por maior estabilidade 
nos preços pagos pelo 
mercado, que impactam 
diretamente a renda dos 
agricultores.

O deputado Altair 
Silva garantiu que essas 
propostas serão levadas 
ao Governo Federal 
em busca de avanços 
concretos que possam 
benefi ciar o setor leiteiro. 

“O fortalecimento 
da cadeia produtiva 
do leite é fundamental 
para garantir emprego, 
renda e qualidade de 
vida no meio rural, além 
de manter a cultura 
tradicional da região,” 
afi rmou.

O evento também 
foi marcado por 
palestras técnicas, 
troca de experiências 
e visitação a estandes 
com tecnologias voltadas 
para o melhoramento 
genético, sistemas de 
irrigação, automação 
e maquinário agrícola, 
mostrando o potencial de 
inovação e modernização 
da atividade leiteira na 
região.

O Seminário Regional 
sobre a Cadeia Produtiva 
do Leite consolidou-
se como um espaço 
estratégico para 
fortalecer o diálogo 
entre produtores, 
governo e instituições 
técnicas, promovendo 
políticas públicas 
efi cazes e incentivando 
investimentos 
que sustentem a 
competitividade e o 
crescimento sustentável 
do setor leiteiro em Santa 
Catarina.

GERAL.
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A Administração 
Municipal de Barracão, 
por meio da Secretaria de 
Agricultura, em parceria 
com o Instituto de 
Desenvolvimento Rural 
(IDR) e a Assistência 
Social, está fortalecendo 
a agricultura local com 
projetos que buscam 
apoiar os produtores 
rurais, incentivar práticas 
sustentáveis e ampliar as 
oportunidades para as 
famílias do campo. 

A iniciativa é parte do 
compromisso da gestão 
municipal de promover 
desenvolvimento 
rural com qualidade 
de vida para toda a 
comunidade. Adriano 
Carlos Ormeneze, que 
é Extensionista Rural 
IDR- Paraná, unidade 
de Barracão, destacou a 
importância da ação para 
o município. 

“A Administração 
Municipal, junto 
com o IDR e o 
Governo do Estado, 
está desenvolvendo 
um trabalho muito 
importante para atender 
aos agricultores do 
interior por meio do 
Projeto Renda Familiar. 

Esse programa visa 
proporcionar suporte 
financeiro a famílias 
rurais em situação de 
vulnerabilidade social, 
garantindo recursos 
para o desenvolvimento 
de atividades agrícolas”, 
explicou.

Segundo Adriano, o 
Projeto Renda Agricultor 
Familiar oferece um 
repasse a fundo perdido 
no valor total de R$ 
6.412, dividido em duas 
parcelas por família 
beneficiada. 

“O programa 
conta com o apoio do 
Centro de Referência 
de Assistência Social 
(CRAS), que participa 
do processo de seleção 
das famílias com maior 
necessidade. O CRAS 
atua na identificação 
das famílias em situação 
de vulnerabilidade, 
garantindo que o recurso 
chegue a quem realmente 
precisa”, acrescentou.

O programa já está 
em andamento, com 
um grupo inicial de 10 
famílias beneficiadas no 
município. 

“Finalizamos 
recentemente o 

pagamento da 
segunda parcela para 
essas famílias e os 
resultados têm sido 
bastante positivos”, 
afirmou Adriano, que 
também adiantou 
que há previsão para 
ampliação do projeto, 
com o lançamento de 
novas etapas que devem 
atender mais agricultores 
da região.

Além do Programa 
Renda Familiar, outro 
projeto que tem ganhado 
destaque em Barracão 
é o Fomento Mulher, 
realizado em parceria 
com a Emater, Secretaria 
de Agricultura e a 
Administração Municipal. 

Ari Trevisan, 
Extensionista Rural da 
Emater, unidade de 
Barracão, explicou que 
o projeto é fruto de uma 
importante parceria com 
o Instituto Nacional de 
Colonização e Reforma 
Agrária (INCRA), com 
recursos próprios do 
órgão.

“O Fomento Mulher 
é um programa 
fundamental para 
valorizar e empoderar 
os assentados do 

Assentamento Coletivo da 
Fronteira da Linha Lara 
e Colmeia, no Distrito de 
São José. Esse projeto 
oferece um recurso 
financeiro no valor de R$ 
8 mil para cada mulher 
contemplada, com o 
objetivo de incentivar 
a geração de renda 
própria”, explicou Ari.

Esse recurso é 
exclusivo para as 
mulheres, e qualquer 
renda gerada por meio 
do programa é destinada 
ao desenvolvimento 
de atividades 
individuais delas, 
não necessariamente 
vinculadas à família como 
um todo. 

“Atualmente, 
duas mulheres do 
assentamento Colmeia 
e sete do Assentamento 
Coletivo da Fronteira já 
receberam o recurso e 
estão aplicando o valor 
em seus projetos para 
garantir autonomia 
financeira,” destacou Ari.

Ele reforça que 
o programa atende 
a uma demanda 
importante dentro 
dessas comunidades, 
proporcionando às 

mulheres condições para 
realizar seus próprios 
projetos e investir em 
atividades produtivas 
que atendam às suas 
necessidades e ambições. 

“Essa parceria 
entre INCRA, IDR e o 
município é essencial 
para o desenvolvimento 
sustentável das famílias 
assentadas, pois 
contempla desafios 
sociais específicos e 
promove inclusão,” 
concluiu.

Ao apoiar esses 
programas, a 
Administração Municipal 
de Barracão demonstra 
empenho em aproximar 
políticas públicas das 
reais necessidades do 
meio rural, incentivando 

o crescimento econômico 
por meio da agricultura 
familiar e da valorização 
do papel da mulher no 
campo. 

O desenvolvimento 
sustentável, aliado ao 
fortalecimento das 
comunidades rurais, 
está no centro dessas 
iniciativas que prometem 
gerar impacto positivo 
e duradouro para toda a 
região.

Esses projetos 
colaboram para um 
futuro mais próspero 
para Barracão, criando 
novas possibilidades 
de renda, promovendo 
a inclusão social e 
fortalecendo a segurança 
alimentar. 

Barracão fortalece agricultura familiar com 
novos projetos sociais 
Programas como Renda Familiar e Fomento Mulher oferecem recursos financeiros e incentivo para 
agricultores rurais e mulheres dos assentamentos locais

GERAL.

CAPS promove atividades especiais com participantes

O Centro de 
Atenção Psicossocial 
(CAPS) de Dionísio 

Cerqueira promoveu 
uma oficina criativa 
especial, conduzida 

pela professora Márcia 
Adriane Haeflinger, 
voltada ao cuidado e 

bem-estar dos usuários. 
A atividade de trabalhos 
manuais ofereceu aos 
participantes momentos 
valiosos de aprendizado, 
criatividade e 
acolhimento, ressaltando 
o poder terapêutico que 
essas práticas exercem 
no cuidado com a saúde 
mental.

As atividades manuais 
são reconhecidas por 
seus efeitos benéficos: 
ajudam a reduzir o 
estresse e a ansiedade, 
favorecem o equilíbrio 
emocional, estimulam 
a cognição e elevam 
a sensação geral de 
bem-estar. Esse impacto 
positivo ocorre devido à 
concentração necessária 
para a execução das 
tarefas, à liberação de 
neurotransmissores 

como a dopamina e ao 
sentimento de propósito 
e realização que a prática 
proporciona.

A oficina foi projetada 
para proporcionar 
um espaço seguro e 
acolhedor, onde os 
usuários possam não 
apenas desenvolver 
habilidades manuais, 
mas também fortalecer a 
autoestima e criar novas 
formas de expressão 
pessoal por meio da 
arte. O CAPS reforça o 
compromisso em oferecer 
experiências que unem 
arte, terapia e integração 
social, beneficiando 
diretamente a saúde 
mental da comunidade 
atendida.

Essa iniciativa 
reflete um modelo de 
cuidado que transcende 

o atendimento clínico 
tradicional, incorporando 
práticas que promovem 
o bem-estar integral do 
indivíduo. Ao estimular 
a participação ativa 
nas oficinas, o CAPS 
fortalece redes de apoio, 
melhora a qualidade de 
vida e contribui para 
a construção de uma 
sociedade mais inclusiva 
e saudável.

O trabalho da 
professora Márcia 
Haeflinger demonstra, 
mais uma vez, como 
abordagens criativas 
e humanizadas são 
fundamentais para o 
processo terapêutico, 
inspirando os 
participantes a descobrir 
seu potencial e a superar 
desafios com resiliência e 
esperança.

A oficina criativa especial, conduzida pela professora Márcia Adriane Haeflinger, voltada ao cuidado e bem-estar 
dos usuários

GERAL.
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RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a")

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DA FRONTEIRA - CIF

Período de referência: Setembro/2024 a Agosto/2025

R$ 1,00

DESPESA COM PESSOAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

PODER EXECUTIVO

DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 0,00 0,00 0,00 16.679,840,00 19.788,75 16.561,50
Pessoal Ativo 0,00 0,00 0,00 16.679,840,00 19.788,75 16.561,50

Vencimentos, Vantagens e Outras
Despesas Variáveis

0,00 0,00 0,00 13.728,270,00 16.886,78 13.630,87

Obrigações Patronais 0,00 0,00 0,00 2.951,570,00 2.901,97 2.930,63
Pessoal Inativo e Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

Aposentadorias, Reserva e Reformas 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
Pensões 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de
Contratos de Terceirização ou de contratação
de forma indireta (§ 1º do art.18 da LRF)

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

Despesa com Pessoal Não Executada
Orçamentariamente

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19
da LRF) (II)

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

Indenizações por Demissão e Incentivos à
Demissão Voluntária e Deduções
Constitucionais

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

Decorrentes de Decisão Judicial de período
anterior ao de apuração

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

Despesas de Exercícios Anteriores de período
anterior ao de apuração

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

Inativos e Pensionistas com Recursos
Vinculados

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

Agentes Comunitários de Saúde e de Combate
às Endemias com Recursos Vinculados (CF,
art. 198, §11)

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

Parcela dedutível referente ao piso salarial do
Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar
de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38,
§2º)

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

Outras Deduções Constitucionais ou Legais 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00
DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) =
(I-II)

0,00 0,00 0,00 16.679,840,00 19.788,75 16.561,50

set/2024 out/2024 nov/2024 jan/2025 fev/2025dez/2024 mar/2025

DESPESAS EXECUTADAS (Últimos 12 Meses)
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RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a")

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DA FRONTEIRA - CIF

Período de referência: Setembro/2024 a Agosto/2025

Continuação

R$ 1,00

DESPESA COM PESSOAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

PODER EXECUTIVO

DESPESA COM PESSOAL
LIQUIDADAS

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 16.507,50 17.271,98 17.271,9817.271,98 23.519,98 144.873,51 0,00
Pessoal Ativo 16.507,50 17.271,98 17.271,9817.271,98 23.519,98 144.873,51 0,00

Vencimentos, Vantagens e Outras
Despesas Variáveis

13.586,43 14.215,63 14.215,6314.215,63 20.562,06 121.041,30 0,00

Obrigações Patronais 2.921,07 3.056,35 3.056,353.056,35 2.957,92 23.832,21 0,00
Pessoal Inativo e Pensionistas 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00

Aposentadorias, Reserva e Reformas 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00
Pensões 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de
Contratos de Terceirização ou de contratação
de forma indireta (§ 1º do art.18 da LRF)

0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00

Despesa com Pessoal Não Executada
Orçamentariamente

0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19
da LRF) (II)

0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00

Indenizações por Demissão e Incentivos à
Demissão Voluntária e Deduções
Constitucionais

0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00

Decorrentes de Decisão Judicial de período
anterior ao de apuração

0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Exercícios Anteriores de período
anterior ao de apuração

0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00

Inativos e Pensionistas com Recursos
Vinculados

0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00

Agentes Comunitários de Saúde e de Combate
às Endemias com Recursos Vinculados (CF,
art. 198, §11)

0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00

Parcela dedutível referente ao piso salarial do
Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar
de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38,
§2º)

0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00

Outras Deduções Constitucionais ou Legais 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) =
(I-II)

16.507,50 17.271,98 17.271,9817.271,98 23.519,98 144.873,51 0,00

abr/2025 mai/2025 jun/2025 ago/2025jul/2025
TOTAL

(Últimos 12 meses)
(a)

INSCRITOS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS¹

(b)

DESPESAS EXECUTADAS (Últimos 12 Meses)

 32 /

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a")

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DA FRONTEIRA - CIF

Período de referência: Setembro/2024 a Agosto/2025

Continuação

R$ 1,00

DESPESA COM PESSOAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

PODER EXECUTIVO

VALOR

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV) 300.432,99 ---
(-) Transferências Obrigatórias da União relativas às emendas Individuais (art. 166-A, § 1º, da CF) 0,00 ---
(-) Transferências Obrigatórias da União relativas às emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 0,00 ---
(-) Transferências da União relativas à remuneração dos agentes comunitários de saúde e de combate às endemias (CF, art. 198, §11) 0,00 ---
(-) Outras Deduções Constitucionais ou Legais 0,00 ---
RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA O CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 300.432,99 ---
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) = (III a + III b) 144.873,51 48,22
LIMITE MÁXIMO (VII) (incisos I, II e III, art . 20 da LRF) 162.233,81 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (VIII) = (0,95 x VII) (parágrafo único do art . 22 da LRF) 154.122,12 51,30
LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x VII) (inciso II do §1º do art . 59 da LRF) 146.010,43 48,60

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL % SOBRE A RCL
AJUSTADA

FONTE: Sistema e-Pública (1623-2139-409). Unidade Responsável: . Data da emissão: 29/09/2025 e hora de emissão: 09:50.

Nota: 1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercício, os valores de restos a pagar não processados inscritos em 31 de dezembro do exercício anterior continuarão a ser informados nesse campo. Esses valores não sofrem alteração pelo seu processamento, e
somente no caso de cancelamento podem ser excluídos.
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RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RGF – ANEXO 2 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "b")

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DA FRONTEIRA - CIF

Período de referência: Janeiro a Agosto 2025/Quadrimestre Maio-Agosto

R$ 1,00

DÍVIDA CONSOLIDADA
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2025

Até o 1º
Quadrimestre

Até o 2º
Quadrimestre

Até o 3º
Quadrimestre

DÍVIDA CONSOLIDADA - DC (I) 0,00 0,00 0,00

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00

Dívida Contratual 0,00 0,00 0,00

Empréstimos 0,00 0,00 0,00

Internos 0,00 0,00 0,00

Externos 0,00 0,00 0,00

Reestruturação da Dívida de Estados e Municípios 0,00 0,00 0,00

Financiamentos 0,00 0,00 0,00

Internos 0,00 0,00 0,00

Externos 0,00 0,00 0,00

Parcelamento e Renegociação de Dívidas 0,00 0,00 0,00

De Tributos 0,00 0,00 0,00

De Contribuições Previdenciárias 0,00 0,00 0,00

De Demais Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00

Do FGTS 0,00 0,00 0,00

Com Instituição Não Financeira 0,00 0,00 0,00

Demais Dívidas Contratuais 0,00 0,00 0,00

Precatórios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) - Vencidos e não pagos 0,00 0,00 0,00

Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00

Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00

DEDUÇÕES (II) 3.639,08 9.537,23 23.935,74

Disponibilidade de Caixa¹ 3.639,08 9.537,23 23.935,74

Disponibilidade de Caixa Bruta 3.639,08 9.537,23 23.935,74

(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00

(-) Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 0,00 0,00 0,00

Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA² (DCL) (III) = (I–II) -3.639,08 -9.537,23 -23.935,74

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV) 0,00 114.590,55 300.432,99
(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (art.
166-A, § 1º, da CF) (V)

0,00 0,00 0,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS
LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VI) = (IV - V)

0,00 114.590,55 300.432,99

% da DC sobre a RCL AJUSTADA (I/VI) 0,00 0,00 0,00

% da DCL sobre a RCL AJUSTADA (III/VI) 0,00 -8,32 -7,97

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL - 120% 0,00 137.508,66 360.519,59

LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) - 108% 0,00 123.757,79 324.467,63

OUTROS VALORES NÃO INTEGRANTES DA DC
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2025

Até o 1º
Quadrimestre

Até o 2º
Quadrimestre

Até o 3º
Quadrimestre

PRECATÓRIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00 0,00

PRECATÓRIOS POSTERIORES A 05/05/2000 (Não incluídos na DC)² 0,00 0,00 0,00

PASSIVO ATUARIAL 0,00 0,00 0,00

RP NÃO-PROCESSADOS 0,00 0,00 0,00

ANTECIPAÇÕES DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA - ARO 0,00 0,00 0,00

DÍVIDA CONTRATUAL DE PPP 0,00 0,00 0,00

APROPRIAÇÃO DE DEPÓSITOS JUDICIAIS 0,00 0,00 0,00

FONTE: Sistema e-Pública (1745-3312-986). Unidade Responsável: . Data da emissão: 29/09/2025 e hora de emissão: 09:50.

1

2

A Disponibilidade de Caixa Bruta não poderá apresentar valor negativo, porém, em determinadas situações, como utilização de depósitos restituíveis para pagamento de despesas próprias do ente, o valor da
linha "Disponibilidade de Caixa" poderá resultar em valor negativo. Por outro lado, o ente deve incluir os valores das obrigações a pagar atrasadas que estiverem registradas como restos a pagar processados
(RPP) no item "Outras Dívidas" da DC (I), por meio do registro dos RPP sem disponibilidade financeira em conta de controle específica (e não de forma automática), e, para evitar duplicidade, deve deduzir o
valor correspondente do montante total de RPP informado no bloco das DEDUÇÕES (II).

Refere-se aos precatórios posteriores a 05/05/2000 que, em cumprimento ao disposto no artigo 100 da Constituição Federal, ainda não foram incluídos no orçamento ou constam no orçamento e ainda não
foram pagos. Ao final do exercício em que esses precatórios foram incluídos ou que deveriam ter sido incluídos, os valores deverão compor a linha "Precatórios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) - Vencidos e
não pagos".
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RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RGF - ANEXO 3 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "c" e art. 40, § 1º)

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DA FRONTEIRA - CIF

Período de referência: Janeiro a Agosto 2025/Quadrimestre Maio-Agosto

R$ 1,00

GARANTIAS CONCEDIDAS
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2025

Até o 1º
Quadrimestre

Até o 2º
Quadrimestre

Até o 3º
Quadrimestre

AOS ESTADOS (I) 0,00 0,00 0,00

Em Operações de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00

Em Operações de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00

AOS MUNICÍPIOS (II) 0,00 0,00 0,00

Em Operações de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00

Em Operações de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00

ÀS ENTIDADES CONTROLADAS (III) 0,00 0,00 0,00

Em Operações de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00

Em Operações de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00

POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (IV) 0,00 0,00 0,00

TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V) = (I + II + III + IV) 0,00 0,00 0,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (VI) 0,00 114.590,55 300.432,99
(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (art.
166-A, § 1º, da CF) (VII)

0,00 0,00 0,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS
LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VIII) = (VI - VII)

0,00 114.590,55 300.432,99

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL AJUSTADA (V/VIII) 0,00 0,00 0,00

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL - 32.00% 0,00 36.668,98 96.138,56

LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1º do art. 59 da LRF) - 28.80% 0,00 33.002,08 86.524,70

CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS
SALDO DO
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2025

Até o 1º
Quadrimestre

Até o 2º
Quadrimestre

Até o 3º
Quadrimestre

DOS ESTADOS (IX) 0,00 0,00 0,00

Em Garantia às operações de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00

Em Garantia às operações de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00

DOS MUNICÍPIOS (X) 0,00 0,00 0,00

Em Garantia às operações de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00

Em Garantia às operações de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00

DAS ENTIDADES CONTROLADAS (XI) 0,00 0,00 0,00

Em Garantia às operações de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00

Em Garantia às operações de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00

EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (XII) 0,00 0,00 0,00

TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XIII) = (IX + X + XI + XII) 0,00 0,00 0,00

FONTE: Sistema e-Pública (2035-0617-328). Unidade Responsável: . Data da emissão: 29/09/2025 e hora de emissão: 09:51.
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RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RGF - ANEXO 5 (LRF, art. 55, inciso III, alínea "a")

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DA FRONTEIRA - CIF

Período de referência: Janeiro a Dezembro 2025

R$ 1,00

PODER EXECUTIVO

Do Exercício

Restos a Pagar
Empenhados e
Não Liquidados
de Exercícios

Anteriores

IDENTIFICAÇÃO DOS RECURSOS

EMPENHOS NÃO
LIQUIDADOS
CANCELADOS

(NÃO INSCRITOS
POR

INSUFICIÊNCIA
FINANCEIRA)

RESTOS A
PAGAR

EMPENHADOS E
NÃO

LIQUIDADOS
DO EXERCÍCIO

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA LÍQUIDA

(ANTES DA
INSCRIÇÃO EM

RESTOS A PAGAR
NÃO PROCESSADOS)¹

Demais
Obrigações
FinanceirasDe Exercícios

Anteriores

DISPONIBILIDADE
DE CAIXA BRUTA

OBRIGAÇÕES FINANCEIRAS

Restos a Pagar Liquidados e
Não Pagos

INSUFICIÊNCIA
FINANCEIRA

VERIFICADA NO
CONSÓRCIO

PÚBLICO

DISPONIBILIDADE
DE CAIXA LÍQUIDA

(APÓS A
INSCRIÇÃO EM

RESTOS A PAGAR
NÃO

PROCESSADOS DO
EXERCÍCIO)

(a) (b) (c) (d) (e) (f) (g) = (a-(b+c+d+e)-f) (h) (i) = (g-h)

TOTAL DOS RECURSOS NÃO VINCULADOS (I) 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00-8.866,75 -8.866,75 -8.866,75

     Recursos Não Vinculados de Impostos 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00-8.866,75 -8.866,75 -8.866,75

     Outros Recursos Não Vinculados 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00

TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (EXCETO AO RPPS) (II) 0,00 0,00 0,000,00 0,00 1.568,950,0015.730,03 14.161,08 14.161,08

Recursos Vinculados à Educação 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00

     Transferências do FUNDEB 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00

     Outros Recursos Vinculados à Educação 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00

Recursos Vinculados à Saúde 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00

     Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00

     Outros Recursos Vinculados à Saúde 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00

Recursos Vinculados à Assistência Social 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00

Recursos Vinculados à Previdência Social (Exceto ao RPPS) 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00

Demais Vinculações Decorrentes de Transferências 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00
     Transferências de Convênios e Instrumentos Congêneres (exceto Educação,
Saúde e Assistência)

0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00

     Outras Vinculações Decorrentes de Transferências 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00

Demais Vinculações Legais 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00
     Recursos de Operações de Crédito (exceto vinculados à Educação e à
Saúde)

0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00

     Recursos de Alienação de Bens/Ativos 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00
     Recursos Vinculados a Fundos (exceto Educação, Saúde, Assistência e
Previdência)

0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00

     Outras Vinculações Legais 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00

Recursos Extraorçamentários 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00

Outras Vinculações 0,00 0,00 0,000,00 0,00 1.568,950,0015.730,03 14.161,08 14.161,08

TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS AO RPPS (III) 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00
     Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalização (Plano
Previdenciário)²

0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00

     Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Repartição (Plano Financeiro) 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00

     Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administração 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,000,00 0,00 0,00

TOTAL (IV) = (I + II + III) 0,00 0,00 0,000,00 0,00 1.568,950,006.863,28 5.294,33 5.294,33

FONTE: Sistema e-Pública (2286-2714-572). Unidade Responsável: . Data da emissão: 29/09/2025 e hora de emissão: 09:54.

Nota: ¹Essa coluna poderá apresentar valor negativo, indicando, nesse caso, insuficiência de caixa após o registro das obrigações financeiras.
Nota: ²Nessa linha não devem ser informados os investimentos destinados à acumulação para pagamentos futuros.

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

PARCERIAS PÚBLICO-PRIVADAS

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO 13 (Lei nº 11.079, de 30.12.2004, arts. 22,25 e 28)

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DA FRONTEIRA - CIF

Período de referência: Janeiro a Agosto 2025/Bimestre Julho-Agosto

R$ 1,00

IMPACTOS DAS CONTRATAÇÕES DE PPP
Até o bimestre

SALDO FINAL

SALDO TOTAL EM 31 DE DEZEMBRO DO EXERCÍCIO ANTERIOR

TOTAL DE ATIVOS 0,00 0,00

Ativos Constituídos pela SPE 0,00 0,00

TOTAL DE PASSIVOS 0,00 0,00

Obrigações decorrentes de Ativos Constituídos pela SPE 0,00 0,00

Provisões de PPP 0,00 0,00

Outros Passivos 0,00 0,00

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,00 0,00

Obrigações Contratuais 0,00 0,00

Riscos não Provisionados 0,00 0,00

Garantias Concedidas 0,00 0,00

Outros Passivos Contingentes 0,00 0,00

EXERCÍCIO
CORRENTE 2033203220302028DESPESAS DE PPP EXERCÍCIO

ANTERIOR 2026 2027 2029 2031 2034

DO ENTE FEDERADO, EXCETO ESTATAIS NÃO DEPENDENTES (I) = (I.1 +
I.2)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Contratadas (I.1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A contratar (I.2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DAS ESTATAIS NÃO-DEPENDENTES (II) = (II.1 + II.2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Contratadas (II.1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A contratar (II.2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS DE PPP (III) = (I + II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA (RCL) (IV) 0,00 360.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE (I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE / RCL (%) (V) =
(I / IV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: Sistema e-Pública (1866-4108-825). Unidade Responsável: . Data da emissão: 29/09/2025 e hora de emissão: 08:59.
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RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RGF - ANEXO 4 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "d" e inciso III alínea "c")

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DA FRONTEIRA - CIF

Período de referência: Janeiro a Agosto 2025/Quadrimestre Maio-Agosto

R$ 1,00

OPERAÇÕES DE CRÉDITO

VALOR REALIZADO

Mobiliária 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00

Contratual 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00

Empréstimos 0,00 0,00
Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipações de Receitas pela Venda a Termo de Bens e Serviços 0,00 0,00
Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º) 0,00 0,00
Operações de crédito não sujeitas ao limite para fins de contratação¹ (I) 0,00 0,00

Externa 0,00 0,00
Empréstimos 0,00 0,00
Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipações de Receitas pela Venda a Termo de Bens e Serviços 0,00 0,00
Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º) 0,00 0,00
Operações de crédito não sujeitas ao limite para fins de contratação¹ (II) 0,00 0,00

TOTAL (III) 0,00 0,00

No Quadrimestre
de Referência

Até o Quadrimestre
de Referência (a)

Valor % Sobre a RCL
AJUSTADA

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV) 300.432,99 -
(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (§ 1º, art. 166-A da CF) (V) 0,00 -
RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VI) = (IV - V) 300.432,99 -
OPERAÇÕES VEDADAS (VII) 0,00 0,00
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (VIII)= (IIIa + VII - Ia - IIa) 0,00 0,00
LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS
E EXTERNAS

48.069,28 16,00

LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1º do art. 59 da LRF) 43.262,35 14,40
OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR
ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA

21.030,31 7,00

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES

OUTRAS OPERAÇÕES QUE INTEGRAM A DÍVIDA CONSOLIDADA

Parcelamentos de Dívidas 0,00 0,00
Tributos 0,00 0,00
Contribuições Previdenciárias 0,00 0,00
FGTS 0,00 0,00
Demais Contribuições Sociais 0,00 0,00

Operações de reestruturação e recomposição do principal de dívidas 0,00 0,00

VALOR REALIZADO

No Quadrimestre
de Referência

Até o Quadrimestre
de Referência (a)

FONTE: Sistema e-Pública (1603-9374-924). Unidade Responsável: . Data da emissão: 29/09/2025 e hora de emissão: 09:51.

¹ Conforme Manual para Instrução de Pleitos (MIP), disponível em conteudo.tesouro.gov.br/manuais/mip, essas operações podem ser contratadas mesmo que não haja margem disponível nos limites. No entanto,
uma vez contratadas, os fluxos de tais operações terão seus efeitos contabilizados para fins da contratação de outras operações de crédito.
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RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

LRF, art. 48 - ANEXO 06

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DA FRONTEIRA - CIF

Período de referência: Janeiro a Agosto 2025/Quadrimestre Maio-Agosto

R$ 1,00

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

PODER EXECUTIVO

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA

Receita Corrente Líquida 300.432,99
Receita Corrente Líquida Ajustada para Cálculo dos Limites de Endividamento 300.432,99
Receita Corrente Líquida Ajustada para Cálculo dos Limites da Despesa com Pessoal 300.432,99

VALOR ATÉ O QUADRIMESTRE

DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
AJUSTADA

Despesa Total com Pessoal - DTP 144.873,51 48,22
Limite Máximo (Incisos I, II e III, art. 20 da LRF) 162.233,81 54,00
Limite Prudencial (Parag. Único, art. 22 da LRF) 154.122,12 51,30
Limite de Alerta (Incisos II do §1º do art. 59 da LRF) 146.010,43 48,60

DÍVIDA CONSOLIDADA

Dívida Consolidada Líquida -23.935,74 -7,97
Limite Definido por Resolução do Senado Federal 360.519,59 120,00

VALOR ATÉ O QUADRIMESTRE DE
REFERÊNCIA

% SOBRE A RCL
AJUSTADA

GARANTIA DE VALORES

Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00
Limite Definido por Resolução do Senado Federal 96.138,56 32,00

VALOR ATÉ O QUADRIMESTRE DE
REFERÊNCIA

% SOBRE A RCL
AJUSTADA

OPERAÇÕES DE CRÉDITO

Operações de Crédito Externas e Internas 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Externas e Internas 48.069,28 16,00
Operações de Crédito por Antecipação da Receita 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito por Antecipação da Receita 21.030,31 7,00

% SOBRE A RCL
AJUSTADAVALOR

RESTOS A PAGAR

RESTOS A PAGAR
EMPENHADOS E NÃO

LIQUIDADOS DO
EXERCÍCIO

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA LÍQUIDA (APÓS A
INSCRIÇÃO EM RESTOS

A PAGAR NÃO
PROCESSADOS DO

EXERCÍCIO)
Valor Total
FONTE: Sistema e-Pública (1427-9722-403). Unidade Responsável: . Data da emissão: 29/09/2025 e hora de emissão: 09:56.
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

LRF, Art. 48 – Anexo 14

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DA FRONTEIRA - CIF

Período de referência: Janeiro a Agosto 2025/Bimestre Julho-Agosto

Em Reais

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO Até o Bimestre
RECEITAS

Previsão Inicial 390.000,00

Previsão Atualizada 390.000,00

Receitas Realizadas 304.044,99

Déficit Orçamentário 0,00

Saldos de Exercícios Anteriores (Utilizados por Créditos Adicionais) 3.639,08

DESPESAS

Dotação Inicial 390.000,00

Créditos Adicionais 109.639,08

Dotação Atualizada 499.639,08

Despesas Empenhadas 288.456,04

Despesas Liquidadas 288.456,04

Despesas Pagas 283.748,33

Superávit Orçamentário 15.588,95

DESPESAS POR FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO Até o Bimestre
Despesas Empenhadas 288.456,04

Despesas Liquidadas 288.456,04

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA – RCL Até o Bimestre
Receita Corrente Líquida 300.432,99

Receita Corrente Líquida Ajustada para Cálculo dos Limites de Endividamento 300.432,99

Receita Corrente Líquida Ajustada para Cálculo dos Limites da Despesa com Pessoal 300.432,99

RECEITAS E DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES Até o Bimestre
Fundo em Capitalização (PLANO PREVIDENCIÁRIO)

Receitas Previdenciárias Realizadas 0,00

Despesas Previdenciárias Empenhadas 0,00

Despesas Previdenciárias Liquidadas 0,00

Despesas Previdenciárias Pagas 0,00

Resultado Previdenciário 0,00

Fundo em Repartição (PLANO FINANCEIRO)

Receitas Previdenciárias Realizadas 0,00

Despesas Previdenciárias Empenhadas 0,00

Despesas Previdenciárias Liquidadas 0,00

Despesas Previdenciárias Pagas 0,00

Resultado Previdenciário 0,00

RESULTADOS PRIMÁRIO E NOMINAL Meta Fixada no AMF
da LDO (a)

Resultado Apurado
Até o Bimestre (b)

% em Relação à
Meta (b/a)

RESULTADO PRIMÁRIO (SEM RPPS) - Acima da Linha 0,00 20.296,66 0,00

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 0,00 20.296,66 0,00

RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTÉRIO PÚBLICO Inscrição Cancelamento
Até o Bimestre

Pagamento
Até o Bimestre

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 0,00 0,00 0,00 0,00

Poder Executivo 0,00 0,00 0,00 0,00

Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS 0,00 0,00 0,00 0,00

Poder Executivo 0,00 0,00 0,00 0,00

Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00

Saldo
a Pagar

DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO Valor Apurado
Até o Bimestre

Limites Constitucionais Anuais

% Mínimo a Aplicar
no Exercício

% Aplicado Até
o Bimestre

Mínimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutenção e Desenvolvimento do Ensino 0,00 25,00 0,00
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

LRF, Art. 48 – Anexo 14

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DA FRONTEIRA - CIF

Período de referência: Janeiro a Agosto 2025/Bimestre Julho-Agosto

Continuação

Em Reais
Mínimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneração dos Profissionais da Educação Básica 0,00 70,00 0,00

Percentual de 50% da Complementação da União ao FUNDEB (VAAT) na Educação Infantil 0,00 50,00 0,00

Mínimo de 15% da Complementação da União ao FUNDEB (VAAT ) em Despesas de Capital 0,00 15,00 0,00

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE Valor Apurado
Até o Bimestre % Mínimo a Aplicar

no Exercício
% Aplicado Até

o Bimestre

Despesas com Ações e Serviços Públicos de Saúde executadas com recursos de impostos 0,00 15,00 0,00

Limite Constitucional Anual

DESPESAS DE CARÁTER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor Apurado no Exercício Corrente
Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%) 0,00

FONTE: Sistema e-Pública (1540-4254-083). Unidade Responsável: . Data da emissão: 29/09/2025 e hora de emissão: 09:00.

1 Serão demonstradas as projeções do exercício anterior ao de referência.
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMÁRIO E NOMINAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO 06 (LRF, Art. 53, inciso III)

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DA FRONTEIRA - CIF

Período de referência: Janeiro a Agosto 2025/Bimestre Julho-Agosto

Em Reais

ACIMA DA LINHA

RECEITAS PRIMÁRIAS RECEITAS REALIZADASPREVISÃO ATUALIZADA

Até o Bimestre/2025

(a)

RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (I) 360.000,00 300.432,99

Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 0,00 0,00

IPTU 0,00 0,00

ISS 0,00 0,00

ITBI 0,00 0,00

IRRF 0,00 0,00

Outros Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 0,00 0,00

Contribuições 0,00 0,00

Receita Patrimonial 0,00 1.380,63

Aplicações Financeiras (II) 0,00 0,00

Outras Receitas Patrimoniais 0,00 1.380,63

Tranferências Correntes 360.000,00 299.052,36

Cota-Parte do FPM 0,00 0,00

Cota-Parte do ICMS 0,00 0,00

Cota-Parte do IPVA 0,00 0,00

Cota-Parte do ITR 0,00 0,00

Transferências da LC 61/1989 0,00 0,00

Transferências do FUNDEB 0,00 0,00

Outras Transferências Correntes 360.000,00 299.052,36

Demais Receitas Correntes 0,00 0,00

Outras Receitas Financeiras (III) 0,00 0,00

Receitas Correntes Restantes 0,00 0,00

RECEITAS PRIMÁRIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV) = [I - (II + III)] 360.000,00 300.432,99

RECEITAS PRIMÁRIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V) 0,00 0,00

RECEITAS NÃO PRIMÁRIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (VI) 0,00 0,00

RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VII) 30.000,00 3.612,00

Operações de Crédito (VIII) 0,00 0,00

Amortização de Empréstimos (IX) 0,00 0,00

Alienação de Bens 0,00 0,00

Receitas de Alienação de Investimentos Temporários (X) 0,00 0,00

Receitas de Alienação de Investimentos Permanentes (XI) 0,00 0,00
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMÁRIO E NOMINAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO 06 (LRF, Art. 53, inciso III)

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DA FRONTEIRA - CIF

Período de referência: Janeiro a Agosto 2025/Bimestre Julho-Agosto

Continuação

Em Reais
Outras Alienações de Bens 0,00 0,00

Transferência de Capital 30.000,00 3.612,00

Convênios 0,00 0,00

Outras Transferências de Capital 30.000,00 3.612,00

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00

Outras Receitas de Capital Não Primárias (XII) 0,00 0,00

Outras Receitas de Capital Primárias 0,00 0,00

RECEITAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XIII) = [VII - (VIII + IX + X + XI + XII)] 30.000,00 3.612,00

RECEITAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV) 0,00 0,00

RECEITAS NÃO PRIMÁRIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV) 0,00 0,00

RECEITA PRIMÁRIA TOTAL (XVI) = (IV + V + XIII + XIV) 390.000,00 304.044,99

RECEITA PRIMÁRIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = (IV + XIII) 390.000,00 304.044,99

DOTAÇÃO
ATUALIZADADESPESAS PRIMÁRIAS

Até o Bimestre/2025

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
PAGAS

(a)

RESTO A PAGAR
PROCESSADOS

PAGOS
 (b)

RESTOS A PAGAR NÃO

LIQUIDADOS PAGO
(c)

DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XVIII) 469.639,08 284.844,04 284.844,04 280.136,33 0,00 0,00 0,00

Pessoal e Encargos Sociais 225.000,00 144.873,51 144.873,51 144.873,51 0,00 0,00 0,00

Juros e Encargos da Dívida (XIX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas Correntes 244.639,08 139.970,53 139.970,53 135.262,82 0,00 0,00 0,00

Transferências Constitucionais e Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Despesas Correntes 244.639,08 139.970,53 139.970,53 135.262,82 0,00 0,00 0,00

DESPESAS PRIMÁRIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XX) = (XVIII - XIX) 469.639,08 284.844,04 284.844,04 280.136,33 0,00 0,00 0,00

DESPESAS PRIMÁRIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS NÃO PRIMÁRIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXIII) 30.000,00 3.612,00 3.612,00 3.612,00 0,00 0,00 0,00

Investimentos 30.000,00 3.612,00 3.612,00 3.612,00 0,00 0,00 0,00

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Concessão de Empréstimos e Financiamentos (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Aquisição de Título de Capital já Integralizado (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Aquisição de Título de Crédito (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortização da Dívida (XXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXVIII) = [XXIII - (XXIV
+ XXV + XXVI + XXVII)]

30.000,00 3.612,00 3.612,00 3.612,00 0,00 0,00 0,00
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMÁRIO E NOMINAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO 06 (LRF, Art. 53, inciso III)

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DA FRONTEIRA - CIF

Período de referência: Janeiro a Agosto 2025/Bimestre Julho-Agosto

Continuação

Em Reais
RESERVA DE CONTINGÊNCIA (XXIX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS NÃO PRIMÁRIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESA PRIMÁRIA TOTAL (XXXII) = (XX + XXI + XXVIII + XXIX + XXX) 499.639,08 288.456,04 288.456,04 283.748,33 0,00 0,00 0,00

DESPESA PRIMÁRIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXXIII) = (XX + XXVIII + XXIX) 499.639,08 288.456,04 288.456,04 283.748,33 0,00 0,00 0,00

RESULTADO PRIMÁRIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXIV) = [XVIa - (XXXIIa + XXXIIb + XXXIIc)] 20.296,66

RESULTADO PRIMÁRIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXV) = [XVIIa - (XXXIIIa + XXXIIIb + XXXIIIc)] 20.296,66

META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMÁRIO VALOR CORRENTE

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercício de referência 0,00

JUROS NOMINAIS
VALOR INCORRIDO

Até o Bimestre/2025

Juros, Encargos e Variações Monetárias Ativos (Exceto RPPS) (XXXVI) 1.380,63

Juros, Encargos e Variações Monetárias Passivos (Exceto RPPS) (XXXVII) 0,00

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVIII) = XXXV + (XXXVI - XXXVII) 21.677,29

ABAIXO DA LINHA

CÁLCULO DO RESULTADO NOMINAL

SALDO

Em 31/12/2024
(a)

Até o Bimestre/2025
(b)

DÍVIDA CONSOLIDADA (XXXIX) 0,000,00

DEDUÇÕES (XL) 23.935,743.639,08

Disponibilidade de Caixa 23.935,743.639,08

Disponibilidade de Caixa Bruta 23.935,743.639,08

( - ) Restos a Pagar Processados (XLI) 0,000,00

( - ) Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 0,000,00

Demais Haveres Financeiros 0,000,00

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (XLII) = (XXXIX - XL) -23.935,74-3.639,08

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLIII) = (XLIIa - XLIIb) 20.296,66
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMÁRIO E NOMINAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO 06 (LRF, Art. 53, inciso III)

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DA FRONTEIRA - CIF

Período de referência: Janeiro a Agosto 2025/Bimestre Julho-Agosto

Continuação

Em Reais

META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercício de referência 0,00

AJUSTE METODOLÓGICO Até o Bimestre/2025

VARIAÇÃO DO SALDO DE RPP (XLIV) = (XLIb - XLIa) 0,00

RECEITA DE ALIENAÇÃO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI) 0,00

VARIAÇÃO CAMBIAL (XLVI) 0,00

VARIAÇÃO DO SALDO DE PRECATÓRIOS INTEGRANTES DA DC (XLVII) 0,00

VARIAÇÃO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGAÇÕES INTEGRANTES DA DC (XLVIII) 0,00

OUTROS AJUSTES (XLIX) 0,00

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = [XLIII + (XLIV - XLV - XLVI + XLVII + XLVIII) +/- (XLIX)] 20.296,66

RESULTADO PRIMÁRIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) = (L) - (XXXVI - XXXVII) 18.916,03

INFORMAÇÕES ADICIONAIS PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA

SALDO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 3.639,08

Recursos Arrecadados em Exercícios Anteriores - RPPS 0,00

Superávit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 3.639,08

RESERVA ORÇAMENTÁRIA DO RPPS 0,00

FONTE: Sistema e-Pública (1253-1350-922). Unidade Responsável: . Data da emissão: 29/09/2025 e hora de emissão: 08:57.
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Livros de Ficção 
mais vendidos na 
Amazon
1- A Metamorfose - Franz 
Kafka

2- A hora da estrela - 
Clarice Lispector

3- A cabeça do santo de 
Socorro Acioli

4- Noites Brancas de 
Fiódor Dostoiévski

5- Vidas secas de 
Graciliano Ramos

6- Oração para 
Desaparecer de Socorro 
Acioli

7- O Pequeno Príncipe - 
Edição de Luxo de Antoine 
de Saint-Exupéry

8- O retrato de Dorian Gray 
de Oscar Wilde

9- Cartas de um diabo a 
seu aprendiz de C. S. Lewis

10- Canção para ninar 
menino grande de 
Conceição Evaristo

11- A paixão segundo G. H. 
de Clarice Lispector

12- O Alienista de 
Machado de Assis

13-Uma delicada coleção 
de ausências de Aline Bei

14- Tudo é rio de Carla 
Madeira

15- Véspera de Carla 
Madeira

16- O perigo de estar 
lúcida de Rosa Montero

17- O peso do pássaro 
morto de Aline Bei

18- Dom Casmurro de
Machado de Assis 

19- Olhos D’Água de 
Conceição Evaristo

20- Torto arado de Itamar 
Vieira Junior

21- Uma vida pequena de 
Hanya Yanagihara 

22- Cem anos de solidão 
de Gabriel García Márquez

23- Livro do desassossego 
de Fernando Pessoa

24- O Hobbit  de 
J.R.R. Tolkien

25- O morro dos ventos 
uivantes de Emily Brontë

26- Memórias do subsolo 
de Fiódor Dostoiévski

27- A morte de Ivan Ilitch 
de Lev Tolstói 

28- Água viva de 
Clarice Lispector

29- Crime e castigo de 
Fiódor Dostoiévski

30- Hamlet de William 
Shakespeare
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Clube de Mães recebe melhorias em Bom Jesus 
do Sul
Prefeitura investe em reformas e valorização de espaços de convivência comunitária

A Administração 
Municipal de Bom Jesus 
do Sul, por meio da 
Secretaria da Família, 
deu um passo importante 
para fortalecer os 
espaços de convivência 
comunitária no município 
com investimentos 
recentes em reformas nos 
Clubes de Mães. 

As unidades da 
Linha Pindorama e 
do bairro Vera Cruz 
foram contempladas 

com obras de pintura e 
ajustes estruturais que 
tornaram os ambientes 
mais confortáveis ​​e 
adequados para as 
atividades promovidas 
pelas associações.

Segundo a Prefeitura, 
essa ação reflete o 
comprometimento da 
gestão em valorizar a 
cultura local e fortalecer 
os Clubes de Mães, que 
há décadas exercem 
papel fundamental 

na integração social e 
no desenvolvimento 
comunitário. Esses 
espaços funcionam como 
polos de encontro para 
mulheres da comunidade, 
onde elas reúnem 
experiências, preservam 
tradições culturais, 
desenvolvem trabalhos 
artesanais e constroem 
laços de solidariedade.

“O investimento 
nas melhorias é um 
reconhecimento do 
papel social e cultural 
dos Clubes de Mães 
em Bom Jesus do Sul. 
Eles são espaços que 
promovem a convivência, 
o aprendizado e o 
fortalecimento dos 

vínculos entre as 
mulheres e a comunidade 
como um todo”, afirmou 
Lorizete Surdi, secretária 
da Família. 

Ela acrescentou 
que as reformas 
contribuirão para ampliar 
a participação dos 
associados e estimular 
novas iniciativas que 
beneficiem o município.

As melhorias 
realizadas incluem 
pintura interna e externa, 
reparos nas instalações 
elétricas e hidráulicas, 
além da adequação dos 
ambientes para garantir 
mais conforto durante as 
atividades. 

Com esses avanços, 
a expectativa é que os 

Clubes de Mães possam 
ampliar seu alcance e 
continuar sendo pontos 
de referência para o 
desenvolvimento social, 
cultural e artesanal na 
cidade.

Moradoras que 
participam dos clubes 
destacaram a importância 
das reformas para a 
valorização do espaço. 
“É muito bom ver que a 
Prefeitura está investindo 
para que possamos nos 
reunir em um ambiente 
melhor. Isso nos motiva 
a continuar nossos 
trabalhos e acolher mais 
mulheres”, comentou uma 
associada da unidade da 
Linha Pindorama.

A Administração 

Municipal reforça o 
compromisso de seguir 
investindo em ações que 
promovam a inclusão 
social, o fortalecimento 
das culturas locais e a 
melhoria da qualidade 
de vida da população, 
garantindo que os Clubes 
de Mães continuem 
fornecendo espaços 
de acolhimento e 
desenvolvimento para 
todos.

A Prefeitura convida 
toda a população a 
conhecer e apoiar o 
trabalho dos Clubes de 
Mães, valorizando esses 
espaços importantes de 
convivência e cultura.

GERAL.
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Ponte entre Baixo Arara e Alto Arara é reaberta após obras 
emergenciais 

A Prefeitura de 
Guarujá do Sul, por 
meio da Secretaria de 
Transportes e Obras, 
finalizou na última 
semana as obras 
emergenciais que 
permitiram a reabertura 
da ponte entre as 
comunidades de Baixo 
Arara e Alto Arara. 

A estrutura estava 
interditada há meses 
devido às más condições 
que colocavam em risco a 
segurança dos moradores 
e dificultavam o 
escoamento da produção 
agrícola, prejudicando 
a rotina de famílias e 
pequenos produtores 
rurais da região.

Com a conclusão 
dos reparos, foi 
liberado o tráfego de 
veículos na ponte, 
devolvendo mobilidade 
e segurança essenciais 
às comunidades que 
dependem do acesso para 

atividades cotidianas e 
econômicas. A prefeita 
Eliane Fanton ressaltou a 
importância da obra.

“Essa demanda 
já se arrastava 
por anos, gerando 
muitos transtornos. A 
intervenção emergencial, 
feita com qualidade, 
garante o uso seguro até 
que possamos avançar na 
construção definitiva de 
uma ponte de concreto, 
planejada para suportar 
melhor as necessidades 
locais”, destacou a 
prefeita.

A administração 
municipal informou 
que está em fase de 
elaboração um novo 
edital de licitação 
para a contratação da 
obra permanente que 
substituirá a ponte atual. 

Em tentativas 
anteriores, não foi 
possível concluir a 
contratação de empresas, 

mas o governo reafirma 
seu compromisso em 
encaminhar essa solução 
definitiva ainda durante o 
mandato atual. 

Enquanto isso, a 
estrutura recuperada terá 
a missão de garantir a 
passagem segura para o 
tráfego local, substituindo 
os desvios improvisados 
e inseguros que os 
moradores precisavam 
utilizar em situações 
críticas, inclusive pelo 
leito do rio.

A liberação do trânsito 
foi acompanhada pela 
prefeita Eliane Fanton, 
pelo vice-prefeito Celso 
Taube e pelo secretário 
de Transportes e 
Obras, Jauri Jora, que 
destacaram o empenho 
das equipes responsáveis 
pelas obras. 

“Foi um trabalho 
intenso e cuidadoso, 
e essa é uma etapa 
transitória, mas 

fundamental para 
assegurar a continuidade 
das atividades das 
comunidades enquanto 
a Ponte definitiva é 
planejada,” afirmou a 
prefeita.

A reabertura da ponte 
representa não apenas 
a solução emergencial 
para um problema 
antigo, mas também a 
garantia de segurança, 
conforto e eficiência 

no deslocamento 
das pessoas e no 
escoamento da produção 
agrícola, pilares para 
o desenvolvimento 
socioeconômico da 
região. 

A estrutura estava interditada devido às más condições que colocavam em risco a segurança dos moradores e 
dificultavam o escoamento da produção agrícola

GERAL.

Câmara institui oficialmente a “Quinta do Terço 
dos Homens” em Santo Antonio 

A Câmara de 
Vereadores de Santo 
Antonio do Sudoeste 
aprovou por unanimidade 
o projeto que oficializa as 
quintas-feiras, como o Dia 
do Terço dos Homens no 
município, uma iniciativa 
do vereador Cláudio 
Alain do Carmo, também 
participante ativo do 
grupo. 

A oficialização 
representa o 
reconhecimento de 
uma prática religiosa 
consolidada e que 
mobiliza semanalmente 
dezenas de fiéis locais.

O movimento Terço 
dos Homens tem raízes 
históricas profundas, 
com registros no Brasil 
desde o século XIX e 
forte expansão a partir 
da década de 1990, 
sendo um espaço 
de oração e também 
de fortalecimento 
comunitário. 

No município, o 
grupo hoje reúne 133 
integrantes, que se 
encontram semanalmente 

entre 40 e 50 homens 
para rezar o terço e 
desenvolver ações sociais 
que ajudam famílias 
carentes e promovem 
a solidariedade na 
comunidade. 

“Não é apenas um 
grupo de oração, mas 
uma rede de auxílio 
que transforma a fé 
em atitudes concretas,” 
destacou Cláudio 
Alain, ressaltando a 
importância social além 
da espiritualidade.

A aprovação do 
projeto foi comemorada 
por todos os vereadores, 
que reconheceram o 
impacto positivo da 
iniciativa para a vida 
religiosa e social local. A 
partir de agora, o Poder 
Público poderá apoiar 
a programação com 
divulgação e incentivo, 
em sintonia com outras 
atividades religiosas do 
município.

Além da dimensão 
espiritual, Cláudio 
mencionou que estudos 
científicos confirmam 

que a prática regular de 
orações é benéfica para 
a saúde mental e física, 
ajudando na prevenção 
de doenças relacionadas 
ao estresse. 

“Iniciativas como 
o Terço dos Homens 
contribuem indiretamente 
para a saúde pública ao 
promover o bem-estar 
emocional,” explicou.

Ele agradeceu o 

apoio dos colegas 
parlamentares pela 
aprovação e reforçou 
que a oficialização não 
fortalece apenas o grupo, 
mas toda a comunidade 
católica e, de forma mais 
ampla, a sociedade, ao 
estimular valores como 
fé, união e engajamento 
social. 

“Essa conquista é 
uma vitória para Santo 

Antonio do Sudoeste 
como um todo,” concluiu.

Com a 
institucionalização da 
“Quinta do Terço dos 
Homens”, Santo Antonio 
reforça seu compromisso 
com a valorização das 
práticas religiosas que 
também promovem 
o desenvolvimento 
social, o cuidado com o 
próximo e a construção 

de uma convivência mais 
solidária e unida entre os 
cidadãos. 

A iniciativa reflete a 
força dos movimentos 
de fé na região, que 
têm sido importantes 
para o fortalecimento 
de laços comunitários e 
para o apoio às famílias 
que enfrentam desafios 
sociais e econômicos.

A iniciativa é de autoria do vereador Cláudio Alain do Carmo, que também integra o grupo e destacou a 
importância dessa conquista

GERAL.
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PREFEITURA DE BOM JESUS DO SUL - PARANÁ
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 61/2025

 
Regido pela Lei nº 14.133 de 1º de Abril de 2021.

 
O Município  de Bom Jesus do Sul/PR avisa aos  interessados que  realizará
o PREGÃO  ELETRÔNICO  Nº  61/2025,  TIPO  MENOR  PREÇO,   no   dia
14/10/2025,   às   13h30min,   que   tem   por   objeto   a  Aquisição   de   brinquedos
pedagógicos e lúdicos para creche municipal.
Recebimento das propostas: de 01/10/2025 às 08h00min até 14/10/2025 às
13h00min.
Abertura das propostas: 14/10/2025, às 13h15min.
Início da sessão de disputa de lances: 14/10/2025, às 13h30min.
Endereço: Rua São Paulo, 185, centro. 
A retirada do Edital poderá ser efetuada através do site www.bllcompras.com
 

Bom Jesus do Sul-PR, 26 de setembro de 2025.
 
 

HELIO JOSE SURDI
Prefeito Municipal

PREFEITURA DE BOM JESUS DO SUL - PARANÁ
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 62/2025

 
Regido pela Lei nº 14.133 de 1º de Abril de 2021.

 
O Município  de Bom Jesus do Sul/PR avisa aos  interessados que  realizará
o PREGÃO  ELETRÔNICO  Nº  62/2025,  TIPO  MENOR  PREÇO,   no   dia
17/10/2025, às 13h30min, que tem por objeto o Fornecimento e instalação de
sistema de geração de energia elétrica solar fotovoltaica.
Recebimento das propostas: de 02/10/2025 às 08h00min até 17/10/2025 às
13h00min.
Abertura das propostas: 17/10/2025, às 13h15min.
Início da sessão de disputa de lances: 17/10/2025, às 13h30min.
Endereço: Rua São Paulo, 185, centro.
A retirada do Edital poderá ser efetuada através do site www.bllcompras.com
 

Bom Jesus do Sul-PR, 29 de setembro de 2025.
 
 

HELIO JOSE SURDI
Prefeito Municipal

Todo homem tem um preço que ele está 
disposto a aceitar. Mesmo para o que ele espera 

nunca vender.

- Lord Cutler Beckett (Piratas do Caribe)
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EDITAL N.º 005/2025 – RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 001/2025

DISPÕE SOBRE O RESULTADO FINAL,
DO  EDITAL  DE  ABERTURA  PARA
PARTICIPAÇÃO  NO  PROCESSO
SELETIVO  SIMPLIFICADO  DA
CÂMARA  MUNICIPAL  DE  FLOR  DA
SERRA DO SUL – EDITAL N° 001/2025.

A Câmara de Vereadores de Flor da Serra do Sul, Estado do Paraná, por meio do

Presidente, no uso de suas atribuições e de conformidade com o Edital de Abertura

nº 001/2025, de 01 de setembro de 2025, TORNA PÚBLICO:

Art. 1° –  O resultado final, conforme estabelecido no Edital de abertura do Processo

Seletivo Simplificado n.º 001/2025, da Câmara Municipal de Flor da Serra do Sul/PR,

para os candidatos ao cargo de ASSESSOR JURÍDICO DA CÂMARA, concorrência

geral:

Ordem 
da 
Inscrição

Nome do Candidato CPF Data nasc. Nota Clas.

56 André Spies 071.***.***-71 17/01/1989 9,5 1º
58 Thalia Zappello da Silva 114.***.***-37 27/07/1998 6,6 2º
47 Jaqueline Baptistoni 

Zeferino
058.***.***-51 10/08/1987 5,0 3º

02 Karla Denise Rosin 859.***.***-91 11/04/1981 4,8 4º
01 Daniel Castaldelli 

Soares
483.***.***-02 25/10/1999 4,8 5º

46 Marciéli Zanella Bissani 058.***.***-09 01/10/1986 4,5 6º
45 Edenubia Aparecida 

Silva
917.***.***-34 24/07/1989 2,0 7º

59 Geovanna Crespi Silva 053.***.***-07 16/12/1998 2,0 8º
51 João Pedro Delani dos 

Santos
073.***.***-16 05/11/1999 1,0 9º

61 Fernando Ruan dos 
Santos de Oliveira

099.***.***-98 29/01/2001 0,2 10º

03 Rafael Santos Martins 010.***.***-63 15/01/1990 0,0 11º
60 Arilson de Lara Felipe 100.***.***-03 14/07/1998 0,0 12º

Art. 2° – Todos os cálculos citados neste edital para composição de média foram

considerados  até  a  segunda  casa  decimal,  sendo  que  a  nota  final,  não  sofrerá

qualquer processo de arredondamento ou aproximação.

Art. 3° - Nos casos de igualdade na nota da avaliação, foi utilizado como critério de

desempate, o contido no item 5.2 do Edital nº 001/2025 de abertura.

Art. 4º - Não houve recursos dentro do prazo estabelecido no Edital de Abertura nº

001/2025.

Art. 5º - Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.

Flor da Serra do Sul/PR, 29 de setembro de 2025.

                   Juliano Constantino                                Francieli Regina Caus 
Stahlschmidt
                    Presidente da Câmara                                           Presidente da 
Comissão

ESTADO DO PARANÁ
MUNICÍPIO DE FLOR DA SERRA DO SUL

CAMARA MUNICIPAL

EDITAL N.º 006/2025 – HOMOLOGAÇÃO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 001/2025

DISPÕE SOBRE  A HOMOLOGAÇÃO  DO
PROCESSO  SELETIVO  SIMPLIFICADO,
DO  EDITAL  DE  ABERTURA  PARA
PARTICIPAÇÃO  NO  PROCESSO
SELETIVO  SIMPLIFICADO  DA  CÂMARA
MUNICIPAL DE FLOR DA SERRA DO SUL
– EDITAL N° 001/2025.

A Câmara de Vereadores de Flor da Serra do Sul, Estado do Paraná, por meio do

Presidente, no uso de suas atribuições e de conformidade com o Edital de Abertura

nº 001/2025, de 01 de setembro de 2025, TORNA PÚBLICO:

Art. 1° –  A Homologação do Processo Seletivo Simplificado, conforme estabelecido

no Edital  de abertura do Processo Seletivo Simplificado n.º 001/2025, da Câmara

Municipal de Flor da Serra do Sul/PR, para os candidatos ao cargo de ASSESSOR

JURÍDICO DA CÂMARA, concorrência geral:

Ordem 
da 
Inscrição

Nome do Candidato CPF Data nasc. Nota Clas.

56 André Spies 071.***.***-71 17/01/1989 9,5 1º
58 Thalia Zappello da Silva 114.***.***-37 27/07/1998 6,6 2º
47 Jaqueline Baptistoni 

Zeferino
058.***.***-51 10/08/1987 5,0 3º

02 Karla Denise Rosin 859.***.***-91 11/04/1981 4,8 4º
01 Daniel Castaldelli 

Soares
483.***.***-02 25/10/1999 4,8 5º

46 Marciéli Zanella Bissani 058.***.***-09 01/10/1986 4,5 6º
45 Edenubia Aparecida 

Silva
917.***.***-34 24/07/1989 2,0 7º

59 Geovanna Crespi Silva 053.***.***-07 16/12/1998 2,0 8º
51 João Pedro Delani dos 

Santos
073.***.***-16 05/11/1999 1,0 9º

61 Fernando Ruan dos 
Santos de Oliveira

099.***.***-98 29/01/2001 0,2 10º

03 Rafael Santos Martins 010.***.***-63 15/01/1990 0,0 11º
60 Arilson de Lara Felipe 100.***.***-03 14/07/1998 0,0 12º

Art.  2°  – A  convocação  obedecerá  rigorosamente  a  ordem de classificação  dos

candidatos, respeitando o número de vagas abertas e existentes para o cargo e as

que vierem a ser abertas no prazo de validade do processo seletivo.

ESTADO DO PARANÁ
MUNICÍPIO DE FLOR DA SERRA DO SUL

CAMARA MUNICIPAL

Art.  3° -  O prazo  de  validade  do  Processo  Seletivo  Simplificado  é  de  um ano,

contados a partir da data de publicação da homologação do resultado final, podendo

ser prorrogado por mais um anos, a critério da Câmara Municipal.

Art. 4º - Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.

Flor da Serra do Sul/PR, 29 de setembro de 2025.

Juliano Constantino
Presidente da Câmara

EDITAL N.º 007/2025 – CONVOCAÇÃO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 001/2025

DISPÕE  SOBRE  A  HOMOLOGAÇÃO  DO  PROCESSO
SELETIVO  SIMPLIFICADO,  DO  EDITAL  DE  ABERTURA
PARA  PARTICIPAÇÃO  NO  PROCESSO  SELETIVO
SIMPLIFICADO  DA  CÂMARA  MUNICIPAL  DE  FLOR  DA
SERRA DO SUL – EDITAL N° 001/2025.

A Câmara de Vereadores de Flor da Serra do Sul, Estado do Paraná, por meio do Presidente, no uso de suas

atribuições e de conformidade com o Edital de Abertura nº 001/2025, de 01 de setembro de 2025, TORNA

PÚBLICO:

Art. 1° –  A convocação do candidato abaixo relacionado, em virtude da classificação do Processo Seletivo

Simplificado n.º 001/2025, de acordo com a classificação final e homologada pelo Edital n.º 006/2025, de 29 de

setembro de 2025, para provimento da vaga:

Ordem da 
Inscrição

Nome do Candidato CPF Data nasc. Nota Clas.

56 André Spies 071.***.***-71 17/01/1989 9,5 1º

Art. 2º -  O candidato deverá comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Câmara de Vereadores de

Flor da Serra do Sul, com sede administrativa Avenida Francisco Perondi, nº 756, no prazo de 07(sete) dias

corridos, a partir da publicação deste Edital,  no horário de expediente compreendido entre 08:00 às 11:30 e

13:00 às 17:00 horas.

Art. 3° – O candidato deverá apresentar-se portando cópias e originais dos documentos abaixo relacionados

para sua contratação:

I- Carteira de Identidade ou outro documento Oficial de identificação com foto;

II- Cadastro de Pessoa Física - CPF;

III- Título de Eleitor com o comprovante da última votação ou da regularização junto a Justiça Eleitoral;

IV- Comprovação de quitação com as obrigações militares, quando for o caso;

V- Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS);

VI- Cartão do PIS/PASEP ou CTPS contendo o número do PIS;

VII- Comprovante da escolaridade e dos requisitos exigidos para a função (declarados no ato da inscrição);

VIII- Carteira de Registro Profissional na Ordem dos Advogados do Brasil e comprovante de negativa de débitos

ou pagamento da anuidade do ano em vigência;

IX- Certidão de Registro Civil do candidato (certidão de nascimento/casamento/divórcio);

X- Certidão de nascimento e CPF de filhos menores de 18 (dezoito) anos, se possuir;

XI- Comprovante de endereço residencial atualizado;

XII- Declaração de bens e rendimentos;

XIII- Certidão  de antecedentes criminais,  fornecida pelos cartórios  juridiais  estaduais  (Fórum) do  domicílio

onde  o  candidato  tenha  residido  nos  últimos  cinco  anos  (expedida,  no  máximo,  a  três  meses  de  sua

apresentação) e; 

XIV- Certidão negativa de antecedentes criminais fornecida pela Justiça Federal;

ESTADO DO PARANÁ
MUNICÍPIO DE FLOR DA SERRA DO SUL

CAMARA MUNICIPAL

XV- Certidão Negativa de Cadastro Civil e Antecedentes Criminais, emitida pela Secretaria de Segurança

Pública do Paraná, obtida conforme orientações no endereço eletrônico www.institutodeidentificacao.pr.gov.br ,

emitida nos últimos 30 (trinta) dias anteriores à contratação;

XVI- Declaração negativa de acumulação de cargo público ou de condição de acumulação amparada pela

Constituição, conforme Anexo II;

XVII- Declaração de não ter sido exonerado, demitido ou dispensado por justa causa do serviço público nos

últimos 05 (cinco) anos - Declaração de Idoneidade Profissional, conforme Anexo I;

XVIII- Atestado de Saúde Ocupacional,  conforme Anexo III,  expedido  por  médico registrado no Conselho

Regional  de  Medicina,  atestando  que  o  candidato  possui  plenas  condições  de  saúde  física  e  mental  para

desempenhar o cargo para o qual se inscreveu emitido nos últimos 30 (trinta) dias anteriores à contratação;

Art. 4º - Se o candidato optar pela desistência da vaga, deverá apresentar no prazo de 07 (sete) dias corridos,

Termo de Desistência (Anexo IV) junto ao Departamento de Recursos Humanos, e/ou encaminhar através do

endereço eletrônico informado no momento da inscrição, para o e- mail: psscamara@flordaserradosul.pr.leg.br .

Art. 5º - O candidato convocado será submetido ao exame médico admissional e avaliação psicológica e caso

seja considerado inapto para exercer o cargo, não será admitido, perdendo automaticamente a vaga.

Art. 6º - O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocação, será considerado

como desistente e substituído, na sequência, pelo imediatamente classificado.

Art. 7º - O candidato poderá optar uma única vez pelo final de lista, devendo preencher formulário próprio (Anexo

IV) e protocolar impreterivelmente até o dia anterior ao exame admissional. Após o exame, não serão aceitos

pedidos de final de lista.

Art.  8º  - O  não comparecimento  no  prazo  em qualquer  das  fases  agendadas  implicará  em eliminação  do

concurso, passando a ser chamado o candidato subsequente, na ordem de classificação.

Art. 9º - Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.

Flor da Serra do Sul/PR, 29 de setembro de 2025.

Juliano Constantino
Presidente da Câmara

ANEXO I

DECLARAÇÃO DE IDOINEDADE PROFISSIONAL

Eu,                                                                                                                   ,  abaixo  assinado(a),

brasileiro(a),                                                            (estado  civil),  portador(a)  de  RG  n.º

                                      SSP/     e CPF n.º                                                                      ,  declaro  que,

para o fim específico de contratação pelo Processo Seletivo Simplificado da Câmara de Vereadores de

Flor  da Serra do Sul/PR,  não fui  demitido(a)  ou exonerado(a)  do serviço público  federal,  estadual,

distrital ou municipal em consequência de aplicação de pena disciplinar após sindicância, nos últimos 05

(cinco) anos, contados de forma retroativa a partir da data da contratação, e que não perdi o cargo em

razão de ordem judicial transitada em julgado a ser cumprida ou em cumprimento. A não veracidade da

declaração prestada é considerada como crime de falsidade ideológica, sujeitando-me às penas na lei.

                                                                                                        ,       de                                   de

2025. ASSINATURA:                                                                                                                                                    RG:
                                                                                                                                                                                        

ANEXO II

DECLARAÇÃO DE NÃO ACUMULAÇÃO DE CARGO

Eu,                                                                              , RG:                                   ,
CPF:

                                     .  DECLARO, sob as penas da lei, para fins de posse no cargo público/função
pública de               na  Câmara  de  Vereadores  de  Flor  da  Serra  do  Sul,  QUE  NÃO  EXERÇO
qualquer cargo, emprego, ou função pública junto à administração pública direta, autarquias, fundações,
empresas públicas, sociedade de economia mista, suas subsidiárias e sociedades controladas direta ou
indiretamente  pelo poder  público,  que  seja  inacumulável  com o  cargo  em que  tomarei  posse,  em
consonância com os incisos XVI e XVII do art. 37, da Constituição Federal;  DECLARO, também, que
não me encontro afastado por motivo de licença médica ou licença para tratar de assuntos particulares
de qualquer outro cargo, emprego ou função pública junto à administração pública;
DECLARO, outrossim, QUE NÃO PERCEBO proventos de aposentadoria decorrente do art. 40 ou dos
arts. 42 e 142 da Constituição Federal, que seja inacumulável com o cargo em que tomarei posse;
DECLARO, mais, estar ciente de que devo comunicar a esse Órgão qualquer alteração que
venha a ocorrer em minha vida funcional que não atenda às determinações legais vigentes
relativamente à acumulação de cargos, sob pena de instaurar-se processo administrativo disciplinar na
forma da legislação vigente;  DECLARO, ainda, estar ciente de que prestar declaração falsa é crime
previsto no art. 299 do Código Penal Brasileiro, sujeitando o declarante às suas penas, sem
prejuízo de outras sanções cabíveis;
DECLARO, por fim, que tomo ciência de toda a legislação supra referida.

Flor da Serra do Sul,                  de                                                 de 2025.

Assinatura do Candidato

Nome: 
RG:
UF: 
CPF:

ANEXO III

ATESTADO DE SAÚDE OCUPACIONAL

Data de Nascimento:                       /             /             
Sexo:
Função pretendida: Assessor Jurídico da Câmara

PARECER DO MÉDICO EXAMINADOR
Atesto que o candidato acima descrito foi submetido a Exame Médico, goza de plena saúde física e mental e 
encontra-se:
( ) APTO para exercer a função de                                                                                                             
. ( ) INAPTO para exercer a função de                                                                                                         .
No caso de gestante, informar: A gestante encontra-se na                                 semana de gestação com data 
prevista para o parto em                                                                      /          /                .
Local:                                                                  Data:                    /                                          /2025.

Médico Examinador Assinatura e Carimbo/CRM

Para  preenchimento  do  candidato  na  data  de  sua  contratação Eu RG                            
declaro que nesta data de início do meu contrato de trabalho pelo regime especial,  permaneço em plenas
condições  de  saúde  física  e  mental  para  desempenhar  as  atribuições  da  função para  a  qual  estou  sendo
contratado.

Local e data:                                                                        ,                    de                      /                                  

Assinatura do candidato

ANEXO IV

DECLARAÇÃO DE DESISTÊNCIA/FINAL DE LISTA

Eu,                                                                                                                                                                                , RG 

                                                                                    , abaixo assinado(a),

( ) desisto, em caráter irrevogável, da minha classificação do Processo de

Seletivo Simplificado - PSS regulamentado pelo Edital n.º 001/2025 da Câmara de Vereadores de

Flor da Serra do Sul, de                                                                                                 / 2025

( ) Solicito final de lista - PSS regulamentado pelo Edital n.º 001/2025 – Câmara

de Vereadores de Flor da Serra do Sul/PR

            ,             de          de                           . 
ASSINATURA:                                                    RG:                        

Uma Batalha Após A Outra (25/09)

Em Uma Batalha Após a Outra, Leo-
nardo DiCaprio interpreta Bob Ferguson, 
um ex-revolucionário que sai da apo-
sentadoria para enfrentar a missão mais 
importante de toda a sua vida: resgatar a 
sua filha. Tendo vivido a juventude como 
integrante de um grupo de guerrilha, 
agora a sua fracassada vida o atinge 
em cheio com frustrações e tristezas 
quando o mais cruel de sua longa lista de 
inimigos retorna após passar16 anos de-
saparecido e resolve sequestrar a garota. 
Diante de tamanha urgência, ele reúne 
seus antigos companheiros e embarca em 
um implacável desafio em que precisará 
correr contra o tempo para salvar quem 
ele mais ama.

Elenco: Leonardo DiCaprio, Benicio Del 
Toro, Teyana Taylor

Gênero: Ação, Comédia

Missão Pet (02/09)

Em Missão Pet, um inteligente e 
engenhoso guaxinim chamado Falcão 
embarca em mais uma trapaça rotineira 
para roubar alimentos. O que ele não 
esperava era ficar preso em um trem 
em alta velocidade ao lado de diferentes 
animais de estimação, sendo vítima de 
um assalto organizado por Hans, um 
texugo rancoroso em busca de vingança. 
Agora, resta para Falcão usar toda a sua 
expertise e malandragem para salvar o 
dia e evitar o acidente aparentemente 
inevitável. Junto com o cachorro policial 
Rex e outros colegas em apuros, Falcão 
precisa impedir que o plano de Hans 
machuque a todos.

Elenco: Damien Ferrette, Herve Jolly, 
Kaycie Chase

Gênero: Animação, Ação, Família
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Novas leis em Dionísio Cerqueira orientam 
crescimento urbano, postura social e mobilidade

A Administração 
Municipal de Dionísio 
Cerqueira, após 
aprovação de projetos 
de Lei por parte do 
Legislativo, sancionou 
recentemente três 
importantes legislações 
que prometem 
transformar o cotidiano 
e o desenvolvimento da 
cidade: o novo Plano 
Diretor, o Código de 
Postura e a Lei de 
Mobilidade Urbana. 

Essas normas foram 
elaboradas com o 
objetivo de assegurar 
um crescimento urbano 
organizado, garantir 
a convivência social 
responsável e promover 
uma mobilidade eficiente 
para todos os moradores.

De acordo com 
o secretário de 
Administração, Alcedir 
“Keno” Casagrande, 
o Plano Diretor é 
fundamental para 

planejar e orientar o 
futuro da cidade. 

“Este plano define as 
regras para loteamentos, 
construções e o uso do 
solo, respeitando o meio 
ambiente e a qualidade 
de vida da população. 
Por exemplo, limita a 
altura de prédios em 
áreas estratégicas, como 
próximo ao aeroporto, e 
proíbe construções em 
locais não autorizados. 
Recomendamos que 
moradores e investidores 
sempre consultem a 
Prefeitura antes de 
realizar qualquer compra 
de terreno ou projeto de 
construção para evitar 
complicações,” afirmou. 

Ainda de acordo 
com o secretário, esse 
instrumento também 
visa preservar áreas 
verdes e estabelecer 
zonas urbanas e 
rurais, oferecendo 
segurança jurídica para 
o desenvolvimento 
sustentável.

O Código de Postura, 
por sua vez, traz normas 
que regulam o convívio 
social, a higiene urbana 
e o funcionamento 
de estabelecimentos, 
incluindo bares, 
restaurantes e casas 
noturnas. 

“É uma legislação 
que reforça o respeito 
aos direitos individuais 
e comunitários, 
assegurando que todos 
possam usufruir de uma 
cidade limpa, organizada 
e pacífica. Por exemplo, 
regula desde a limpeza 
de lotes até o controle 
de ruídos para garantir 
o bem-estar geral,” 
explicou o secretário. 
Essa lei é essencial para 
fortalecer a cultura da 
responsabilidade e da 
cidadania no município.

Já a Lei de Mobilidade 
Urbana chega para 
organizar o trânsito e os 
sistemas de transporte 
público da cidade. Ela 
regulamenta o serviço 

de táxis, transporte por 
aplicativo, transporte 
escolar e coletivo, 
além de definir 
regras para veículos 
de carga, controle 
de estacionamentos, 
sentidos de vias e 
sinalizações. 

“O objetivo é evitar 
congestionamentos, 
melhorar a fluidez do 
tráfego e garantir a 
segurança dos pedestres 
e motoristas. Estamos 
trabalhando em parceria 
com setores envolvidos 
para implementar 
ações que melhorem a 
mobilidade sem causar 
impacto negativo à 
comunidade,” destacou 
Casagrande.

Essas leis já estão em 
vigor e estão disponíveis 
para consulta no site 
oficial da Prefeitura e no 
portal nacional de Leis 
Municipais. O secretário 
reforçou a importância 
do engajamento 
da comunidade, 

arquitetos, engenheiros 
e empresários em 
conhecerem essas 
normas para colaborar 
no desenvolvimento 
ordenado. 

“Só com a participação 
ativa de todos 
conseguiremos construir 
uma Dionísio Cerqueira 
sustentável, moderna e 
acolhedora,” finalizou.

A implementação 
desses instrumentos 
legais representa um 
marco na gestão pública 
local, sinalizando 
uma nova etapa na 
organização urbana, 
social e no sistema de 
transportes da cidade.

 Com essas medidas, 
espera-se garantir 
progresso aliado à 
qualidade de vida para as 
atuais e futuras gerações, 
consolidando Dionísio 
Cerqueira como um 
município de referência 
em planejamento e 
governança responsável.

Secretário de Administração, Keno Casagrande, alerta a população sobre a importância de conhecer e respeitar 
as normas já em vigor

GERAL.


