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Bom Jesus do Sul investe R$ 1,7 milhão em 
calçamento na área rural

A Prefeitura de Bom Jesus do Sul investe R$ 1,7 milhão em calçamento de 4,2 km ligando as comunidades de Linha 
Nova Riqueza e Linha Sete de Setembro, melhorando a mobilidade rural, o transporte escolar e o escoamento da 

produção agrícola.
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BARRACÃO

Barracão encerra 
Campanha Agosto 
Dourado com ações 
de incentivo ao 
aleitamento materno
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Santa Catarina está 
prestes a dar um salto 
histórico na inclusão 
digital do campo. O 

Governo do Estado 
prepara o lançamento 
de um grande programa 
de internet rural, que 

promete revolucionar a 
conectividade em áreas 
agrícolas e mudar a 
realidade de milhares de 

agricultores e moradores 
do interior.

A confi rmação 
veio do secretário da 
Fazenda, Cleverson 
Siewert, durante reunião 
da Bancada do Oeste, 
realizada na manhã do 
último dia 27 de agosto. 
O projeto está em fase 
fi nal de elaboração e 
deve ser ofi cialmente 
apresentado nos 
próximos meses.

Segundo o deputado 
Mauro De Nadal 
(MDB), coordenador 
da Bancada do Oeste, o 
investimento total será 
de aproximadamente 
R$ 600 milhões. Desse 
montante, R$ 350 
milhões serão aplicados 
na instalação de antenas 

e outros R$ 250 milhões 
na implantação de fi bra 
ótica, garantindo um 
salto de qualidade no 
acesso à rede.

O parlamentar 
destacou que a proposta 
atende a uma antiga 
bandeira defendida 
pela Bancada do 
Oeste, que há anos 
pressiona por políticas 
de conectividade rural. 
“A internet no campo é 
uma necessidade real 
para o desenvolvimento 
da produção, uma 
ferramenta essencial de 
trabalho para o agricultor 
e, ao mesmo tempo, 
garante mais qualidade 
de vida e lazer a quem 
vive no interior”, afi rmou 
De Nadal.

Com o programa, 
Santa Catarina pretende 
reduzir desigualdades 
regionais e aproximar 
as comunidades do 
interior das mesmas 
condições tecnológicas 
disponíveis nos centros 
urbanos. O acesso mais 
ágil e estável à internet 
não apenas fortalece a 
agricultura familiar, mas 
também potencializa 
negócios, educação a 
distância, telemedicina 
e oportunidades de 
inovação.

O projeto é visto 
como um marco para 
a digitalização do meio 
rural e deve transformar 
o estado em referência 
nacional na integração 
entre tecnologia e campo.

Santa Catarina prepara mega programa de 
internet rural com investimento de R$ 600 milhões
Santa Catarina prepara programa bilionário de internet rural para levar conectividade ao campo e 
transformar a vida de agricultores

O governo federal 
enviou ao Congresso 
Nacional, na noite de 
sexta-feira (29), o Projeto 
da Lei Orçamentária 
Anual (PLOA) de 2026 
com a previsão de salário 
mínimo em R$ 1.631. 
O valor representa um 
aumento de 7,44% em 
relação ao piso atual, 

fi xado em R$ 1.518, e 
é R$ 1 acima do que 
havia sido estimado 
anteriormente na Lei de 
Diretrizes Orçamentárias 
(LDO), que previa R$ 
1.630.

O cálculo do reajuste 
segue a regra sancionada 
no fi m de 2023, que 
autoriza crescimento 

do salário mínimo em 
até 2,5% acima da 
infl ação do ano anterior. 
Pela fórmula, são 
considerados o Índice 
Nacional de Preços ao 
Consumidor (INPC) 
acumulado em 12 meses 
até novembro de 2025, 
estimado em 4,78%, e 
a variação de 3,4% do 
Produto Interno Bruto 
(PIB) de 2024. Na 
prática, a combinação 
resultaria em valorização 
de 8,18%, mas o teto da 
regra limita o reajuste ao 
patamar de 7,44%.

O valor defi nitivo 
ainda depende da 
infl ação acumulada até 
novembro de 2025. 
Caso o índice fi que 
acima da estimativa 
atual, o governo 

poderá encaminhar ao 
Congresso, em dezembro, 

uma mensagem 
modifi cativa com 

atualização do piso para 
o próximo ano.

Governo propõe salário mínimo de R$ 1.631 para 2026 com 
aumento de 7,44%
PLOA 2026 prevê salário mínimo de R$ 1.631, alta de 7,44% sobre o valor atual. Reajuste segue regra 
aprovada em 2023

GERAL.
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Há livros que não apenas 
contam histórias, mas parecem 
cutucar a alma do leitor. 
Memórias do Subsolo, de Fiódor 
Dostoiévski, é exatamente esse 
tipo de obra. Publicado em 
1864, o livro é considerado 
um marco da literatura russa e 
mundial, antecipando debates 
fi losófi cos que só ganhariam 

corpo décadas mais tarde com 
autores como Nietzsche e Sartre.
A narrativa é conduzida 
por um protagonista sem 
nome, conhecido apenas como 
“homem do subsolo”. Amargo, 
irônico e profundamente 
contraditório, ele expõe seus 
pensamentos em uma espécie 
de confi ssão que mais parece 

um duelo entre o intelecto 
e o coração humano. Com 
frases afi adas, o personagem 
nos leva para dentro de sua 
mente atormentada, revelando 
ressentimentos, frustrações e 
uma visão de mundo que oscila 
entre o cinismo e a lucidez 
brutal.
Apesar de escrito no 

século XIX, o livro soa 
assustadoramente atual. A 
sensação de isolamento, a 
difi culdade de se encaixar em 
uma sociedade cada vez mais 
pragmática e o confronto com 
a própria liberdade ainda são 
questões vividas por qualquer 
leitor moderno.

Dica de Leitura: Memórias do Subsolo, de Fiódor Dostoiévski
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Aconteceu na segunda-
feira, dia 1º de setembro, 
a 29ª Sessão Ordinária 
da Câmara de Vereadores 
de Dionísio Cerqueira, 
oportunidade em que 
foram apresentadas, 
discutidas e votadas as 
seguintes proposições

Projetos de Lei 
apresentados

PL0047/25: Cria 
vagas e altera o anexo 
i, da lei nº 3.665 de 03 
de julho de 2006, e dá 
outras providências. 

Moção

Moção de Apoio 
Nº018/2025: A 
Câmara Municipal de 

Dionísio Cerqueira, 
atendendo a proposição 
do vereador Marcelo 
Luiz Ferlin Dambrós, 
aprovou Moção de Apoio 
ao Projeto de Lei Nº 
337/2023 de autoria 
da Deputada Estadual 
Ana Campagnolo, a qual 
deverá ser encaminhada 
ao Presidente da 
Assembleia Legislativa do 
Estado de Santa Catarina, 
o Excelentíssimo 
Senhor Júlio Garcia, e 
que, por intermédio de 
vossa excelência, sejam 
comunicados os demais 
deputados estaduais a 
fi m de que o Projeto de 
Lei possa ser aprovado 
com a maior brevidade 
possível. 

Vereadores: Marcelo 

Luiz Ferlin Dambrós, Alex 
Severia do Nascimento, 
Mônica Regina Fantinel 
Kuhn, Ederson Dirlei 
Schenkel, Everton 
Fragozo, Valentim 
Borges da Silva, Luiz 
Fernado Zabot de Mello, 
Claudiomiro Pavan e 
Ademir Alves Brizola

Requerimentos

Requerimento 
Nº 040/2025: O 
vereador Alex Severia 
do Nascimento 
apresenta, nos termos 
do regimento interno, o 
presente requerimento 
à Mesa Diretora para 
que envie Ofício à 
Secretaria Municipal 
de Saúde solicitando 

o agendamento de 
uma reunião com o 
pediatra do município 
nas dependências da 

Câmara de Vereadores 
a fi m de que sejam 
esclarecidas algumas 
reclamações referentes 

ao atendimento prestado 
pelo profi ssional. 
Aprovado Por 
Unanimidade.

Câmara de Vereadores de 
Dionísio Cerqueira 

Informativo de Atividades Legislativas

Dinheiro vem e vai, a gente sabe disso. O que realmente importa na vida são as pessoas que estão com a gente aqu Aqui e 
agora.

- Dominique Toretto
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Barracão encerra Campanha Agosto Dourado com 
ações de incentivo ao aleitamento materno
Palestras, rodas de conversa e o “Mamaço” marcaram o mês de conscientização sobre a importância da 
amamentação

O município de 
Barracão realizou 
na sexta-feira, 29 de 
agosto, o encerramento 
da Campanha Agosto 
Dourado, uma importante 
iniciativa de valorização e 
incentivo ao aleitamento 
materno, que mobilizou 
durante todo o mês 
profi ssionais da saúde e a 
comunidade local. 

Com atividades 
voltadas para 
mães, gestantes e 
famílias, a campanha 
busca fortalecer a 

conscientização sobre 
os consideráveis   
benefícios que o leite 
materno oferece para 
o desenvolvimento das 
crianças.

O secretário de Saúde 
de Barracão, Dr. Carlos, 
destacou o propósito 
da programação e 
enfatizou a relevância 
da amamentação nos 
primeiros meses de vida. 

“A legislação brasileira 
assegura às mães uma 
licença de quatro a 
seis meses justamente 

porque esse é um 
período fundamental, 
no qual o aleitamento 
materno traz imunidade 
e proteção que nenhum 
outro alimento pode 
proporcionar”, explicou o 
secretário.

A enfermeira 
e consultora em 
aleitamento materno, 
Diana Mallman, que 
contribuiu com uma série 
de palestras ao longo 
do mês, reforçou os 
ganhos a longo prazo da 
amamentação. 

“Pesquisas que 
acompanham crianças 
por mais de 30 anos 
indicam que aquelas 
que foram amamentadas 
tendem a alcançar maior 
sucesso acadêmico e 
profi ssional, possuem 
um desenvolvimento 

cognitivo superior e 
apresentam menor 
incidência de doenças 
crônicas na vida adulta. 
Amamentar é, portanto, 
um investimento para 
toda a vida”, destacou.

Um dos momentos 
mais simbólicos da 
campanha foi o terceiro 
“Mamaço”, um encontro 
coletivo em que mães 
amamentam seus fi lhos 
em público, criado para 
cultivar a prática do 
aleitamento materno e 
combater preconceitos 
relacionados ao ato. 

A coordenadora da 
Atenção Primária em 
Saúde, Yara Souza, 
detalhou outras ações 
realizadas ao longo 
do mês, como rodas 
de conversa, sorteios 
de brindes, palestras 

em diversos bairros 
e orientações sobre a 
doação de leite materno.

“Muitas mães 
produzem um volume 
de leite maior do que o 
consumo diário do bebê, 
e esse excedente pode 
ser doado ao banco de 
leite que atende a UTI 
neonatal do hospital 
regional, ajudando assim 
outros recém-nascidos 
que extraem desse 
alimento”, explicou.

Para a administração 
municipal, a campanha 
Agosto Dourado 
representa um 
compromisso fi rme de 
promoção da saúde e 
qualidade de vida desde 
os primeiros dias da 
infância. 

“Amamentar é um 
ato natural, mas que 

precisa ser incentivado 
e apoiado. Com essa 
campanha, mostramos às 
mães que elas não estão 
sozinhas e que podem 
contar com toda a rede 
de saúde do município”, 
afi rmou o secretário Dr. 
Carlos.

o longo de todo o 
mês, a Campanha Agosto 
Dourado reforçou a 
importância de políticas 
públicas e ações 
comunitárias voltadas 
para a promoção do 
aleitamento materno, 
destacando a união entre 
saúde, educação e apoio 
social para garantir o 
direito das crianças a um 
início de vida saudável e 
protegida.

GERAL.
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Bom Jesus do Sul investe R$ 1,7 milhão em 
calçamento na área rural
Obra garante ligação entre comunidades rurais, melhora o escoamento da produção agrícola e 
fortalece o desenvolvimento do município

Em um movimento 
estratégico para 
fortalecer a infraestrutura 
rural e contribuir para 
o desenvolvimento 
econômico de Bom Jesus 
do Sul, a Administração 
Municipal avança em 
ritmo acelerado na obra 
de calçamento que liga 
as comunidades da Linha 
Nova Riqueza à Linha 
Sete de Setembro. 

Com investimento 
de R$ 1,7 milhão, a 
pavimentação se estende 
por 4,2 km num projeto 
que representa um 
marco para a melhoria 
da qualidade de vida e a 
valorização da produção 

agrícola local.
A ligação entre essas 

comunidades não é 
apenas uma questão 
de mobilidade, mas 
também de cidadania 
e inclusão social. O 
calçamento fornece 
condições seguras para 
motoristas, ciclistas e 
pedestres, reduzindo 
signifi cativamente os 
riscos à poeira intensa no 
verão e à lama durante 
o período chuvoso 
— problemas que 
difi cultam o acesso e o 
deslocamento na região. 

Além disso, o melhor 
estado da via permite a 
passagem mais tranquila 

de ônibus escolares, 
máquinas agrícolas 
e veículos de carga, 
garantindo que serviços 
essenciais e o transporte 
de produtos não sejam 
prejudicados pelas 
condições precárias da 
estrada.

Do ponto de 
vista econômico, a 
pavimentação representa 
um salto importante para 
o setor agrícola de Bom 
Jesus do Sul. A região 
é conhecida pela sua 
produção diversifi cada, 
que abrange desde 
cultivos de grãos até a 
pecuária leiteira. 

Com as estradas em 

melhores condições, 
os produtores locais 
poderão escolher suas 
mercadorias de forma 
mais rápida e efi ciente, 
reduzindo custos 
logísticos, evitando danos 
aos produtos e redução 
do desgaste dos veículos, 
fatores que podem 
impactar diretamente 
na rentabilidade das 
propriedades rurais.

O impacto positivo 
se estende também à 
valorização imobiliária 
das propriedades 
rurais. Infraestrutura 
de qualidade é um 
dos principais fatores 
que atraem novos 

investimentos ao campo, 
tornando-se terras mais 
atrativas para produtores 
e empreendedores, ao 
mesmo tempo em que 
abre caminho para 
o desenvolvimento 
sustentável e 
diversifi cação econômica 
da região.

Para a Prefeitura de 
Bom Jesus do Sul, o 
projeto é parte integrante 
de um plano maior de 
modernização da malha 
viária rural, que visa 
garantir a conectividade 
entre as comunidades e 
contribuições o potencial 
produtivo do município. 

“Estamos focados 

em fornecer à nossa 
população as condições 
ideais para que possamos 
viver melhor, produzir 
mais e contribuir com o 
crescimento harmonioso 
do nosso município”, 
afi rmou o prefeito ao 
vistoriar às obras.

Com a conclusão 
prevista para os próximos 
meses, a obra promete 
não apenas melhorar 
a logística local, mas 
também inspirar novas 
iniciativas e projetos 
voltados para o 
desenvolvimento rural. 

GERAL.
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Mulher é atacada por urso pardo a poucos 
metros de casa no Alasca

Uma mulher de 36 anos foi gravemente ferida 
ao ser atacada por um urso pardo enquanto corria 
perto de sua casa em Kenai, no Alasca. O animal a 
arrastou por quase 100 metros até o quintal de um 
vizinho, onde foi encontrada consciente, mas com 
ferimentos na cabeça. Ela foi levada de helicóptero a 
um hospital em Anchorage e segue em recuperação. 
Autoridades confi rmaram a presença de rastros do 
urso, mas o animal não foi localizado.

Menino de 11 anos é morto a tiro durante 
brincadeira de tocar campainha

Um menino de 11 anos morreu em Houston, 
nos Estados Unidos, após ser baleado enquanto 
participava de uma brincadeira conhecida como 
doorbell ditch, em que crianças tocam campainhas 
e correm. Ele chegou a ser levado ao hospital, mas 
não resistiu. A polícia investiga o caso e informou 
que uma pessoa foi interrogada e posteriormente 
liberada.

Terremoto de magnitude 6 deixa mais de 800 
mortos e milhares de feridos

Um terremoto de magnitude 6 atingiu o leste 
do Afeganistão, matando mais de 800 pessoas e 
ferindo milhares. O tremor destruiu vilas inteiras em 
Kunar, Nangarhar e Laghman, e equipes de resgate 
enfrentam difi culdades para acessar áreas isoladas.

Rainha Camilla enfrentou assediador em trem 
com golpe de sapato, revela biografi a

Um novo livro sobre a monarquia britânica 
revelou que a rainha Camilla, ainda adolescente, 
reagiu a um assédio em um trem em Londres 
usando um sapato para atingir o agressor nas partes 
íntimas, ajudando na sua prisão.

Menino de 8 anos perde parte do joelho em 
ataque de tubarão nas Florida Keys

Um menino de 8 anos foi atacado por um tubarão 
enquanto praticava pesca submarina em Key Largo, 
na Flórida. Ele sofreu ferimentos graves acima do 
joelho, foi socorrido por mergulhadores e levado de 
helicóptero a um hospital em Miami, onde passou 
por cirurgia de emergência.

Espanhola é assassinada e enterrada em praia 
na Indonésia após desaparecer em viagem

A espanhola Maria Matilde Mu Cazorla, de 72 
anos, foi assassinada e enterrada em uma praia de 
Lombok, na Indonésia. Ela desapareceu em julho 
e, segundo a polícia, dois funcionários de hotel 
confessaram estrangulá-la por cerca de R$ 900. O 
corpo foi encontrado em uma cova rasa, e familiares 
suspeitam da participação de mais pessoas no crime.

Deslizamento devasta vila e deixa cerca de mil 
mortos

Um deslizamento de terra destruiu a vila de 
Tarasin, em Darfur Central, no Sudão, deixando 
cerca de mil mortos após dias de chuvas intensas 
nas Montanhas Marrah. O local foi completamente 
arrasado, com apenas um sobrevivente encontrado. 
O desastre, em meio à guerra civil que já devasta o 
país, expõe a gravidade da crise humanitária e levou 
líderes locais a pedir ajuda internacional urgente.

Guarujá do Sul investe R$ 1,1 milhão em 
trator de esteiras para reforçar obras e 
apoio ao campo
Prefeita Eliane Fanton destaca investimento com recursos do 
governo estadual e contrapartida municipal

O município de 
Guarujá do Sul reforça 
seu compromisso com 
o desenvolvimento da 
infraestrutura urbana 
e rural ao adquirir um 
moderno trator de 
esteiras avaliado em R$ 
1,1 milhão. 

O importante 
investimento, anunciado 
recentemente pela 
prefeita Eliane Fanton, faz 
parte de uma estratégia 
ampla de fortalecimento 
do parque de máquinas 
da cidade, fundamental 
para acelerar obras e 
melhorar os serviços 
prestados à população e 
ao setor agrícola local.

“Este trator de esteiras 
é um equipamento 
robusto e moderno, 
que vai permitir a 
otimização de uma série 
de operações essenciais, 
desde a recuperação 
das estradas rurais 
até a manutenção das 
propriedades agrícolas. É 
uma ferramenta poderosa 
para a nossa gestão e 
para o fortalecimento da 
economia local”, afi rmou.

A prefeita reforçou 
que a compra de fruto 
de uma parceria entre 
o governo estadual e a 

administração municipal. 
“Os recursos foram 

destinados pelo 
governador Jorginho 
Mello, que liberou R$ 1,1 
milhão especifi camente 
para essa aquisição. A 
prefeitura entrou com 
uma contrapartida 
de R$ 263 mil, o que 
demonstra claramente 
que estamos investindo 
de forma responsável 
e buscando sempre o 
melhor para a nossa 
cidade”, acrescentou 
Eliane Fanton.

O novo trator de 
esteiras integra um 
conjunto de máquinas 
que já operam no 
município. Atualmente, 
Guarujá do Sul possui 
dois tratores de esteiras, 
duas motoniveladoras 
e um rolo compactador 
em atividade, esse último 
que passou pelo processo 
de recuperação técnica 
após mais de três anos 
parado devido a um 
sucateamento. 

“A recuperação do 
rolo compactador já 
apresentou resultados 
positivos, facilitando 
ações importantes de 
manutenção viária. 
Com a chegada do novo 

trator, nossa capacidade 
operacional cresce e 
consequentemente 
aumenta a agilidade e a 
qualidade dos serviços 
públicos oferecidos”, 
disse a prefeita.

Além do reforço no 
parque de máquinas, 
a gestora municipal 
salientou a necessidade 
de ampliar ainda 
mais essa estrutura 
com a aquisição de 
outros equipamentos, 
especialmente um 
caminhão caçamba, 
que segundo ela, “será 
fundamental para 
fortalecer ainda mais os 
serviços, especialmente 
no transporte e na 
logística das obras.”

Entre as principais 
frentes de trabalho que 
serão fortalecidas com 
o novo equipamento 
está o programa Estrada 
Boa Rural, um projeto 
estratégico que prevê a 
recuperação, conservação 
e pavimentação de 
estradas no interior do 
município.

O programa conta com 
um aporte fi nanceiro 
signifi cativo do governo 
do Estado de Santa 
Catarina, totalizando R$ 6 
milhões de fundo perdido 
e mais R$ 6 milhões em 
fi nanciamento com taxa 
zero, o que permitirá a 
realização de melhorias 
estruturais e viabilizará 
o acesso e o escoamento 
da produção agrícola das 
comunidades rurais.

Eliane explicou que o 
programa Estrada Boa 
Rural é uma iniciativa 
transformadora para 
o município, capaz de 
melhorar a qualidade 
de vida dos moradores 
do interior e fortalecer 

a economia regional ao 
facilitar o transporte de 
produtos agrícolas.

Outro grande projeto 
em andamento e que 
ganhará impulso com 
essa estrutura renovada é 
o asfaltamento da rodovia 
que fará a ligação entre 
Guarujá do Sul e a cidade 
vizinha de Princesa. 

“O projeto está na fase 
fi nal de ajustes junto ao 
consórcio de municípios 
(Conder), e a retomada 
das obras está prevista 
para breve. Esse avanço 
é fundamental para 
integrar as duas cidades, 
melhorar a mobilidade 
e fomentar o comércio 
e o turismo na região”, 
reforçou Fanton.

Além das obras viárias, 
o município trabalha 
também em um projeto 
habitacional popular, 
que deverá benefi ciar 12 
famílias de Guarujá do 
Sul, um passo importante 
para garantir moradia 
digna à população. 

“As escrituras 
dos terrenos já 
foram assinadas e os 
pagamentos concluídos, 
viabilizando o início das 
obras nos próximos dias. 
Investir em moradia é 
investir em dignidade e 
no futuro das famílias da 
nossa cidade”, concluiu a 
prefeita.

Com esses 
investimentos robustos 
e planejados, Guarujá 
do Sul demonstra 
sua vocação para o 
crescimento sustentável, 
buscando melhorar a 
infraestrutura pública, 
apoiar o setor rural 
e garantir melhores 
condições de vida para 
todos os seus moradores. 

GERAL.

A pele é considerada o 
maior órgão do corpo humano, 
representando cerca de 16% 
do peso corporal e cobrindo 
uma área aproximada de 1,5 
a 2 metros quadrados em um 
adulto. Muito além da função 
estética, ela desempenha papéis 
vitais para a saúde, sendo a 
primeira barreira de defesa 
contra agressões externas.
Composta por três camadas 
principais ̶ epiderme, derme e 
hipoderme ̶, a pele protege os 

órgãos internos contra impactos, 
regula a temperatura corporal 
e impede a entrada de micro-
organismos nocivos. Além disso, 
é responsável pela produção 
de vitamina D, essencial para 
a saúde dos ossos, quando 
exposta à luz solar.
Outro aspecto fundamental 
é a sensibilidade. Por meio 
das terminações nervosas 
presentes na pele, somos 
capazes de perceber estímulos 
como frio, calor, dor e pressão, 

o que contribui para a nossa 
interação com o ambiente e 
para mecanismos de proteção 
imediata.
A pele também atua na 
regulação da água no corpo, 
evitando perdas excessivas 
de líquidos, e desempenha 
importante papel imunológico. 
Ao mesmo tempo, refl ete 
aspectos internos da saúde: 
doenças, alergias e defi ciências 
podem se manifestar por meio 
de alterações cutâneas.

Por ser tão exposta, exige 
cuidados diários. Hidratação, 
alimentação equilibrada, 
proteção contra o sol e 
higiene adequada são medidas 
essenciais para manter sua 
integridade. Negligenciar 
esses cuidados pode levar a 
problemas como ressecamento, 
envelhecimento precoce e até 
doenças graves, como o câncer 
de pele.

A pele é o maior órgão do corpo humano
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Encontro reúne gestantes e lactantes em palestra 
de orientação e cuidados
Encontro foi promovido pela secretaria de Saúde de Pranchita e reuniu gestantes e lactantes para orientação 
e cuidados na saúde materno-infantil

Na tarde de terça-feira, 
26 de agosto, a Secretaria 
Municipal de Saúde 
de Pranchita realizou 
um encontro especial 
voltado para gestantes 
e lactantes, que reuniu 
cerca de 40 participantes 
em uma tarde dedicada à 
informação, acolhimento 
e troca de experiências. 

O evento aconteceu 
com o objetivo de 
orientar as futuras 
e novas mães sobre 
cuidados essenciais 
durante a gestação e nos 
primeiros meses de vida 
dos bebês.

A palestra principal 
foi ministrada pela 
fisioterapeuta Dra. Sylvia, 
que abordou temas 
fundamentais, incluindo 
técnicas de massagem 
para bebês. Essas 
práticas são importantes 
para fortalecer o 
vínculo afetivo entre 
mãe e filho, além de 
promover o bem-estar 
e o desenvolvimento 
saudável dos pequenos. 

A especialista destacou 
o papel da massagem 

como um momento de 
conexão e cuidado que 
traz benefícios físicos 
e emocionais para a 
criança.

Além da Dra. Sylvia, 
outros profissionais 
da área de saúde 
participaram do encontro, 
reforçando a atenção 
integral e humanizada 
que o município dedica 

às gestantes e aos recém-
nascidos. 

A secretária municipal 
de Saúde, Grasiela 
Giacobbo Nodari, 
ressaltou a importância 
da iniciativa e o 
compromisso da gestão 
pública em apoiar as 
futuras mamães com 
serviços e orientações 
comprometidas.

A coordenadora 
da Atenção Primária, 
Daniela Zamboni, 
também destacou que 
eventos como esse 
fortalecem o cuidado 
humanizado oferecido 
pela rede municipal 
de saúde, criando um 
espaço de acolhimento 
e aprendizado para as 
mulheres e suas famílias.

Para tornar o encontro 
ainda mais especial, 
foram entregues brindes 
às gestantes presentes, 
tornando o momento 
ainda mais acolhedor e 
motivador.

A Secretaria Municipal 
de Saúde agradece a 
participação de todas as 
mulheres e reafirmou o 
compromisso de seguir 

ações promovidas 
focadas na saúde 
materno-infantil, 
garantindo acesso à 
informação, apoio e 
cuidados que contribuem 
para o bem-estar das 
famílias do município.

Sicredi Fronteiras centraliza atendimento pelo 
WhatsApp em número oficial 
A medida visa proteger contra golpes e fraudes virtuais, e para reforçar a segurança dos associados

A Cooperativa Sicredi 
Fronteiras centralizou 
seus atendimentos 
pelo WhatsApp em 
um número oficial do 
Sistema: (51) 3358 - 

4770. A mudança busca 
oferecer mais segurança 
aos associados e 
padronizar o contato em 
toda a rede de agências.

De acordo com 

a assessora de 
comunicação e marketing 
da cooperativa, Danieli 
Conte, a iniciativa segue 
uma orientação sistêmica 
do Sicredi e reforça a 

preocupação com a 
proteção e a qualidade no 
relacionamento com os 
associados. 

“Agora, todo 
atendimento pelo 
WhatsApp será realizado 
exclusivamente 
pelo número oficial, 
identificado pelo selo de 
verificação, o ‘selinho 
azul’ após o nome Sicredi. 
Assim, os associados têm 
a garantia de que estão 
em contato direto com a 
instituição”, destacou.

Com a novidade, os 
associados continuam 
contando com o 
atendimento próximo de 
seus gestores de conta. 

Ao iniciar a conversa 
pelo número oficial, 
o sistema direciona 
automaticamente o 

contato para a agência ou 
gerente responsável pela 
conta, seja pessoa física, 
jurídica ou agro.

Além disso, fora do 
horário de expediente, 
que se estende de 
segunda a sexta-feira, das 
8h às 17h, o WhatsApp 
do Sicredi apresenta ao 
associado os canais de 
atendimento disponíveis, 
incluindo a central 24 
horas para situações 
de emergência, como 
bloqueio de cartões, 
suspeita de fraude ou 
comunicação de sinistros 
e seguros.

Danieli reforça 
ainda alguns cuidados 
importantes para evitar 
golpes, como sempre 
conferir o nome e a foto 
oficial do Sicredi no 

aplicativo, observar o 
selo azul de verificação 
e nunca clicar em links 
suspeitos ou fornecer 
senhas por telefone, SMS 
ou WhatsApp. 

“O Sicredi não envia 
links nem solicita 
informações sensíveis. O 
número oficial é seguro e 
pode ser utilizado tanto 
por associados quanto 
por não associados 
que desejem esclarecer 
dúvidas ou conhecer mais 
sobre a Cooperativa”, 
completou.

O atendimento 
humano segue sendo 
uma das marcas do 
Sicredi, garantindo 
praticidade, proximidade 
e confiança.

SAÚDE.

COOPERATIVISMO.
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Dionísio Cerqueira se 
prepara para celebrar 
a Semana da Pátria 
com uma programação 
especial que teve início 
na segunda-feira, dia 
1º de setembro. A 
festividade culmina no 
tradicional desfi le cívico 
do dia 7, data que marca 
o Dia da Independência 

do Brasil. 
O secretário de 

Educação do município, 
Evandro Vargas, falou 
detalhadamente sobre as 
atividades programadas, 
o envolvimento das 
entidades locais e 
a importância da 
participação da 
comunidade nessas 

celebrações.
“Estamos na Semana 

da Pátria, que será 
comemorada ofi cialmente 
no dia 7 de setembro, 
mas o hasteamento 
das bandeiras começou 
nessa segunda-feira, 
dia 1º. Para isso, foram 
convidadas entidades e 
forças de segurança para 
realizarem esse ato cívico 
diariamente ao longo da 
semana”, explicou Vargas.

A organização da 
festa cívica de 2025 está 

sob a responsabilidade 
de Dionísio Cerqueira, 
em parceria com o 
município de Barracão. 
A colaboração entre as 
duas cidades reforça 
o espírito de união da 
região da Tri Fronteira. 

“Esse é um evento que 
acontece todo o ano, com 
desfi le cívico, e esse ano 
o município de Dionísio 
Cerqueira é o responsável 
pela organização. O 
desfi le está previsto 
para começar às 8h30 
do dia 7, na avenida 
7 de setembro, com o 
palco sendo montado 
entre o Banco do Brasil 
e a Cressol”, detalhou o 
secretário.

Para garantir o 
sucesso do evento e 
sua organização, as 
instituições interessadas 
em participar do desfi le 
foram convocadas para 
enviar seus históricos de 
participação até o dia 2 
de setembro. 

“Precisamos organizar 
o cronograma, a lista 
ofi cial de participantes, a 
ordem e o mapa de onde 
cada entidade devem 
se posicionar nas ruas 
adjacentes à avenida 7 de 
setembro. Tudo isso para 
fazermos um belíssimo 

desfi le para a nossa 
comunidade”, ressaltou 
Vargas.

A programação 
do hasteamento e 
arreamento das bandeiras 
é bem estruturada e 
acontece diariamente 
durante a semana que 
antecede o dia 7 de 
setembro.

“No dia 1º, o 
hasteamento das 
bandeiras será realizado 
pelas escolas municipais 
de Dionísio Cerqueira às 
8 horas da manhã, com 
apresentações culturais 
para marcar a ocasião. O 
arreamento, por sua vez, 
será responsabilidade 
das forças de segurança 
tanto de Dionísio 
Cerqueira quanto de 
Barracão, sempre às 18 
horas, durante os sete 
dias da semana”, disse o 
secretário.

O calendário das 
atividades segue 
distribuído conforme o 
seguinte: na terça-feira, 
o hasteamento fi cará 
a cargo das escolas 
municipais de Barracão; 
na quarta-feira, será a 
vez das escolas estaduais 
de Dionísio Cerqueira; 
na quinta-feira, esse 
papel será das escolas 

estaduais de Barracão; 
na sexta-feira, a APAE e 
a escola Tia Jô realizarão 
o hasteamento; e no 
sábado, os clubes de 
serviço da região, como o 
Rotary Clube de Dionísio 
Cerqueira e Barracão, 
o Lions Clube Mulher, 
os escoteiros e outros, 
ganharão à frente do 
assinatura das bandeiras 
em parceria com as 
forças de segurança.

“Esses clubes de 
serviço prestam um 
trabalho importante para 
a nossa comunidade 
e toda a região da Tri 
Fronteira, e é essencial 
termos a participação 
deles nesse momento 
solene”, completou 
Vargas.

Por fi m, o secretário 
fez um convite especial 
para a população 
participar do grande 
evento cívico. 

“Queremos a 
presença de todos 
nesse desfi le que é uma 
tradição importante 
em nossa Tri Fronteira 
e representa o amor à 
nossa pátria, o respeito 
às nossas instituições e 
a valorização da nossa 
história”, concluiu o 
secretário de Educação.

Educação de Dionísio Cerqueira divulga 
cronograma da Semana da Pátria
A festividade culmina no tradicional desfi le cívico do dia 7, data que marca o Dia da Independência do 
Brasil

GERAL.

O Google, atualmente 
uma das maiores potências 
tecnológicas do planeta, teve um 
começo humilde que se tornou 
quase lendário. A empresa 
foi fundada em setembro de 
1998, quando os estudantes de 
Stanford Larry Page e Sergey 
Brin decidiram transformar 
um projeto acadêmico em 
algo muito maior. Com poucos 
recursos, eles instalaram seu 

primeiro escritório em uma 
garagem alugada em Menlo 
Park, na Califórnia, local que 
simboliza até hoje o espírito 
empreendedor do Vale do 
Silício.
O objetivo inicial era simples, 
mas revolucionário: organizar 
a enorme quantidade de 
informações que já circulava 
pela internet e torná-las 
acessíveis de forma rápida e 

efi ciente. Para isso, criaram 
o PageRank, um algoritmo 
inovador de ranqueamento 
de páginas que rapidamente 
se destacou pela precisão dos 
resultados.
A garagem, que servia 
como centro de operações, 
era pequena e improvisada, 
mas foi sufi ciente para abrigar 
os primeiros servidores, 
computadores e reuniões 

que dariam origem a um dos 
maiores impérios digitais da 
história. Pouco tempo depois, 
com o sucesso do buscador, 
o Google expandiu-se para 
escritórios maiores, mas a 
narrativa de seu nascimento 
em um espaço tão simples se 
consolidou como parte essencial 
da identidade da empresa.

O Google foi fundado em 1998 em uma garagem.
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Na noite de segunda-
feira, 1º de setembro, a 
Câmara de Vereadores 
de Santo Antonio do 
Sudoeste promoveu 
mais uma sessão 
ordinária repleta de 
discussões importantes 
e decisões que impactam 
diretamente o município. 

O presidente da 
Câmara, vereador Valdir 
Antônio de Carvalho, 
conhecido como Dico, 
avaliou o andamento 
dos trabalhos e destacou 
os principais pontos 
debatidos durante a 
reunião.

Dico ressaltou o 
comprometimento dos 
parlamentares, que 
marcaram presença, 
com exceção do vice-
presidente Sérgio, 
ausente por motivo 
justificado. Segundo ele, 
a participação ativa dos 
vereadores demonstra 
o compromisso da Casa 
Legislativa em trabalhar 
com dedicação e 
agilidade. 

“Entramos em 
setembro com força total, 

buscando acelerar os 
processos para garantir 
que as demandas da 
comunidade sejam 
atendidas o quanto 
antes”, afirmou.

Durante a sessão, 
foram aprovados projetos 
relevantes do Executivo 
Municipal, muitos deles 
com caráter de urgência. 
Um dos destaques 
citados por Dico foi a 
concessão de recursos 
suplementares destinados 
à saúde pública, 
provenientes do Governo 
Federal. Esses recursos, 
segundo o vereador, são 
essenciais para a compra 
de medicamentos, 
exames, atendimento 
especializado e melhorias 
na assistência à 
população.

 “Não podemos deixar 
que esses recursos 
fiquem parados na 
Câmara. Precisamos 
aprovar e encaminhar 
rapidamente para que o 
município possa atender 
às necessidades urgentes 
da área da saúde”, 
acrescentou.

Outro ponto 
importante da pauta foi 
a aprovação da doação 
definitiva de um terreno 
para uma indústria 
que já atua há anos no 
município, uma medida 
que reforça o incentivo 
à economia local e à 
geração de empregos. 

Também foi aprovada 
a entrega de maquinários 
para a Associação de 
Pequenos Agricultores 
da Linha Dutra, projeto 
que visa fortalecer a 
agricultura familiar, 
um setor fundamental 
para Santo Antonio do 
Sudoeste.

Dico destacou ainda 
que vários requerimentos 
apresentados pelos 
vereadores foram 
apreciados e atendidos, 
o que mostra o diálogo 
constante entre a Câmara 
e o Executivo para 
resolver as demandas da 
população. Ele ressaltou 
a importância de manter 
o ritmo, especialmente 
com o final do ano se 
aproximando. 

“Parece que foi ontem 

que começamos o ano, e 
já estamos em setembro. 
O tempo passa rápido, 
e precisamos acelerar 
para concluir o máximo 
possível de projetos 
importantes”, explicou.

Ao fazer um balanço 
geral do período, o 
presidente destacou o 
trabalho coletivo dos 
vereadores, a dedicação 

da diretoria da Câmara 
e o foco em promover 
melhorias para o 
município. 

“Não falo só pelo 
meu mandato como 
presidente, mas por 
todos os colegas 
vereadores que estão 
unidos pelo mesmo 
objetivo: tornar Santo 
Antonio do Sudoeste um 

lugar melhor para todos. 
Temos que seguir sempre 
para frente, com Deus 
guiando nossos passos, 
para que possamos levar 
benefícios concretos à 
população. O desafio 
é grande, mas nossa 
vontade de fazer 
acontecer é ainda maior”, 
concluiu Dico.

Dico Carvalho faz balanço detalhado da sessão da 
Câmara de Santo Antonio 
O presidente da Câmara, Valdir Antônio de Carvalho, avaliou o andamento dos trabalhos e destacou os 
principais pontos debatidos durante a reunião

GERAL.

No último sábado, dia 
30, durante as finais do 
Campeonato Municipal 
de Futsal, aconteceu um 
momento importante 
para o esporte e a 
educação em São José do 

Cedro. 
Na oportunidade 

o prefeito assinou o 
Termo de Fomento do 
projeto “Mais Esporte, 
Mais Educação”, 
uma parceria entre a 

Administração Municipal 
e as associações AFIC e 
ACEFF. 

A iniciativa prevê a 
oferta de mais de 1.000 
vagas gratuitas para 
escolinhas de futebol de 

campo, futsal e voleibol, 
destinadas a crianças e 
adolescentes da cidade 
e das comunidades do 
interior.

O objetivo do 
programa é estimular 
a prática regular de 
esportes, promovendo 
saúde, disciplina e 
socialização entre os 
jovens. Além disso, 
o projeto busca 
estreitamente a 
relação entre esporte e 
educação, acompanhando 
essas atividades 
como ferramentas 
essenciais para a 
formação de cidade e o 
desenvolvimento integral 
dos participantes.

Participaram da 
cerimônia de assinatura 
do Termo o prefeito, o 
secretário de Esportes 

e representantes das 
parcerias, que reforçaram 
o compromisso com 
políticas públicas que 
incentivam a juventude. 

De acordo com a 
Administração Municipal, 
o esporte é fundamental 
para criar hábitos 
saudáveis, fortalecer a 
autoestima e promover a 
inclusão social dos jovens 
de São José do Cedro.

As atividades do 
projeto “Mais Esporte, 
Mais Educação” 
começaram nesta 
segunda-feira, 1º de 
setembro, com a abertura 
das aulas da escolinha 
pública de voleibol no 
Ginásio do Cebem. 

Nos próximos 
meses, espera-se 
ampliar o número de 
turmas e chegar a 

diversas comunidades, 
contemplando diferentes 
faixas etárias e 
categorias, sempre com o 
acesso gratuito.

Com essa iniciativa, 
São José do Cedro reforça 
seu compromisso em 
oferecer oportunidades 
iguais para todas as 
famílias, garantindo 
um espaço para que 
crianças e adolescentes 
desenvolvam seus 
talentos esportivos. 
O projeto também 
pretende contribuir para 
a formação de atletas 
que possam representar 
o município em 
competições regionais 
e estaduais, elevando 
o nome da cidade no 
cenário esportivo.

Cedro lança projeto “Mais Esporte, Mais Educação” com mais 
de 1.000 vagas gratuitas
Iniciativa oferece escolinhas de futebol, futsal e voleibol para crianças e adolescentes da cidade e do interior

EDUCAÇÃO & ESPORTES.
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EDITAL Nº 001/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE

PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO

A COMISSÃO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA

CÂMARA DE VEREADORES DE FLOR DA SERRA DO SUL –  PR,  no  uso  das

atribuições que lhe  são conferidas pela Portaria  nº  10,  de  18 de junho de 2025,

alterada pela Portaria n.º 15, de 01 de setembro de 2025 e, ainda, considerando os

termos da Resolução n° 06, de 12 de junho de 2025, TORNA PÚBLICO o presente

Edital, que regulamenta a realização de Processo Seletivo Simplificado destinado a

selecionar candidato para contratação temporária de pessoal, nos termos e condições

a seguir, as quais se constituem em regulamento do certame.

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.1 O  Processo  Seletivo  Simplificado  será  realizado  sob  a  responsabilidade  da
Comissão Organizadora.

1.2 O processo seletivo destina-se a atender necessidade temporária de
substituição de pessoal no quadro funcional da Câmara Municipal de Flor da Serra do
Sul/PR.

1.3 Para todos os efeitos, o presente Processo Seletivo terá validade de 1 (um) ano,
a partir da data da homologação do resultado, que será publicado no site da Câmara
Municipal de Flor da Serra do Sul (https://www.flordaserradosul.pr.leg.br/ ), no Órgão
Oficial de Imprensa, Jornal da Fronteira e no Diário Oficial dos Municípios do Paraná
(https://www.diariomunicipal.com.br/amp/ ), podendo ser prorrogado por igual período.

1.4 É  de  inteira  responsabilidade  do  candidato  acompanhar  a  publicação  ou
divulgação dos atos  pertinentes  ao PSS de que trata  este  Edital,  obrigando-se a
atender  aos prazos  e  condições  nele  estipulados e,  nos  outros  meios  que  forem
publicados durante a execução do Processo Seletivo.

1.4.1 O Edital e as demais etapas do processo, como divulgação dos resultados e a
convocação  serão  veiculados  no  Diário  Oficial  dos  Municípios  do  Paraná
(https://www.diariomunicipal.com.br/amp/ ), no Órgão Oficial de Imprensa, Jornal da
Fronteira  e  no  site  da  Câmara  de  Vereadores  de  Flor  da  Serra  do  Sul
(https://www.flordaserradosul.pr.leg.br/ ).

1.5 A nomeação do candidato aprovado dependerá da conveniência e necessidade
da Câmara de Vereadores de Flor da Serra do Sul.

ESTADO DO PARANÁ
MUNICÍPIO DE FLOR DA SERRA DO SUL

CAMARA MUNICIPAL

2. DA  VAGA,  REMUNERAÇÃO,  CARGA  HORÁRIA  REQUISITOS  E
ATRIBUIÇÕES

2.1 O Processo Seletivo se destina para admissão na seguinte vaga:

Cargo Área Vaga Carga
Horári

a
Seman

al

Requisitos 
mínimos

Remuneraçã
o

Assessor
Jurídico

da
Câmara

Jurídica 01 20 horas Graduação 
em 
Direito e

Registro na OAB

R$
3.872,02

2.2 São atribuições do cargo:  Executar tarefas inerentes à sua capacitação
profissional  e  científica,  no  que  concerne  à  questões  de  ordem  jurídica  da
Câmara,  além  de,  exercer  as  atribuições  inerentes  à  formação  técnico-
profissional,  especialmente  nas  questões  diretamente  relacionadas  ao  direito
administrativo  e  nas  intervenções  exigidas  pela  legislação  específica,
especialmente nos processos administrativos relacionados à compras, licitações,
contratações, permissões,  concessões, cessões; nos processos administrativos
relativos  aos  recursos  humanos;  e  em  outros  processos  administrativos  que
requeiram a  intervenção  de  profissional  do  Direito;  prestar  assessoramento  e
orientação  jurídica  aos  titulares  dos  órgãos  da  Câmara  Municipal  e  aos
servidores;  representar Câmara,  através de instrumento legal  próprio,  junto ao
Poder  Judiciário,  sempre  que  necessária  a  defesa  de  interesses  públicos  da
Câmara;  executar  outras  atividades  e  serviços,  segundo  às  especialidades
pertinentes à respectiva profissão.

2.3 A ocupação da vaga dar-se-á obedecendo-se à ordem de classificação dos
candidatos.

2.4 Não há reserva de vagas para provimento aos candidatos afrodescendentes
e portadores de deficiência em virtude do quantitativo oferecido.

3. DAS INSCRIÇÕES

3.1 A inscrição do candidato implicará o conhecimento e a aceitação das normas
e condições estabelecidas neste edital, em relação às quais não poderá alegar
desconhecimento.

3.1.1 Antes de efetuar a inscrição,  o candidato deverá conhecer este edital  e

certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

3.1.2 Não será cobrada taxa de inscrição.

3.1.3 Não serão aceitas inscrições fora do prazo.

3.1.4 Às  pessoas  portadoras  de  deficiência  é  assegurado  o  direito  de  se
inscreverem no presente Processo Seletivo Simplificado desde que as atribuições
sejam compatíveis com a deficiência de que são portadoras.

3.1.5 Consideram-se  pessoas  portadores  de  deficiência  aquelas  que  se
enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4º, do Decreto Federal Nº 3.298
de  20  de  dezembro  de  1999,  alterado  pelo  Decreto  Federal  Nº  5.296  de
02/12/2004.

3.1.6 Em  obediência  ao  disposto  no  Decreto  Federal  nº  3.298,  de  20  de
dezembro de 1999 e no Decreto nº 5.296, de 2 de dezembro de 2004, ser-lhes-á
reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a surgir ou
forem criadas no prazo de validade do processo seletivo simplificado.

3.1.7 A comprovação da deficiência deverá ser feita com a juntada na inscrição
de  laudo  médico  na  qual  conste  a  identificação  da  deficiência,  bem  como  as
limitações do candidato, emitido nos últimos 12 (doze) meses anteriores à data da
realização da inscrição.

3.2 As inscrições para este Processo Seletivo serão realizadas exclusivamente
pelo e-mail:  psscamara@flordaserradosul.pr.leg.br .Não serão aceitas  inscrições
efetuadas de forma diversa da estabelecida nesse item.

3.3 O período  para  a  realização  das  inscrições  será  das  0h00  do  dia  02  de
setembro até às 23h59 do dia 16 de setembro de 2025, período estabelecido no
Cronograma  (Anexo  I),  observado  horário  oficial  de  Brasília/DF,  através  do
endereço eletrônico psscamara@flordaserradosul.pr.leg.br .

3.4 Para efetuar a inscrição,o candidato deverá:

a) Preencher  a  Ficha  de  Inscrição  (Anexo  VII)  declarando  estar  ciente  das
condições exigidas para admissão no cargo e submetendo-se às normas expressas
neste Edital e assiná-lo manualmente ou através de assinatura eletrônica qualificada
(Govbr/SEI ou outra assinatura que contenha código validador);

b) Enviar a Ficha de Inscrição (Anexo VII) preenchida e assinada juntamente
com cópia legível dos documentos comprobatórios de formação e tempo de
serviço,  conforme  disposto  no  item  4  deste  edital  para  pontuação  e

clasificação, no formato PDF e em arquivo ÚNICO para o endereço eletrônico
psscamara@flordaserradosul.pr.leg.br .

3.5 É de exclusiva responsabilidade do candidato a exatidão dos dados cadastrais
informados no ato da inscrição.

3.6 Declaração falsa ou inexata dos dados constantes na Ficha de Inscrição, bem
como,  falsificação  de  declarações  ou  de  dados  e/ou  outras  irregularidades  na
documentação, determinará o cancelamento da inscrição e anulação de todos os
atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminação automática do
candidato sem prejuízo das cominações legais cabíveis. Caso a irregularidade seja
constatada após a posse do candidato, o mesmo será exonerado do cargo.

3.7 A Câmara de Vereadores de Flor da Serra do Sul não se responsabiliza por
solicitação de inscrição via internet não recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores,  falhas  na  comunicação  e-ou  congestionamento  das  linhas  de
comunicação, bem como, outros fatores de ordem técnica.

3.8  A  relação  dos  candidatos  que  tiveram  suas  inscrições  DEFERIDAS  será
divulgada, por meio de edital, no Diário Oficial dos Municípios do Paraná, no Órgão
Oficial de Imprensa, Jornal da Fronteira e no site da Câmara de Vereadores de Flor
da Serra do Sul, conforme Cronograma (Anexo I).

3.9  A  inscrições  serão  INDEFERIDAS  quando  não  atenderem  às  disposições
constantes neste Edital.

3.10  Se  o  candidato  enviar  mais  de  uma  inscrição  será  considerado  a  última
realizada.

4. DAS ETAPAS E DA AVALIAÇÃO

4.1 O Processo Seletivo constará de uma única etapa, de caráter classificatório:
prova de títulos e tempo de serviço.

4.2 A avaliação será procedida por Comissão Examinadora/Julgadora específica,
que será designada para tal fim.

4.3 A avaliação dar-se-á de acordo com os critérios de pontuação constantes do
anexo II.

4.3.1 Para  fins  de  pontuação  referente  ao  tempo  de  experiência,  não  serão
considerados  períodos  concomitantes,  prevalecendo  neste  caso  o  de  maior
pontuação.

4.3.2 Os diplomas de conclusão de cursos expedidos por instituições estrangeiras
somente  serão  considerados  se,  devidamente  revalidados  por  instituição
competente, na forma da legislação vigente.

4.3.3 A comprovação do exercício profissional se dará:

a) Pela apresentação de cópia da CTPS, página de identificação e contrato de
trabalho (com início e fim) e/ou declaração do empregador com a informação das
atividades desenvolvidas e o respectivo período, acompanhados dos documentos
originais;

b) Pela apresentação de declaração expedida pelo Setor de Recursos Humanos do
Órgão Público onde trabalhou, com informação acerca das atividades desenvolvidas
e respectivo período;

c) A experiência profissional por exercício da advocacia no setor privado deverá ser
assim comprovada através da participação anual mínima em 5 (cinco) atos privativos
de advogado (Lei nº 8.906, de 4 de julho de 1944, art. 1º) em causas ou questões
distintas, mediante apresentação de certidão expedida por cartórios ou secretarias
judiciais e/ou cópia dos atos privativos;

d) A experiência profissional na advocacia privada, exercida no âmbito do direito
administrativo,  perante  a  administração  pública,  será  comprovada  através  da
participação  anual  mínima  de  5  (cinco)  atos  protocolados  em  processos
administrativos  e  sindicâncias  de  atos  de  pessoal,  recursos  e  impugnações  em
processos licitatórios, incluindo representações e recursos no Tribunal de Contas
dos Estados e, demais atos correlatos.

4.3.4 Os documentos comprobatórios que não corresponderem à área do Direito
não serão pontuados.

4.3.5 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtenção
dos  títulos  apresentados,  o  candidato  terá  zerada  a  respectiva  pontuação,  sem
prejuízo das cominações legais cabíveis.

4.3.6 O comprovante de graduação no curso de direito não será computado, por se
tratar de requisito de ingresso.

4.3.7 É vedada, para efeito de comprovação de atividade jurídica, a contagem do
estágio  acadêmico  ou  qualquer  outra  atividade  anterior  à  obtenção  do  grau  de
bacharel em Direito.

5. DO RESULTADO FINAL

5.1 Para avaliação e pontuação será utilizada a tabela de pontos constante no
Anexo II.

5.1.1 A pontuação final será o número inteiro com duas casas decimais, obtidos
pelo somatório dos pontos de cada item da tabela de pontos constante no Anexo II.

5.1.2 Será considerado aprovado no Processo Seletivo o candidato que cumprir
com os requisitos exigidos neste Edital.

5.1.3 A  classificação  dos  candidatos  aprovados  será  apresentada  pela  ordem
decrescente da pontuação final obtida por cada candidato, na análise de currículo e
prova de títulos e, considerando o critério de desempate, quando for o caso.

5.2 No  caso  de  igualdade  na  classificação  final,  dar-se-á  preferência
sucessivamente ao candidato que:

a) Tiver idade superior a 60 anos, até a último dia das inscrições;

b) Tiver o maior tempo de experiência profissional;

c) Tiver maior idade, para os candidatos não alcançados pelo estatuto do idoso.

5.3 O  resultado  final  preliminar  será  divulgado  de  acordo  com  o  Cronograma
(Anexo I), sendo publicado em ordem de classificação.

6. DOS RECURSOS

6.1 Serão admitidos pedidos de recurso, devidamente fundamentados a Câmara
de Vereadores de Flor da Serra do Sul conforme Cronograma (Anexo I).

6.1.1 Não  serão  aceitos  recursos  enviados  após  o  prazo  estipulado  ou  em
desacordo com as regras previstas no presente Edital.

6.2 Somente serão aceitos questionamentos devidamente fundamentados,
contendo reclamação e justificativa, com as devidas alegações e apresentação de
provas cabíveis para que, após análise criteriosa dos documentos apresentados, a
comissão examinadora/julgadora possa expedir parecer.

6.3 Não serão admitidos, em nenhuma hipótese, pedidos de revisão de julgamento
do recurso.

6.4 A  interposição  de  recursos  deverá  ser  feita,  exclusivamente,  por  meio  do

endereço eletrônico: psscamara@flordaserradosul.pr.leg.br .

6.5 As respostas  aos recursos interpostos  serão encaminhadas por  e-mail  aos
recorrentes,  a  partir  de 24 (vinte e quatro)  horas após o término do período de
interposição de recurso.

6.5.1 Cada  candidato  que  protocolar  recurso  terá  acesso  exclusivamente  à
resposta que diz respeito ao seu questionamento.

6.6 Poderá ser republicado o resultado, em decorrência de correções realizadas
devido a conhecimento e provimento de recursos.

7. DA HOMOLOGAÇÃO

7.1.1 A homologação do resultado final dar-se-á conforme Cronograma (Anexo I), a
qual  será  publicada  no  no  Diário  Oficial  dos  Municípios  do  Paraná
(https://www.diariomunicipal.com.br/amp/ ), no Órgão Oficial de Imprensa, Jornal da
Fronteira  e  no  site  da  Câmara  de  Vereadores  de  Flor  da  Serra  do  Sul
(https://www.flordaserradosul.pr.leg.br/ ).

8. DA CONTRATAÇÃO

8.1 O candidato selecionado no processo seletivo será convocado através de edital
de convocação, para contratação na medida das necessidades da Câmara Municipal
de Flor da Serra do Sul, obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificação.

8.2 O  candidato selecionado  será  contratado por 6  (seis) meses,  podendo o
contrato ser prorrogado, enquanto ouver necessidade, não podendo ultrapassar o
limite máximo de 2 (dois) anos.

8.3. A Contratação será realizada diretamente na Câmara de Vereadores de Flor
da Serra do Sul, situada na Avenida Francisco Perondi, 756, Centro, Flor da Serra
do Sul, CEP: 85.618-000.

8.4. No ato de contratação deverão ser comprovados os seguintes requisitos
(documentos originais e cópias):

8.4.1. O candidato deve ter nacionalidade brasileira, nos termos da Constituição
Federal;

8.4.2. Ter cumprido as obrigações e encargos militares previstos em lei;

8.4.3. Estar  em  pleno  exercício  dos  direitos  políticos  e  estar em dia com as

obrigações eleitorais;

8.4.4. Possuir aptidão física e mental para o desempenho do cargo, em inspeção
médica oficial, determinada pela Câmara de Vereadores;

8.4.5. Não estar em situação irregular de acúmulo de cargo público;

8.4.6. Não haver sofrido sanção impeditiva do exercício de cargo público;

8.4.7. Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo;

8.4.8. Atender às demais exigências contidas nesse Edital.

8.4.9. Para  fins  de  contratação,  o  candidato  deverá  apresentar  os  seguintes
documentos pessoais:

8.4.9.1. Carteira de Identidade ou outro documento Oficial de identificação com
foto;

8.4.7..2. Cadastro de Pessoa Física - CPF ;

8.4.7.3. Título de Eleitor com o comprovante da última votação ou da regularização
junto a Justiça Eleitoral;

8.4.7.4. Comprovação de quitação com as obrigações militares, quando for o caso;

8.4.7.5. Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS);

8.4.7.6. Cartão do PIS/PASEP ou CTPS contendo o número do PIS;

8.4.7.7. Comprovante da escolaridade e dos requisitos exigidos para a função
(declarados no ato da inscrição);

8.4.7..8.  Carteira  de  Registro  Profissional  na  Ordem dos Advogados do Brasil  e
comprovante  de  negativa  de  débitos  ou  pagamento  da  anuidade  do  ano  em
vigência;

8.4.7.9. Certidão  de  Registro  Civil  do  candidato  (certidão  de
nascimento/casamento/divórcio);

8.4.7.10. Certidão de nascimento e CPF de filhos menores de 18 (dezoito) anos, se
possuir;

8.4.7.11. Comprovante de endereço residencial atualizado;

8.4.7.12. Declaração de bens e rendimentos;

8.4.7.13. Certidão  de  antecedentes  criminais,  fornecida  pelos  cartórios  juridiais
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estaduais (Fórum) do domicílio onde o candidato tenha residido nos últimos cinco
anos (expedida, no máximo, a três meses de sua apresentação)e; 

8.4.7.14. Certidão  negativa  de  antecedentes  criminais  fornecida  pela  Justiça
Federal;

8.4.7.15. Certidão Negativa de Cadastro Civil  e Antecedentes Criminais,  emitida
pela Secretaria de Segurança Pública do Paraná, obtida conforme orientações no
endereço  eletrônico  www.institutodeidentificacao.pr.gov.br,  emitida  nos  últimos 30
(trinta) dias anteriores à contratação;

8.4.7.16. Declaração negativa de acumulação de cargo público ou de condição de
acumulação amparada pela Constituição, conforme Anexo VI;

8.4.7.17. Declaração de não ter sido exonerado, demitido ou dispensado por justa
causa do serviço público nos últimos 05 (cinco) anos - Declaração de Idoneidade
Profissional, conforme Anexo III;

8.4.7.18. Atestado  de  Saúde  Ocupacional,  conforme  Anexo  V,  expedido  por
médico registrado no Conselho Regional de Medicina, atestando que o candidato
possui plenas condições de saúde física e mental para desempenhar o cargo para o
qual se inscreveu emitido nos últimos 30 (trinta) dias anteriores à contratação;

8.5. Verificada a falsidade nos documentos apresentados o candidato  será
eliminado do PSS, com nulidade da aprovação ou da classificação e dos efeitos
decorrentes, sem prejuízo das sanções penais aplicáveis;

8.6. O  contrato  de  trabalho  poderá  ser  rescindido  conforme  necessidades  da
Câmara Municipal de Flor da Serra do Sul.

8.7. O candidato que não comprovar a escolaridade informada no ato da inscrição
será excluído da lista de classificação.

8.8. O  candidato  que  tenha  sofrido  rescisão  de  contrato  de  trabalho  como
penalidade em decorrência de sindicância ou tenha sofrido penalidade de demissão
em processo administrativo disciplinar nos últimos 05 (cinco) cinco anos, não será
convocado.

8.9. O não comparecimento ou a não apresentação dos documentos exigidos no
Edital de Convocação, dentro dos prazos estabelecidos, implicará na eliminação do
candidato do PSS.

9. DO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL

9.1. O Exame Médico Admissional  ocorrerá antes do início  da formalização do
contrato de trabalho e, consistirá de exame médico clínico e se necessário, exames
complementares,  que  serão  realizados  pelo  candidato  em  Clínica  indicada  pela
Câmara  de  Vereadores  de  Flor  da  Serra  do  Sul,  em  data  previamente
informada/agendada;

9.2. O  resultado  do  Exame  Médico  Admissional  será  emitido  sob  a  forma  de
Atestado de Saúde Ocupacional - ASO, sendo entregue uma cópia ao candidato.

9.3. Serão considerados aprovados nos exames médicos admissionais somente os
candidatos  com  parecer  APTO  (aptidão  para  o  cargo  nesta  data),  quando  da
conclusão dos referidos exames.

9.4. O não comparecimento do candidato na data e local destinados à realização
do  exame  médico  admissional  implicará  em  eliminação  do  Processo  Seletivo
Simplificado.

10. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

10.1. Os  casos  omissos  serão  resolvidos  pela  Comissão  Organizadora  e
Examinadora/Julgadora deste procedimento.

10.2. É  dever  do  candidato  manter  seus  dados  atualizados  no  decorrer  do
Processo de contração.

10.3. O candidato é  responsável pelas informações constantes na inscrição,
arcando com as consequências em relação a eventuais erros, fraudes ou omissões,
nas esferas administrativas, cível e penal.

10.4. As despesas decorrentes da participação no processo seletivo correrão às
expensas do candidato.

10.5. O cronograma deste processo de contratação está disposto no Anexo I.

10.6.  Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.

Flor da Serra do Sul/PR, 01 de setembro de 2025.

Juliano Constantino             Francieli Regina Caus Stahlschmidt
            Presidente da Câmara                         Presidente da Comissão

ANEXO I

CRONOGRAMA GERAL DO PROCESSO SELETIVO

Etapas Datas
Publicação do Edital 02/09/2025
Prazo para Recurso 02/09/2025 a 04/09/2025
Período de Inscrições 02/09/2025 a 16/09/2025
Publicação do Edital preliminar 
inscrições deferidas

18/09/2025

Prazo para recurso das inscirções 18/09/2025 a 19/09/2025
Publicação do Edital das inscrições 
deferidas após recurso

23/09/2025

Publicação do Edital do Resultado 
Preliminar

25/09/2025

Prazo para recurso do
Resultado Preliminar

25/09/2025 a 26/09/2025

Publicação do Edital do resultado final 
após recurso

30/09/2025

Homologação do Resultado Final 30/09/2025

ANEXO II

DOS CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO UTILIZADOS PARA AVALIAÇÃO

1. Prova de Títulos
(Não acumula pontos no mesmo nível. É 
considerada exclusivamente a pontuação maior de 
cada nível.)

Pontos Pontuação

1.1 Doutorado concluído (na área pública) 4,5
1.2 Doutorado concluído (fora da área pública) 3,5
1.3 Mestrado concluído (na área pública) 3,5
1.4 Mestrado concluído (fora da área pública) 2,5
1.5 Especialização concluída (na área pública) 
com carga horária mínima de 360 horas (máximo 3 
especializações)

2,0

1.6 Especialização concluída (fora da área 
pública) com carga horária mínima de 360 horas 
(máximo 3 especializações)

1,0 cada

TOTAL DE PONTOS
2. Tempo de Serviço (Não pontua períodos 
concomitantes, prevalecendo o de maior pontuação)

Pontos Pontuação

2.1 Experiência profissional na área pública 0,5  por
semestre
trabalhado
–  limitado
a  10,0
pontos

2.2 Experiência profissional na área privada 0,2  por
semestre
trabalhado
–  limitado
a  2,0
pontos

TOTAL PONTOS

TOTAL GERAL DE PONTOS

ANEXO III

DECLARAÇÃO DE IDOINEDADE PROFISSIONAL

Eu,                                                                                       ,  abaixo  assinado(a),

brasileiro(a),                                         (estado  civil),  portador(a)  de  RG  n.º

                             SSP/     e CPF n.º                                              , declaro que, para

o fim específico de contratação pelo Processo Seletivo Simplificado da Câmara de

Vereadores de Flor  da Serra do Sul/PR, não fui  demitido(a)  ou exonerado(a)  do

serviço  público  federal,  estadual,  distrital  ou  municipal  em  consequência  de

aplicação  de  pena  disciplinar  após  sindicância,  nos  últimos 05 (cinco) anos,

contados de forma retroativa a partir da data da contratação, e que não perdi o cargo

em  razão  de  ordem  judicial  transitada  em  julgado  a  ser  cumprida  ou  em

cumprimento. A não veracidade da declaração prestada é considerada como crime

de falsidade ideológica, sujeitando-me às penas na lei.

                                                                              ,       de                        de 2025.

ASSINATURA:                                                                                                                 

RG:                                                                                                                                   

ANEXO IV

DECLARAÇÃO DE DESISTÊNCIA/FINAL DE LISTA

Eu,                                                                                                                                    ,

RG                                                          , abaixo assinado(a),

( ) desisto, em caráter irrevogável, da minha classificação do Processo de

Seletivo Simplificado - PSS regulamentado pelo Edital n.º 001/2025 da Câmara de

Vereadores de Flor da Serra do Sul, de                                        / 2025

( ) Solicito final de lista - PSS regulamentado pelo Edital n.º 001/2025 –

Câmara de Vereadores de Flor da Serra do Sul/PR

                                                       ,              de                                          de                 .

ASSINATURA:                                                                                                                   

RG:                                                                                                                                       

Nome:
RG:
UF: 
CPF:

ANEXO V

ATESTADO DE SAÚDE OCUPACIONAL

Data de Nascimento:         /          /          
Sexo:
Função pretendida: Assessor Jurídico da Câmara

PARECER DO MÉDICO EXAMINADOR
Atesto que o candidato acima descrito foi submetido a Exame Médico, goza de plena
saúde física e mental e encontra-se:
( ) APTO para exercer a função de                                                                     
. ( ) INAPTO para exercer a função de                                                                 .
No caso de gestante, informar: A gestante encontra-se na                                  semana
de gestação com data prevista para o parto em       /        /            .
Local:                                                Data:             /                                /2025.

Médico Examinador Assinatura e Carimbo/CRM

Para  preenchimento  do  candidato  na  data  de  sua  contratação
Eu                                                                                                           RG                    
declaro que nesta data de início do meu contrato de trabalho pelo regime especial,
permaneço em plenas condições de saúde física e mental para desempenhar as
atribuições da função para a qual estou sendo contratado.
Local e data:                                                 ,               de                /                          

Assinatura do candidato

ANEXO VI

DECLARAÇÃO DE NÃO ACUMULAÇÃO DE CARGO

Eu,                                                           , RG:                           , CPF:
                            .  DECLARO, sob as penas da lei, para fins de posse no cargo
público/função pública de                                                               na  Câmara
de Vereadores de Flor  da Serra do Sul,  QUE NÃO EXERÇO qualquer cargo,
emprego,  ou  função  pública  junto  à  administração  pública  direta,  autarquias,
fundações, empresas públicas, sociedade de economia mista, suas subsidiárias
e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo poder público, que seja
inacumulável com o cargo em que tomarei posse, em consonância com os incisos
XVI e XVII do art. 37, da Constituição Federal; DECLARO, também, que não me
encontro  afastado  por  motivo  de  licença médica  ou  licença  para  tratar  de
assuntos particulares de qualquer outro cargo, emprego ou função pública junto à
administração pública;
DECLARO, outrossim, QUE NÃO PERCEBO proventos de aposentadoria
decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da Constituição Federal, que seja
inacumulável com o cargo em que tomarei posse;
DECLARO, mais, estar ciente de que devo comunicar a esse Órgão
qualquer alteração que venha a ocorrer em minha vida funcional que não
atenda às determinações legais vigentes relativamente à acumulação de cargos,
sob  pena  de  instaurar-se  processo  administrativo  disciplinar  na  forma  da
legislação vigente; DECLARO, ainda, estar ciente de que prestar declaração falsa
é  crime  previsto  no art. 299 do Código Penal Brasileiro, sujeitando o
declarante às suas penas, sem prejuízo de outras sanções cabíveis;
DECLARO, por fim, que tomo ciência de toda a legislação supra referida.

Flor da Serra do Sul,      de                                    de 2025.

Assinatura do Candidato

ANEXO VII

FICHA DE INSCRIÇÃO

CARGO: ASSESSOR JURÍDICO DA CÂMARA

1. DADOS PESSOAIS
Nome Completo:_________________________________________________
Nacionalidade:________________________________________________
Naturalidade: ____________________________________________________
Data de nascimento: _______________ Estado Civil:___________________

2. DADOS DE IDENTIFICAÇÃO
Carteira de Identidade e órgão expedidor: ______________________________
Cadastro de Pessoa Física – CPF: ___________________________________
Endereço Residencial: ____________________________________________
E-mail: _________________________________________________________
Telefone residencial / comercial/celular: ______________________________

Caso seja pessoa com deficiência, especificar o tipo da Deficiência: ( ) Física 
( ) Auditiva ( ) Visual ( ) Mental ( ) Múltipla 
Especificar: 

(    ) Declaro estar ciente das condições exigidas para admissão do cargo, submetendo-me às 
normas expressas nesse Edital.

Flor da Serra do Sul,      de                                    de 2025.

Assinatura do Candidato

A natureza nunca deixa 
de surpreender. Entre tantas 
descobertas curiosas, uma 
chama atenção pela mistura 
de delicadeza e complexidade: 
as abelhas, insetos conhecidos 
pelo trabalho incansável na 
polinização e produção de mel, 
também possuem a incrível 
capacidade de reconhecer 
rostos humanos. Isso mesmo: 
esses pequenos seres, cujo 
cérebro não é maior que 
uma semente de gergelim, 
conseguem diferenciar e 
memorizar feições humanas 
com uma precisão que intriga 
cientistas há anos.

Pesquisas conduzidas por 
neurocientistas e biólogos 
mostraram que as abelhas, 
quando treinadas, identifi cam 
padrões faciais da mesma 
forma que nós. Em um 
experimento clássico, elas 
foram expostas a imagens de 
rostos e recompensadas com 
alimento quando acertavam a 
escolha correta. Com o tempo, 
os insetos aprenderam a 
distinguir não apenas um rosto 
específi co, mas a identifi car 
diferentes combinações de 
olhos, nariz e boca. Em outras 
palavras, não era apenas a 
repetição de imagens que as 

guiava, mas sim a construção 
de uma espécie de “mapa 
mental” das feições.

O mais surpreendente é que 
essa habilidade não é exclusiva 
de animais com cérebros 
grandes e complexos, como 
primatas ou golfi nhos. As 
abelhas, com seu sistema 
nervoso extremamente 
compacto, demonstram que a 
inteligência não está apenas 
no tamanho, mas na forma 
como o cérebro organiza as 
informações. A descoberta 
amplia horizontes para a 
ciência, inclusive no campo 
da inteligência artifi cial, já 
que compreender como esses 
insetos processam dados 
visuais pode inspirar algoritmos 
mais simples e efi cientes.

Mas, antes de imaginar abelhas 
reconhecendo você na rua, 
é importante lembrar que 
esse reconhecimento não 
é natural: trata-se de uma 
habilidade adquirida por meio 
de treinamento e estímulos 
específi cos. Mesmo assim, o 
fato de conseguirem aprender a 
nos identifi car mostra como são 
criaturas muito mais complexas 
do que parecem.

Abelhas conseguem reconhecer rostos 
humanos

O fracasso é o destino humano. O fracasso 
nos ensina que a vida é apenas um rascunho, 
um ensaio para um show do qual nunca vai 

participar.

- O Fabuloso Destino de Amélie Poulain 
(fi lme)
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No último dia 30 de 
agosto, a Associação 
Empresarial da Fronteira 
– Ascoagrin – completou 
50 anos de história. 
Cinco décadas de lutas, 
superação, engajamento 
e conquistas que a 
tornaram referência 
em toda a região da Tri 
Fronteira.

O associativismo na 

fronteira caminha lado a 
lado com a Ascoagrin. Foi 
em 1975, a partir de uma 
iniciativa do Lions Clube 
de Dionísio Cerqueira e 
Barracão, que nasceu a 
Associação Comercial 
e Agroindustrial de 
Barracão e Dionísio 
Cerqueira, com o 
objetivo de defender os 
interesses do comércio 

local, fortalecer o 
crédito e impulsionar 
o desenvolvimento 
regional.

Nos primeiros anos, 
a entidade funcionou 
em salas alugadas e até 
mesmo em espaço cedido 
pela prefeitura. 

Mas a mobilização 
comunitária foi 
determinante para 
erguer a sede própria, 
inaugurada em 1992, 
em formato triangular, 
simbolizando a união das 
três fronteiras. 

O espaço logo se 
tornou um marco, 
conhecido pela parceria 
histórica com o Sebrae.

Ao longo de sua 
trajetória, a Ascoagrin 
construiu parcerias 

sólidas com o poder 
público, federações 
empresariais, 
cooperativas e 
instituições de crédito, 
consolidando-se como 
força representativa 
não apenas do setor 
empresarial, mas também 
da sociedade civil da 
região.

Com o crescimento de 
sua atuação, em 2008 
a Associação passou 
a atender também 
empresas de Bom Jesus 
do Sul. 

A expansão levou à 
necessidade de uma nova 
sede, moderna e ampla, 
inaugurada em 2011 
com apoio de recursos 
próprios e emenda 

parlamentar.
Em 2019, em 

assembleia geral, os 
associados aprovaram a 
mudança de nome para 
Associação Empresarial 
da Fronteira – Ascoagrin, 
denominação que 
representa os três 
municípios da região: 
Barracão, Dionísio 
Cerqueira e Bom Jesus 
do Sul.

Ao longo dessas cinco 
décadas, a Ascoagrin 
esteve presente nas 
grandes causas da 
Tri Fronteira: desde a 
instalação da primeira 
torre de telefonia celular, 
passando pela realização 
da Promotri e do Fórum 
Empresarial, até a criação 

da Unetri Faculdades. 
Também esteve à 

frente de movimentos 
em defesa da Aduana 
de Dionísio Cerqueira, 
da Delegacia da Polícia 
Federal e das obras 
de infraestrutura que 
impactam diretamente a 
economia regional.

Essa trajetória de 
conquistas faz da 
Ascoagrin uma referência 
em representatividade 
e associativismo nos 
estados do Paraná e 
Santa Catarina. Uma 
história que se renova 
a cada geração e que 
promete muito mais para 
os próximos 50 anos.

Ascoagrin: 50 anos de lutas, superação, 
engajamento e realizações
A Ascoagrin foi criada a partir de uma iniciativa do Lions Clube de Dionísio Cerqueira e Barracão

GERAL.

Foto: Cresol Evolução entrega placa parabenizando a Ascoagrin
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Jogo entre funcionários da prefeitura e alunos da 
APAE promove integração e emoção

Na última semana, 
aconteceu no município 
de Bom Jesus do Sul, 
um evento marcado 
pelo esporte, inclusão 
e confraternização. 
funcionários da 
prefeitura municipal e 

alunos da APAE Zilda 
Arns se enfrentaram 
em mais uma edição do 
tradicional jogo festivo, 
que já se consolidou 
como um marco no 
calendário esportivo e 
social da cidade.

A partida, que colocou 
frente a frente equipes 
unidas pelo espírito de 
amizade e respeito, não 
decepcionou na emoção e 
competitividade. 

Dentro de quadra, 
jogadas bonitas, muita 

garra e um equilíbrio 
que chegaram até o fi nal 
do tempo regulamentar, 
quando o placar marcou 
3 a 3. 

A decisão foi levada 
para os pênaltis, onde 
a equipe da APAE 
declarou determinação e 
vibração para conquistar 
a vitória, mantendo 
uma hegemonia diante 
dos funcionários da 
prefeitura.

Mais do que o 
resultado em si, o jogo 
destacou valores como 
a inclusão social, a 
integração comunitária e 
a diversão compartilhada 
entre os participantes. 

O evento contornou 
com uma torcida animada 
que acompanhou cada 
lance, celebrando a 
união entre diferentes 

segmentos da 
comunidade.

O prefeito Helio Surdi 
e o vice-prefeito Cezar 
Bueno, representantes da 
Administração Municipal, 
parabenizaram todos 
os envolvidos. Em 
suas manifestações, 
enfatizaram a 
importância do momento, 
que vai muito além 
do esporte e refl ete o 
compromisso da gestão 
em promover ações 
externas à inclusão e ao 
fortalecimento dos laços 
sociais. 

“Esse tipo de 
iniciativa mostra o 
quanto valorizamos a 
participação e o respeito 
a todos, unindo esporte, 
amizade e oportunidade 
para todos”, destacou o 
prefeito Surdi.

Para coroar o clima 
festivo, foi servido 
um lanche aos atletas 
e espectadores, 
proporcionando 
um momento de 
confraternização onde 
houve espaço para 
relembrar os melhores 
momentos da partida, 
estreitando ainda mais 
as relações de amizade e 
cooperação.

Com o sucesso dessa 
edição do jogo festivo, 
a expectativa já está 
lançada para o próximo 
ano, que promete mais 
festa, mais integração 
e, claro, mais futebol, 
fortalecendo cada vez 
mais os laços entre a 
Prefeitura e a APAE de 
Bom Jesus do Sul.

ESPORTES.

Levar documentos pessoais (RG e CPF), Cartão da Família, 

Carteira de Vacinação - RESIDIR EM BARRACÃO 

* Apresentar comprovante de vínculo empregatício

PREFEITURA MUNICIPAL

BARRACÃO
PARANÁ

Secretaria Municipal de Saúde
Melhorar sua vida, nosso compromisso.

Local: Posto do Centro, 

Copasa e Industrial

Horário: 07:30 às 11:30 - 13:00 às 17:00 

DE SEGUNDA A SEXTA 

CRIANÇAS DE 6 MESES A MENORES DE 6 ANOS
IDOSOS COM 60 ANOS OU MAIS

GESTANTES E PUÉRPERAS (MULHERES COM 45 DIAS APÓS O PARTO)
PROFESSORES, COMINHONEIROS, E OUTROS PROFISSIONAIS

Evento em Bom Jesus do Sul reuniu esporte, inclusão e confraternização, com vitória da APAE nos 
pênaltis após empate em 3 a 3
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PREFEITURA DE BOM JESUS DO SUL - PARANÁ
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 55/2025

 
Regido pela Lei nº 14.133 de 1º de Abril de 2021.

 
O Município  de Bom Jesus do Sul/PR avisa aos  interessados que  realizará
o PREGÃO  ELETRÔNICO  Nº  55/2025,  TIPO  MENOR  PREÇO,   no   dia
16/09/2025,   às   13h30min,   que   tem   por   objeto   a   aquisição   de   pneus   para
veículos leves e utilitários.
Recebimento das propostas: de 04/09/2025 às 08h00min até 16/09/2025 às
13h00min.
Abertura das propostas: 16/09/2025, às 13h15min.
Início da sessão de disputa de lances: 16/09/2025, às 13h30min.
Endereço: Rua São Paulo, 185, centro. 
A retirada do Edital poderá ser efetuada através do site www.bllcompras.com
 

Bom Jesus do Sul-PR, 01 de setembro de 2025.
 
 

HELIO JOSE SURDI
Prefeito Municipal

PREFEITURA DE BOM JESUS DO SUL - PARANÁ
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 56/2025

 
Regido pela Lei nº 14.133 de 1º de Abril de 2021.

 
O Município  de Bom Jesus do Sul/PR avisa aos  interessados que  realizará
o PREGÃO  ELETRÔNICO  Nº  56/2025,  TIPO  MENOR  PREÇO,   no   dia
19/09/2025,  às 13h30min,  que  tem por objeto a Contratação de serviços de
horas máquina de escavadeira hidráulica.
Recebimento das propostas: de 05/09/2025 às 08h00min até 19/09/2025 às
13h00min.
Abertura das propostas: 19/09/2025, às 13h15min.
Início da sessão de disputa de lances: 19/09/2025, às 13h30min.
Endereço: Rua São Paulo, 185, centro. 
A retirada do Edital poderá ser efetuada através do site www.bllcompras.com
 

Bom Jesus do Sul-PR, 01 de setembro de 2025.
 
 

HELIO JOSE SURDI
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 15/2025

Dispõe sobre a substituição de membro da Comissão

Organizadora  do  Processo  Seletivo  Simplificado  n°

01/2025, nomeados através da Portaria n.º 10/2025 da

Câmara de Vereadores de Flor da Serra do Sul/PR.

JULIANO CONSTANTINO, Presidente da Câmara de Vereadores de Flor da

Serra do Sul/PR, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE: 

Art.  1°  Nomear  a  Servidora  abaixo  identificada,  funcionária  efetiva  desta

entidade, em substituição à Franciane de Souza Andreghetto Pimentel, para

compor  a  Comissão  Organizadora  do  Processo  Seletivo  Simplificado  n.°

01/2025, da Câmara de Vereadores de Flor da Serra do Sul/PR.

Nome do Servidor Nível
Escolaridade/Formação

Cargo

Jozeli de Lara Willy Superior Completo –
Pedagogia

Auxiliar de Serviços
Gerais

Art.  2° As  atribuições  da  Comissão  Organizadora  do  Processo  Seletivo

Simplificado  n.º  01/2025,  estabelecidos  na  Portaria  n.º  10/2025  seguem

inalteradas.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as

disposições em contrário.

Flor da Serra do Sul, 01 de setembro de 2025.

JULIANO CONSTANTINO
Presidente

ESTADO DO PARANÁ
MUNICÍPIO DE FLOR DA SERRA DO SUL

CAMARA MUNICIPAL

EXTRATO ADITIVO DE Nº 01 DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 09/2025
Processo inexigibilidade Nº 08/2025

OBJETO: Prestação  de  serviços  de  assessoria  técnica  em  matéria  de  Direito  Público,
especialmente na elaboração de atualização e modernização da Lei Orgânica do Município e o
Regimento Interno da Câmara Municipal.

CONTRATANTE: CÂMARA  DE  VEREADORES  DO  MUNICIPIO  DE  SANTO  ANTONIO  DO
SUDOESTE - PR;
CONTRATADA: CMM ASSESSORIA TRIBUTÁRIA E PROJETOS LTDA.
VIGÊNCIA ATUAL: 16/04/2026.
EXECUÇÃO ATUAL: 16/12/2025
DATA DA ASSINATURA: 15/08/2025.
PELA CONTRATANTE VALDIR ANTONIO CARVALHO - Presidente 
e pela contratada: MARIJANI BLASIUS RIBEIRO - Representante Legal.

ESTADO DO PARANÁ
MUNICÍPIO DE SANTO ANTONIO DO 

SUDOESTE
CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

ATA Nº......................: 08/2025

Contratante...............: CAMARA MUNICIPAL FLOR DA SERRA DO SUL - PR 

Contratado(a).............: 51.823.588 JACKELINE DA SILVA SANTANA
CNPJ/CPF.................: 51. 823.588/0001-14

Valor da Contratação: R$ 155,84 (cento e cinquenta e cinco reais e oitenta e quatro
centavos) 

Vigência.....................: Início: 27/08/2025 - Término: 27/08/2026
Licitação......................: Pregão Eletrônico n° 02/2025

Objeto da Contratação: Registro de preços, para futura e eventual aquisição de itens,
peças e suprimentos de Informática para uso nos trabalhos internos da Câmara de
Vereadores de Flor da Serra do Sul

Câmara de Vereadores de Flor da Serra do Sul, 27 de agosto de 2025.

Juliano Constantino 
Presidente 
.............................................................................................................................

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

ATA N°......................: 09/2025
Contratante...............:  CAMARA  MUNICIPAL  FLOR  DA  SERRA  DO  SUL  -  PR
Contratado(a)............: A C FREIBERGER
CNPJ/CPF.................: 10. 409.773/0001-80
Valor da Contratação: R$ 18.277,78 (dezoito mil e duzentos e setenta e sete reais e
setenta e oito centavos)
Vigência.....................: Início: 27/08/2025 - Término: 27/08/2026
Licitação....................: Pregão Eletrônico n° 02/2025

Objeto da Contratação: Registro de preços, para futura e eventual aquisição de itens,
peças e suprimentos de Informática para uso nos trabalhos internos da Câmara de
Vereadores de Flor da Serra do Sul

Câmara de Vereadores de Flor da Serra do Sul, 27 de agosto de 2025.

Juliano Constantino 
Presidente 

..............................................................................................................................

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

ATA N°......................: 10/2025
Contratante...............:  CAMARA  MUNICIPAL  FLOR  DA  SERRA  DO  SUL  -  PR
Contratado(a).............: AP SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ/CPF.................: 40. 706.689/0001-99
Valor  da  Contratação:  R$  21.029,00  (vinte  e  um  mil  e  vinte  e  nove  reais)
Vigência.....................: Início: 27/08/2025 - Término: 27/08/2026

ESTADO DO PARANÁ
MUNICÍPIO DE FLOR DA SERRA DO SUL

CAMARA MUNICIPAL

Licitação....................: Pregão Eletrônico n° 02/2025

Objeto da Contratação: Registro de preços, para futura e eventual aquisição de itens,
peças e suprimentos de Informática para uso nos trabalhos internos da Câmara de
Vereadores de Flor da Serra do Sul.

Câmara de Vereadores de Flor da Serra do Sul, 27 de agosto de 2025.

Juliano Constantino 
Presidente 

.............................................................................................................................. 

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

ATA N°......................: 11/2025

Contratante...............:  CAMARA  MUNICIPAL  FLOR  DA  SERRA  DO  SUL  -  PR
Contratado(a)...........: BRUNA BEZERRA DA SILVA ELETRONICA

CNPJ/CPF.................: 17. 055.604/0001-38

Valor da Contratação: R$ 1.573,80 (um mil e quinhentos e setenta e três reais e
oitenta centavos)

Vigência.....................: Início: 27/08/2025 - Término: 27/08/2026

Licitação....................: Pregão Eletrônico n° 02/2025

Objeto da Contratação: Registro de preços, para futura e eventual aquisição de itens,
peças e suprimentos de Informática para uso nos trabalhos internos da Câmara de
Vereadores de Flor da Serra do Sul.

Câmara de Vereadores de Flor da Serra do Sul, 27 de agosto de 2025.

Juliano Constantino 
Presidente 
............................................................................................................................. 

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

ATA N°......................: 12/2025

Contratante...............:  CAMARA  MUNICIPAL  FLOR  DA  SERRA  DO  SUL  -  PR
Contratado(a)............:  CARAPINHEIRO  MANUTENCAO  E  COMERCIO  DE
EQUIPAMENTOS E ACESSÓRIOS MÉDICO

CNPJ/CPF.................: 11. 610.111/0001-36

Valor da Contratação: R$ 890,00 (oitocentos e noventa reais) 

Vigência.....................: Início: 27/08/2025 - Término: 27/08/2026

Licitação....................: Pregão Eletrônico n° 02/2025

Objeto da Contratação: Registro de preços, para futura e eventual aquisição de itens,
peças e suprimentos de Informática para uso nos trabalhos internos da Câmara de
Vereadores de Flor da Serra do Sul

Câmara de Vereadores de Flor da Serra do Sul, 27 de agosto de 2025.

Juliano Constantino 
Presidente 
............................................................................................................................ 

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

ATA N°......................: 13/2025

Contratante...............:  CAMARA  MUNICIPAL  FLOR  DA  SERRA  DO  SUL  -  PR
Contratado(a)...........:  ISALTEC  COMERCIO  DE  INSTRUMENTOS  DE  MEDICAO
LTDA

CNPJ/CPF.................: 01. 682.745/0001-40

Valor  da Contratação:  R$ 1.299,95 (um mil  e duzentos e noventa e nove reais e
noventa e cinco centavos)

Vigência.....................: Início: 27/08/2025 - Término: 27/08/2026

Licitação....................: Pregão Eletrônico n° 02/2025

Objeto da Contratação: Registro de preços, para futura e eventual aquisição de itens,
peças e suprimentos de Informática para uso nos trabalhos internos da Câmara de
Vereadores de Flor da Serra do Sul.

Câmara de Vereadores de Flor da Serra do Sul, 27 de agosto de 2025.

Juliano Constantino 
Presidente 

........................................................................................................................................ 

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

ATA N°......................: 14/2025
Contratante...............:  CAMARA  MUNICIPAL  FLOR  DA  SERRA  DO  SUL  -  PR
Contratado(a)............: MOURA ELETRONICOS E IMPORTACAO LTDA
CNPJ/CPF.................: 10. 636.064/0001-37
Valor da Contratação: R$ 60,00 (sessenta reais) 
Vigência.....................: Início: 27/08/2025 - Término: 27/08/2026
Licitação....................: Pregão Eletrônico n° 02/2025

Objeto da Contratação: Registro de preços, para futura e eventual aquisição de itens,
peças e suprimentos de Informática para uso nos trabalhos internos da Câmara de
Vereadores de Flor da Serra do Sul

Câmara de Vereadores de Flor da Serra do Sul, 27 de agosto de 2025.

Juliano Constantino 
Presidente 
.........................................................................................................................................

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

ATA N°......................: 15/2025
Contratante...............: CAMARA MUNICIPAL FLOR DA SERRA DO SUL - PR 
Contratado(a)...........: MVS CARTUCHOS LTDA
CNPJ/CPF.................: 09. 358.717/0001-84
Valor da Contratação: R$ 1.734,00 (um mil e setecentos e trinta e quatro reais) 
Vigência.....................: Início: 27/08/2025 - Término: 27/08/2026
Licitação.....................: Pregão Eletrônico n° 02/2025

Objeto da Contratação: Registro de preços, para futura e eventual aquisição de itens,
peças e suprimentos de Informática para uso nos trabalhos internos da Câmara de 
Vereadores de Flor da Serra do Sul. 

Câmara de Vereadores de Flor da Serra do Sul, 27 de agosto de 2025.

Juliano Constantino 
Presidente 
....................................................................................................................................... 

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

ATA N°......................: 16/2025
Contratante...............:  CAMARA  MUNICIPAL  FLOR  DA  SERRA  DO  SUL  -  PR
Contratado(a)...........:  PISONTEC COMERCIO E SERVICOS EM TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO LTDA
CNPJ/CPF.................: 12.007.998/0001-35
Valor da Contratação: R$ 780,00 (setecentos e oitenta reais) 
Vigência.....................: Início: 27/08/2025 - Término: 27/08/2026
Licitação....................: Pregão Eletrônico n° 02/2025

Objeto da Contratação: Registro de preços, para futura e eventual aquisição de itens,
peças e suprimentos de Informática para uso nos trabalhos internos da Câmara de
Vereadores de Flor da Serra do Sul.

Câmara de Vereadores de Flor da Serra do Sul, 27 de agosto de 2025.

Juliano Constantino 
Presidente 

.......................................................................................................................................... 

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

ATA N°......................: 17/2025
Contratante...............:  CAMARA  MUNICIPAL  FLOR  DA  SERRA  DO  SUL  -  PR
Contratado(a)............: V. C. DA ROCHA DISTRIBUIDORA
CNPJ/CPF.................: 05. 808.979/0001-42
Valor da Contratação: R$ 715,88 (setecentos e quinze reais e oitenta e oito centavos)
Vigência.....................: Início: 27/08/2025 - Término: 27/08/2026
Licitação....................: Pregão Eletrônico n° 02/2025

Objeto da Contratação: Registro de preços, para futura e eventual aquisição de itens,
peças e suprimentos de Informática para uso nos trabalhos internos da Câmara de
Vereadores de Flor da Serra do Sul. 

Câmara de Vereadores de Flor da Serra do Sul, 27 de agosto de 2025.

Juliano Constantino 
Presidente 

Medicina, lei, negócios e engenharia são ocupações nobres para manter a vida. Mas poesia, 
beleza, romance e amor são razões para ficar vivo.

- Sociedade dos Poetas Mortos (filme)
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SR. & SRA. SMITH (2005)
PRIME VIDEO

Casados e aparentemente 
comuns, John e Jane Smith 
escondem que são assassinos 
contratados por agências 
rivais. Quando recebem a mis-
são de eliminar um ao outro, 
o casamento vira uma guerra 
cheia de ação e humor.

Estrelando: Brad Pitt, Ange-
lina Jolie, Vince Vaughn, Adam 
Brody, Kerry Washington

Gênero: Ação, Comédia, 
Romance

RESOLUÇÃO N° 08/2025

Admite  e  regulamenta  a  utilização  da  modalidade  de

pagamento instantâneo Pix no âmbito da Câmara Municipal de

Flor da Serra do Sul/PR.

O Presidente da Câmara de Vereadores de Flor da Serra do Sul, Estado

do Paraná, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei Orgânica Municipal e o

Regimento Interno desta Casa de Leis:

Considerando a necessidade premente de acompanhamento da tecnologia

em seus mais diversos âmbitos, inclusive o bancário;

Considerando a necessidade de otimização dos trabalhos desenvolvidos

por esta entidade e contabilidade da Câmara Municipal;

Considerando  que o Tribunal de Contas do Estado do Paraná (TCE-PR)

esclareceu, por meio do Acórdão n° 1526/2025 – Tribunal Pleno, a possibilidade e os

requisitos para que entes públicos utilizem o Pix como meio de pagamento,  incluindo

fornecedores, prestadores de serviços e servidores, desde que observadas integralmente

as  normas  legais  e  contábeis  aplicáveis  às  movimentações  financeiras  públicas,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizada a contabilidade da Câmara de Vereadores de Flor da

Serra do Sul/PR a efetuar, mediante PIX, Internet Banking, DOC, TED ou por meio do

sistema QR Code,  os  pagamentos de guias  de recolhimento  do INSS,  DARF,  outros

tributos, serviços administrativos, o pagamento de fatura de fornecedores, de salários e

de benefícios aos seus funcionários, convênios, multas, entre outros.

Art.  2° Os  pagamentos  de  que  trata  o  artigo  anterior  deverão  estar

acompanhados  dos  documentos  que  originaram  a  transação  e  dos  demais  que

ESTADO DO PARANÁ
MUNICÍPIO DE FLOR DA SERRA DO SUL

CAMARA MUNICIPAL

comprovem  o  cumprimento  das  demais  fases  da  despesa  devendo,  ainda,  estar

acompanhados dos extratos bancários que comprovem a efetiva saída de recursos, tudo

em observância as normas legais e contábeis aplicáveis às movimentações bancárias.

Art. 3º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Sala de Sessões, Flor da Serra do Sul/PR, 28 de agosto de 2025.

JULIANO CONSTANTINO
   Presidente                                             
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Nr.:   2/2025

   Processo Adm.:

   Data do Processo:

PREGÃO ELETRÔNICO

8/2025

09/07/2025

E-mail: licitacao@flordaserradosul.pr.leg.br  Site: http://www.flordaserradosul.pr.

ESTADO DO PARANÁ
CAMARA MUNICIPAL FLOR DA SERRA DO SUL
R. Francisco Perondi, 756 - Centro - Flor da Serra do Sul
CEP: 85618-000 CNPJ: 01.838.620/0001-67 Telefone: (46) 3565-1367

c) Modalidade:

O(a) responsável desta entidade, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor,
especialmente pela lei  14.133/2021,  Art.  6,  XLI  e  alterações posteriores,  a  vista  do parecer  conclusivo exarado
pela Comissão de Licitações, resolve:

e) Objeto da Licitação:

a) Nr. Processo:
b) Nr. Licitação:

d) Data de Homologação:

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitação nestes termos:

27/08/2025
Pregão eletrônico
2/2025 - PE
8/2025

Registro de preços, para futura e eventual aquisição de itens, peças e suprimentos de
Informática para uso nos trabalhos internos da Câmara de Vereadores de Flor da Serra
do Sul

Participante: 51.823.588 JACKELINE DA SILVA SANTANA (51.823.588/0001-14)

UnidadeItem Especificação Qtd. Valor TotalValor Unitário
18 Pilha Alcalina AA – Embalagem com 04 Unidades 20,000 UN 5,82 116,40

Marca: GOLDEN ULTRA
19 Pilha Alcalina AAA (Palito) – Embalagem com 04 Unidades ou

Mais
8,000 UN 4,93 39,44

Marca: GOLDEN ULTRA
Total do Participante: 155,84

Participante: A C FREIBERGER (10.409.773/0001-80)

UnidadeItem Especificação Qtd. Valor TotalValor Unitário
1 ACCESS POINT Minino 350 clientes simultâneos 1,000 UN 1.199,00 1.199,00

Marca: UBIQUITI
3 Bolsa/Pasta Executiva para Notebook 15,6” – Couro Sintético,

Cor escura
1,000 UN 229,99 229,99

Marca: DUEX
6 Computador com Monitor 23,8” – Intel Core i5 12ª Geração,

16GB RAM, SSD 256GB, Windows 11 Pro + Licença Microsoft
Office

1,000 UN 6.008,99 6.008,99

Marca: POSITIVO
7 DISCO RÍGIDO (HDD) de 4TB 2,000 UN 789,00 1.578,00

Marca: SEAGATE
8 Fonte de Alimentação ATX 450W Reais – 80 Plus Bronze – Bivolt 2,000 UN 249,97 499,94

Marca: COOLER MASTER
9 Fonte de Alimentação ATX Slim SS-300TFX – 300W – 80 Plus

Bronze – Bivolt
3,000 UN 117,90 353,70

Marca: SEASONIC
10 Garrafa de Tinta Amarela Epson T544420-AL – Original – 65 ml 4,000 UN 59,99 239,96

Marca: EPSON
11 Garrafa de Tinta Ciano Epson T544220-AL – Original – 65 ml 4,000 UN 59,89 239,56

Marca: EPSON
12 Garrafa de Tinta Magenta Epson T544320-AL – Original – 65 ml 4,000 UN 58,49 233,96

Marca: EPSON
17 Notebook , tela: 15,6” 1,000 UN 4.499,98 4.499,98

Marca: ACER

Sistema: Compras -  Usuário: Francisqueli. Emissão: 27/08/2025, às 14:08:19. Protocolo: 54e791e4-3ced-4c13-9220-fb80899065ef
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20 Placa de Rede PCI Express 10/100/1000 Mbps – Chipset Intel 5,000 UN 151,00 755,00
Marca: TP LINK

23 Switch Gigabit Ethernet – 8 Portas 10/100/1000 Mbps 3,000 UN 126,90 380,70
Marca: TP LINK

24 Teclado USB – Padrão ABNT2 – Perfil Baixo 5,000 UN 69,90 349,50
Marca: LOGITECH

25 Telefone Sem Fio Corporativo com Identificador de Chamadas,
Viva-Voz e Iluminação

5,000 UN 223,00 1.115,00

Marca: INTELBRAS
29 Unidade de Armazenamento SSD 240 GB – SATA 6.0 Gb/s 5,000 UN 118,90 594,50

Marca: ADATA
Total do Participante: 18.277,78

Participante: AP SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA (40.706.689/0001-99)

UnidadeItem Especificação Qtd. Valor TotalValor Unitário
21 ROTEADOR 1,000 UN 1.350,00 1.350,00

Marca: MIKROTIK
22 SERVIDOR TORRE 1,000 UN 19.679,00 19.679,00

Marca: DELL T160
Total do Participante: 21.029,00

Participante: BRUNA BEZERRA DA SILVA ELETRONICA (17.055.604/0001-38)

UnidadeItem Especificação Qtd. Valor TotalValor Unitário
4 Cabo de Rede UTP CAT5e – 100% Cobre – Azul 305,000 M 2,28 695,40

Marca: COOPERLAN
5 Cabo de Rede UTP Categoria 6 (CAT6) – 100% Cobre 305,000 MT 2,88 878,40

Marca: COOPERLAN
Total do Participante: 1.573,80

Participante: CARAPINHEIRO MANUTENCAO E COMERCIO DE EQUIPAMENTOS E ACESSORIOS MEDICO

UnidadeItem Especificação Qtd. Valor TotalValor Unitário
2 Bateria Recarregável Selada 12V 7,2Ah VRLA 10,000 UN 89,00 890,00

Marca: GETPOWER
Total do Participante: 890,00

Participante: ISALTEC COMERCIO DE INSTRUMENTOS DE MEDICAO LTDA (01.682.745/0001-40)

UnidadeItem Especificação Qtd. Valor TotalValor Unitário
14 Microfone de Mesa com Haste Flexível 5,000 UN 259,99 1.299,95

Marca: SOUNDVOICE
Total do Participante: 1.299,95

Participante: MOURA ELETRONICOS E IMPORTACAO LTDA (10.636.064/0001-37)

UnidadeItem Especificação Qtd. Valor TotalValor Unitário
15 Mouse Óptico com Fio – USB – Ambidestro – Mínimo 1000 DPI 4,000 UN 15,00 60,00

Marca: EXBOM
Total do Participante: 60,00

Participante: MVS CARTUCHOS LTDA (09.358.717/0001-84)

UnidadeItem Especificação Qtd. Valor TotalValor Unitário
28 Toner Original Samsung MLT-D203U – Alto Rendimento 6,000 UN 289,00 1.734,00

Marca: SAMSUNG
Total do Participante: 1.734,00

Participante: PISONTEC COMERCIO E SERVICOS EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA (12.007.998/0001-35)

UnidadeItem Especificação Qtd. Valor TotalValor Unitário
16 Nobreak 600 VA, bivolt automático 2,000 UN 390,00 780,00

Marca: TAGTECH
Total do Participante: 780,00

Sistema: Compras -  Usuário: Francisqueli. Emissão: 27/08/2025, às 14:08:19. Protocolo: 54e791e4-3ced-4c13-9220-fb80899065ef
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Participante: V. C. DA ROCHA DISTRIBUIDORA (05.808.979/0001-42)

UnidadeItem Especificação Qtd. Valor TotalValor Unitário
13 Garrafa de Tinta Preta Epson T544120-AL – Original – 65 ml 8,000 UN 46,00 368,00

Marca: EPSON
26 Toner Compatível com HP 83A (CF283A) 6,000 UN 28,99 173,94

Marca: CHINAMATE
27 Toner Compatível HP 36A – Novo, de Primeiro Uso 6,000 UN 28,99 173,94

Marca: CHINAMATE
Total do Participante: 715,88

Total Geral: 46.516,25

Legislar e Fiscalizar os Atos da Administração 01.001.01.031.0001.2001.3.3.90.30.00 R$ 60.000,00

DotaçãoDescrição da Despesa Valor Estimado

02 - Autorizar a emissão da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):

Assinatura do Responsável

27 de Agosto de 2025Flor da Serra do Sul,

Sistema: Compras -  Usuário: Francisqueli. Emissão: 27/08/2025, às 14:08:19. Protocolo: 54e791e4-3ced-4c13-9220-fb80899065ef

A PIOR PESSOA DO MUNDO (2005)
PRIME VIDEO

Julie, jovem em crise exis-
tencial, busca identidade entre 
amores, carreira e escolhas 
pessoais em Oslo, numa jorna-
da de autodescoberta dividida 
em doze capítulos.

Estrelando: Renate Reinsve, 
Anders Danielsen Lie, Herbert 
Nordrum, Hans Olav Brenner, 
Maria Grazia Di Meo

Gênero: Drama, Romance, 
Comédia dramática

Você não sabe o que é a perda, porque ela só ocorre quando você ama alguém mais do que a 
si mesmo.

- Gênio Indomável (fi lme)



16 Terça-feira, 02 de setembro de 2025 www.jornaldafronteira.com.brJORNAL DA FRONTEIRA

Amigos da Bola conquista título de Campeão 
de Futebol Suíço 2025 em Barracão

No domingo, 31 de 
agosto, aconteceu no 
Estádio do Palmeirinha 
a grande final do 
Campeonato Municipal 
de Futebol Suíço 2025, 
que atraiu um grande 
número de torcedores 
para acompanhar um 
jogo emocionante entre 
Amigos da Bola e Aliança, 
as duas equipes que mais 
se destacaram no torneio 
deste ano.

O jogo foi equilibrado 
do começo ao fim, com 
as duas equipes criando 
muitas chances de gol 
e buscando o ataque. 
Mas a vitória ficou com 
os Amigos da Bola, que 
venceram por 2 a 1, 
garantindo o título após 
uma campanha forte e 
regular durante todo o 
campeonato. 

Curiosamente, o placar 
de 2 a 1 se repetiu não só 
na final, mas também nas 
fases de quartas de final 
e semifinal, mostrando o 
padrão de jogo que levou 
a equipe ao título.

A equipe campeã 
mostrou entrosamento, 
foco e muita vontade 
dentro de campo, 
superando os rivais e se 
destacando pela união do 
grupo. 

A vitória representou 
o reconhecimento do 
esforço coletivo dos 
jogadores e do trabalho 
dedicado durante toda a 
competição.

A Prefeitura de 
Barracão e a Secretaria de 
Esportes parabenizaram 
todas as equipes que 
participaram, destacando 
o bom nível das partidas 
e o espírito de respeito e 
amizade entre os tempos. 

Para a administração 
municipal, o campeonato 
foi importante para 
promover a prática 
esportiva, oferecer lazer 
à população e fortalecer 
a integração entre as 
comunidades da cidade.

Com o sucesso desta 
edição, o Campeonato 
Municipal de Futebol 
Suíço ganha cada 
vez mais espaço no 
calendário esportivo de 
Barracão, despertando 
o interesse de atletas 
e torcedores para as 
próximas temporadas. 

A expectativa é que 
o torneio continue 
crescendo e reunindo 
tempos competitivos, 
proporcionando jogos de 
qualidade e momentos 
de diversão para a 
população.

Final no Estádio do Palmeirinha reuniu grande público e coroou campanha histórica da equipe 
campeã

ESPORTES.


